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Garanti BBVA Emeklilik
cliiitaj BES’teliderligiyle
doniisiime onciilitk ediyor




ADIMIZDAN
ALDIGIMIZ GUGLE
YANINIZDAY|2!

Milyonlarin giivencesi Tirkiye Sigorta olarak 5. yilimizi kutlamanin
gururunu yastyoruz. Adimizdan aldigimiz gli¢ ve sorumlulukla
calismaya ve daima yaninizda olmaya devam edecegiz.
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Zihni
sigortalamak

Bu yazinin baghginin ilham perisi,
AXA Tirkiye’'nin destekledigi milli
sporcumuz Bengisu Avci. Diinyanin
en zorlu agik su parkurlarindan olugan
Oceans 7 serisini tamamlayan ilk Tiirk
olmay1 basaran bu geng sporcudan
hikayesini dinledik. Bu basari, sadece
fiziksel bir dayaniklihigin degil;
zihinsel giiciin, inancin ve tutkunun
bir tirlint. ROportaj sirasinda séyledigi
bir ctimle ise dikkat ¢ekici: “Keske
zihnimi sigortalayabilsem.”

Iste bu ciimle, sadece sporcular
degil, hayatin herhangi bir yerinde
stnirlarini zorlayan herkes igin
¢ok sey anlatiyor. Beden yorulur,
kaslar tiikenir ama insan1 ayakta
tutan, zihindir. Ve evet, bazen zihni
sigortalamak gerekir.

Kapagimizda yer alan Garanti
BBVA Emeklilik, dijital BES’teki
liderligini pekistirmis durumda. Genel
Miidiir Gokhan Koca, “BES artik
sadece bir birikim degil, gli¢clii bir
yatirim aracidir” diyor.

Bu sayimizda bir diger konugumuz
olan teknoloji girisimi Venhancer’n
hedefleri iddiali: Tiirkiye’den ¢ikan bir
Turcorn olmak.

Ve bu ay gerceklesecek Smart-1
Awards torenini hatirlatalim.

29 Eyliil'de Istanbul Swissotel'de
sektor temsilcileriyle bulusacagimiz
bu 6zel giin, sigortacilarin sadece
trtin degil; deger, yaraticilik ve

ilham {tirettigi bir sahne olacak.
Biiyiik veriden yapay zekaya, miisteri
deneyiminden dijital dontistime kadar
sigorta sektoriindi ileri tagtyan tiim
projeler burada konusulacak.

Sigorta sektoriintin tiim
paydaslarinin bir araya gelecegi bu
ozel giinde siz de yerinizi alin; ilham
veren projeleri dinleyin, gelecegi
birlikte sekillendireceginiz yeni is
birlikleri ve giiclii bir network i¢in
orada olun.

Iyi okumalar!

Baris Bekar
bbekar@akilliyasamdergisi.com
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Otomatik Fon Kogu
fon dagilimimizs
degistirdi!

KAPAK

Garanti BBVA Emeklilik, dijital BES’te
liderligiyle doniisiime onciiliik ediyor

Dijital BES basvurularinda ylizde 44 pazar payiyla lider olan Garanti BBVA
Emeklilik’in bu basarisi, sadece teknolojik degil stratejik bir déontsimiin
gostergesi olarak nitelendiriliyor. Genel Miidiir G6khan Koca, “BES’i sadece bir
birikim degil, ayni zamanda guclu bir yatinnm araci olarak tanitiyoruz” diyor...

38 KAYHAN OZTURK INSURTECH2ID

OLASILIKLARI KESFET

Smart-i Awards 2025:
Sigortada Yeniligin Odul Gecesi

Smart-i Awards 2025
kazananlari sahneye cikiyor!
Sigorta sektorinuin en basarili projelerini

odullendirirken; ilham verici paneli
ve surprizleriyle unutulmaz bir deneyim sunacak.

Venhancer: Sigortacihigmn

dijital doniisiimiinde yerli giic

Yeni yaziimi Velura ile sigortacilik

deneyimini yeniden sekillendirme
iddiasini tastyan sirketin hedefi, bir
Turk unicorn'u olmak..

TSB: Giiclii bilancolar
sektore giiveni artinyor

24

Tiirkiye Sigorta Mobil Plus
ile dijital deneyimi bir iist
seviyeye tasiyor

Neova’dan finansal biiyiime
ve NeoSiber giivenlik atagn
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Bengisu Avce: Zilhnimi
sigortalamakisterdim

Anadolu Sigorta, saghk ve
vyanginda fark yaratt

Tiirk Reasiirans vergi
rekortmenlerilistesinde

Anadolu Hayat Emeklilik,
aktif biiyiikliik rekoru kirds

QTeam hayatin yaminda,
heramnda!

DUNYA EKRANI

Zurich Tiirkiye’de saghk ve
finansal koruma tek policede

EYLUL 2025



o iBBVA Y,
o Garanti ngmk o

BES katki payinizi artirin,
Teknosa'dan 100.000 TL'lik
hediye ceki kazanma
sansini yakalayin.

15 kisiye 20.000 TL'lik
Teknosa hediye ceki

" | \y it

Bu kampanya Milli Piyango Iidaresi Genel Miidiriigirniin 30 Temmuz 2025 tarihli ve e E-58259698- 255.01.02-75805 sayili izniyle diizenlenmektedir. 1 Agustos (00.01)-31
Ekim 2025 (23.59) tarihleri arasinda bireysel emeklilik sézlesmeleri icin aylik 6deme tutari kampanya dénemi igerisinde en az 2.000 TL artirimasi durumunda Katki Payi Artis
Kampanyasi'na katiima hakki kazanilabilir. Kampanya tarihleri arasinda Garanti BBVA ya da Garanti BBVA Emeklilik, Garanti BBVA intemet, Garanti BBVA Mobil ya da sesli
onay Uzerinden bireysel emeklilik s6zlesmesine katki pay! artisi yapan katilimcilara, kampanya stresi icerisinde katki payi artisi tahsilati gerceklesmis olmasi kaydiyla,
sdzlesme basina yaptiklari her 2.000 TL ve katlar tutarindaki katki payi artigi icin bir (1) ¢ekilis hakki verilecektir. Her 2.000 TL ve katlari artig bir (1) cekilis hakki olup, maksimum
en fazla katiim hakki her gercek kisi icin 10 adettir. Cekilis 4 Aralik 2025 tarihinde, saat 11.00'de, U2 Tanitim ve Promosyon Hizmetleri Tic. Ltd. $ti.’nin (U2 Tanitim) Sttllice Mah.
Bayrak Sok. No: 4- A Beyoglu-Istanbul adresinde, noter huzurunda ve isteyen herkesin katilimina agik olarak gergeklestirilecektir. 29 Eyliil 2025 tarihinde gergeklestirilecek
cekilisi sonucunda 5 kisi 100.000 TL, 10 kisi 50.000 TL, 15 kisi 20.000 TL de@erinde Teknosa hediye ¢eki kazanacaktir. Hediye ¢ekleri 31 Temmuz 2026 tarihine kadar Teknosa
magazalarindan yapilacak alisverislerde kullanilabilir. Hediye ¢eki talihliden baskasi tarafindan kullanilamaz, nakde gevrilemez. Kart, hamiline diizenlenmis olup, karti ibraz
eden kisi hak sahibi sayilir. Kartin kaybedilmesi, ¢alinmasi ve kart bilgilerinin liglincti sahislarla paylasilimasi halinde Teknosa’'nin herhangi bir sorumlulugu bulunmamaktadir.
Bu durumlarda kart yeniden diizenlenmez ve bakiye iadesi yapilmaz. Talihliler 10 Aralik 2025 tarihinde Tirkiye gazetesinde ilan edilecektir. Cekilisten sonra asil ve yedek
talihlilerin kampanyaya katilim esnasinda belirttikleri adreslerine Milli Piyango idaresinin kurali geregi bilgilendirme amaciyla U2 tarafindan taahhitlii posta kanaliyla tebligat
yapilacaktir. 18 yasindan kigukler kampanyaya katilamaz, katiimis ve kazanmis olsalar bile ikramiyeleri verilmez. Ayrintili bilgi garantibbvaemeklilik.com.tr'de.
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AXA Tiirkiyeden topluma
3 bin 312 saatlik katki

AXA Grubu’nun global ¢apta diizen- S ]
ledigi “AXA lyilik Haftas1” kapsaminda ﬁ
AXA Tirkiye’'nin 935 ¢alisani, goniilli n
olarak toplam 3 bin 312 saatini toplum- ‘
sal sorumluluk projelerine ayirdi. Gegen
yila gore goniillii sayis1 ylizde 89, ayrilan
siire yiizde 42, etkinlik sayisi ise ylizde
117 artis gosterdi.

AXA, 2010’dan bu yana ger¢eklestir-
digi bu 6zel haftayla calisanlanini, “In-
sanlik i¢in degerli olan1 korumak” amaci
dogrultusunda harekete geciriyor. Tiir-
kiye’'de ise fidan dikiminden tekerlek-
li sandalye bagisina, ileri doniisiimden
cevre dostu temizlik atdlyelerine kadar
pek cok etkinlik diizenlendi. AXA Tiir-
kiye’nin tiim bolgelerinde yiiriitiilen bu
projelerle sosyal fayda tiretildi.

AXA Turkiye Hukuk, Uyum ve Ku-  rak yalmzca sigorta ¢6ziimleri sunmakla  &zverili katkisi, sadece bugiine degil ya-
rumsal Sorumluluk Baskani Onur Ko¢-  kalmuryor; toplumumuz i¢in sorumluluk  rina da deger katiyor” sézleriyle deger-
kar, bu goniilli seferberligi, “AXA ola-  hissediyoruz. Goniillii ekiplerimizin bu  lendiriyor.

Milli Reasiirans o kredinotu art1§1

Sigorta sektoriine yonelik degerlendirmeleriyle 6ne ¢ikan
uluslararasi kredi derecelendirme kurulusu AM Best, Tiirki-
ye'nin koklii reastirans sirketi Milli Reasiirans Tiirk Anonim
Sirketi’nin (Milli Re) kredi notunu yukan yonlii revize etti.

Sirketin finansal giic notu (FSR) C+ (Marjinal) seviyesinden
C++ (Marjinal) seviyesine, uzun vadeli ihrac¢t kredi notu (ICR)
ise B- (Marjinal) seviyesinden B (Marjinal) seviyesine ytkseldi.
AM Best ayrica, uzun vadeli ICR goriintimiinii pozitife cevirdi.
FSR gortinimii ise duragan olarak korundu.

AM Best not artiglarinin, 6zellikle Milli Re’nin konsolide bi-
lanco yapisindaki iyilesmeden ve riske gore ayarlanmuig sermaye
glictindeki artistan kaynaklandigini acikladi.

Son 5 yilda sirketin hem konsolide hem de konsolide olmayan
bazda ortalama 6z sermaye karhliginin (ROE) yiizde 35’in tize-
rinde seyrettigini vurgulayan AM Best, bu performansin yiiksek
faiz ortaminin getirdigi yatinm gelirleri ve déviz kurlarindaki ge-
lismelerle desteklendigini belirtti.

Tirkiye reasiirans ekosisteminde giivenilir ve gli¢lii konumlari-
n1 koruduklanni belirten Milli Reastirans Genel Mudiirti Fikret
Utku Ozdemir,“AM Best’in not artigi, finansal giiciimiiziin ve is- : Fikret Utku Ozdemir
tikrarll performansimizin uluslararas 6lgekte de teyidi oldu” dedi. :
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VAKIFBANK MOBIL ILE
YER VE ZAMAN FARK ETMEZ

VakifBank Mobil ile 500%e yakin bankacilik islemini dilediginiz zaman
dilediginiz yerde kolayca gerceklestirebilirsiniz.

VakifBank, daima seninle.

#dijitalkolaylastirir

Evde BENIM YERIM Yolculukta SKY LIMIT

indirmek icin karekodu okutun

- VakifBank



MAPFRE Sigorta gliiven tazeledi

Uluslararasi kredi derecelendirme kurulusu Fitch Ra-
tings, MAPFRE Sigorta’nin ulusal sigortact finansal gii¢-
liltik notunu AA+(tur), goriiniimiinii ise duragan olarak
teyit etti.

Raporda, MAPFRE Grubu’nun Tiirkiye pazarna inang
ve taahhtidiini stirdtirdigi vurgulamirken; MAPFRE Si-
gorta’min gliclenen sermaye yapist ve basarih finansal per-
formans: bu bagliligin somut bir gostergesi olarak deger-
lendirildi.

MAPERE Sigorta'nin MAPFRE Grup i¢in 6nemli bir
istirak olarak konumlandinldig: reyting raporunda, sirketin
grubun kurumsal yonetim, operasyonel destek ve risk yone-
timi konularindaki uzmanhgindan faydalandig: vurgulandi.

MAPEFRE Sigorta Genel Miidiirti Erding Yurtseven, kre-
di degerlendirmesiyle ilgili su a¢iklamayi yapti:“Fitch’in bu
teyidi sadece finansal glicimiizii degil, ayn1 zamanda di-
siplinli yonetim anlayisimizin ve uzun vadeli stratejimizin
bagimsiz bir onayidir. MAPFRE Grubu’nun Tirkiye'ye
stratejik baglihginin da bir gostergesi olan bu gelisme, 6nii-
miizdeki dénemde de stirdiirtilebilir deger yaratma hede-
fimize olan inancimizi pekistirdi. MAPFRE Sigorta ola-
rak yilin kalan bolimiinde de gliclii finansal yapimizi ve
operasyonel verimliligimizi artirarak, paydaglanimiza deger
yaratma vizyonumuzu ileriye tasimaya devam edecegiz.”

Erding Yurtseven

AgeSA ylzde 104 buyudiu

Bireysel emeklilik ve hayat sigortasi sektérii oyuncula- Sirket, hayat ve ferdi kaza sigortasi alaninda ise 10.6
rindan AgeSA, 2025 yili ikinci geyrek finansal sonuglarini  milyar TL prim Uretimiyle yiizde 64'lik bilyiime gosterdi
acikladi. Gonlilli BES'te 282 milyar TL fon blyiikligine ve ylizde 13.3 pazar payiyla 6zel sektor sirketleri arasinda
ulasarak o6zel sektor sirketleri arasinda liderligini siirdii- liderligini pekistirdi. Yasal Finansal Raporlama Standartla-
ren AgeSA. bir dnceki yilin ayni ddnemine gore yiizde 49.4 ri’'na (SFRS) gore sirketin 2025 ikinci ceyrek konsolide net
biiyime kaydetti. donem kari ise 2.6 milyar TL olarak gergeklesti.

8 EYLUL 2025



/A! SiGORTA
HAFTASI

@ #SigortaKiymetBilmektir

29 Eyliil - 5 Ekim 2025

P Tdrkiye
-

SigortaBirligi




Doga Sigortanin gelecek vizyonu

Doga Sigorta Icra Kurulu ile bolge, boliim ve birim yo-
neticileri, Sapanca NG Enjoy Otel'de ii¢ giin siiren strateji
toplantisinda bulustu. Toplantinin ilk gliniinde 2025 yilinin
ilk yarisindaki basarih performans degerlendirildi ve ikinci
yart ile 2026 yilina dair yol haritas: belirlendi.

Doga Sigorta Genel Miidiirii Coskun Gélpnar, dengeli
portfdy yapist sayesinde gli¢lii ve stirdiirtilebilir mali sonuglar
elde ettiklerini belirtti. Golpinarin paylastigr bilgilere gore
briit prim tiretiminde ytizde 57 artigla 12.3 milyar TL'ye ula-
silirken, aktif buyiiklik ytzde 63 artigla 19 milyar TL oldu.
Vergi oncesi kar ytizde 163 artigla 1.07 milyar TL, net kar
ise ylizde 97 artigla 783 milyon TL seviyesine cikti. Golpiar
ayrica, 6.5 milyar TL tutarinda hasar 6demesi yaparak miiste-
rilerinin yaninda olmayi stirdiirdiiklerini vurgulada.

“Sermaye yeterlilik oranmimizin yiizde 115 olmasi da miis-
terilerimiz ve paydaslarimiza giiven veriyor” diyen Golpinar,
yeni hayata gecirilen Mobilim Doga uygulamasinin acen-
telerin operasyonlarini tek noktadan kolaylikla yonetmesini
sagladigini da vurguladi.

Doga Sigorta Mali ve Idari Isler Genel Miidiir Yardimcisi
Kuntay Baydar da toplant1 kapsaminda sirketin kurulusun-
dan bugtine gecen 10 yillik gelisimini sunum esliginde aktar-
di. Satis ve Bolgeler Genel Miidiir Yardimcisi Arda Tuncay ise
acente dagitim kanah stratejilerini detaylandirdi.

Kuntay Baydar

Workshop’larla devam eden programda bes farkli calisma
grubu, yeni fikir ve siire¢ gelistirme Onerilerini yonetime
sundu. Ttim bu projelerin 2025 sonuna kadar hayata geciril-
mesine karar verildi.

Allianzn saghk musterileri
semptomlarini sorgulayabiliyor

Allianz Turkiye, dijital saghk hizmetleri
alanindaki yatinmlarina bir yenisini ekledi.
Saglik miisterilerinin degisen ihtiyaglarim
kargilamak ve onlann yasam boyu saghk
partneri olma hedefini gliclendirmek tizere
gelistirilen yapay zeka destekli “Semptom
Sorgulayic1”, Allianzim mobil uygulamas
tizerinden hizmet vermeye basladi.

Bu yeni ozellik sayesinde kullanicilar, cep
telefonlar tizerinden yasadiklan semptom-
lant aninda sorgulayarak dogru bilgilere ula-
sabiliyor, gerektiginde online uzman doktor
randevusu alarak tamamen dijital saglik hiz-
meti deneyimi yasayabiliyor.

Veri giivenligine azami 6nem veren ¢o-
ziim uluslararas: sertifikalarla desteklenir-
ken, miisteriler bu hizmetten police siiresi
boyunca ticretsiz ve sinirsiz yararlanabiliyor.
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0850 724 55 00/ anadoluhayat.com.tr

AKLIN YOLU

Anadolu Hayat Emeklilik’ten bireysel emeklilik yaptirarak; altin, giimiis, doviz ve
hisse senedi gibi farkli yatirim araclarinin tiimiine ulagabilir, bu yatirim araclarinin sundugu
getiri firsatina ek olarak %30 devlet katkisindan faydalanabilirsiniz.

<.
*Mevzuatta belirlenen kosullar dahilinde. v

ANADOLU HAYAT
TﬁRKiYE$BANKASI EMEKLILIK

Tirkiye Is Bankasi kurulusudur.



YARISMA

Smart-i Awards 2025
kazananlari sahneye cikiyor!

Smart-i Awards 2025, sigorta
sektorunun yaraticilikla
harmanlanmis en basarili
projelerini ddullendirirken;
ilham verici paneli

ve surprizleriyle
katihmcilarina unutulmaz
bir deneyim sunmaya
hazirlaniyor. Yapay zekadan
buyuk veriye, musteri
deneyiminden dijital
doénusume kadar sektoru
donustiren tim baslhiklar,
bu sahnede konusulacak...

Sigorta sektdriiniin inovasyon odaklt
ilk ve tek 6diil programi Smart Insuran-
ce Awards (Smart-i Awards) bu yil dor-
diincii kez diizenleniyor. Ttirkiye Sigorta
Birligi'nin Ana Sponsor oldugu, Tiirkiye
Sigorta’min Altin Sponsor, RS Otomo-
tiv’in Odiil Sponsoru olarak destekledigi
Smart-1 Awards 2025 toreni, 14. Sigorta
Haftas1 ve 4. Uluslararas: Sigorta Zirvesi
kapsaminda 29 Eylil 2025’te gerceklesi-
yor. Tiirkiye'den ve diinyadan sektoriin
en giiclii isimleri aymi giin Swissotel Is-
tanbul’da olacak.

INSURTECH 2.0:
OLASILIKLARI KESFET
Yarigmanin bu yilki temast olan “Insur-
Tech 2.0: Olasiliklar1 Kesfet”, dijital tek-
nolojilerin sigortaciliktaki doniisttirticti
etkisini odagma aliyor. Yapay zeka, bii-
yiik veri, [oT (nesnelerin interneti) gibi
teknolojilerin i modelleri ve miisteri
deneyimleri tizerindeki etkileri, bu yilki
basvurulara yon verdi.

GUCLU JURI
Yarigmanin gli¢lii ve deneyimli jiiri kad-
rosu, projeleri iki asamali bir sistemle

INSURTECH 2.0

OLASILIKLARI/KESFET

Karar Vericiler Hazir!

Abdullah Cetin

Akill Ya <
Yazi isleri Mudurt

Rahim Ak
K

degerlendirdi. 2025 secici kurulunda yer
alan isimler s6yle: Akilli Yasam Yayin Da-
nisman1 Abdullah Cetin, KPMG Tiirki-
ye Sigortacilik Sektorti Lideri Ali Tugrul
Uzun, Turkiye Sigorta Acenteleri Fede-
rasyonu Baskan Yardimecis1 Berrin Ding,
Marmara Universitesi Ogretim Uye-
si Do¢. Dr. Hasan Meral, RS Holding
CEO’su Nihal Asker, Habertiirk Finans
Editorii Rahim Ak, Sigorta ve Reasii-
rans Brokerleri Dernegi Yonetim Ku-
rulu Uyesi Selcen Dogan Giir, Istanbul
Universitesi Ogretim Uyesi ve FinTech
Istanbul Kurucu Ortagi Prof. Dr. Selim
Yazia1 ile Tiirk Sigorta Enstitlisii Vakfi
Miidiirti Sebnem Yal¢inkaya.

SIGORTACILIGIN
GELECEGINE BAKIS
Smart-1 Awards 2025 odul toreni, sadece
odillerle degil bir panelle de sektoriin
gelecegine 151k tutacak. Altun Sponsor
Tirkiye Sigorta ev sahipliginde diizen-
lenecek “InsurTech 2.0: Teknoloji ve
Inovasyonla  Sigortaciligin ~ Gelecegini
Sekillendirmek” baslikli panelde, yapay
zekadan miisteri deneyimine, yeni nesil
sigortalidan dijital is birliklerine kadar
bir¢ok 6nemli konu masaya yatirilacak.
Panelin  moderatorliigiinii Prof. Dr.
Selim Yazic1 yapacak. Tirkiye Sigorta

smcugl'
awards

- | 4
Nihal Asker

Bilgi Teknolojileri Genel Miidiir Yar-
dimeist Cigdem Kilig, Turkeell Dijital T
Servisleri, Genel Miidiirii Giirkan Ar-
paci, Treomind Yonetici Ortagr Hakan
Tarhan ve UiPatch Tiirkiye ve Dogu
Avrupa Bagkan Yardimcisi Tugrul Cora
da konusmaci olarak yer alacak.

BASVURU GELIRLERI
“GELECEGIN ARILARI’NA
Yangmanin bagvuru  gelirleri, her yil
oldugu gibi bu yil da Tiirk Egitim Vak-
fi'nin WBN Tirkiye “Gelecegin Arilar”
burs fonuna aktariliyor. Béylece mithen-
dislik fakiiltesinde okuyan genc¢ kizlara
egitim destegi saglaniyor.

KAPADOKYA’DA

BALON TURU CEKILISI

Tim sektor paydaslarinin genis katihi-
nuyla gerceklesecek torende, bir de ce-
kilis yapilacak. Urgiip Belediyesi, NFT
tizerinden yapilacak ¢ekilisle bir talihliye
Kapadokya’da 2 kisilik konaklama ve ba-
lon turu hediye edecek.

Smart-1 Awards 2025, yalnizca bir 6diil
toreni degil aymi zamanda ilham veren
fikirlerin, is birliklerinin ve teknolojik
doniistimiin merkezi. Sigorta sektoriiniin
tim paydaslart bu 6zel giinde 29 Eylil
2025’te Swissotel'de bulusuyor! (]

12
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Dijital BES basvurularinda yuzde 44 pazar payiyla lider olan Garanti BBVA
Emeklilik'in bu basarisi, sadece teknolojik degil stratejik bir dontsumun
gostergesi olarak nitelendiriliyor. Genel Mudur Gokhan Koca, “BES1 sadece bir
birikim degil, ayni zamanda gucli bir yatirim araci olarak tanitiyoruz” diyor..

Gokhan Koca
Garanti BBVA Emeklilik
Genel Muduri

)

Garanti BBVA Emeklilik, bireysel emeklilik, hayat ve saglik
sigortaciligl alanlanindaki giiclii konumunu; yenilikei tirtinleri,
dijitallesme yatinmlar ve miisteri odakli yaklagimiyla daha da
ileri tagtyor.

Gegen yilin sonunda goreve gelen Genel Miidiir Gokhan
Koca, bu kisa siirede sirketin stratejik dontisiimiine yon verir-
ken, fon yonetiminden dijital satiglara, tamamlayici sistemlerin
entegrasyonundan miisteri deneyimine kadar bir¢ok alanda
dikkat cekici adimlar atilmasina onctiliik ediyor.

Koca ile 2025’in ilk yansini sektor liderligiyle kapatan sirke-
tin 6ntimiizdeki dénem hedeflerini, dijitallesme vizyonunu ve
BES’in gelecegine dair 6ngoriilerini konustuk...

Garanti BBVA Emeklilik’in stratejik vizyonunu
nasil tanimlarsiniz? Lider pozisyonuna
geldiginiz 25 Aralik 2024’ten bu yana bu
vizyonda ne gibi gelismelere odaklandiniz?
Garanti BBVA Emeklilik olarak ti¢ ana faaliyet alanimiz olan
bireysel emeklilik, hayat ve saglik sigortaciligr alanlarinda sek-
tor liderligi hedefliyoruz. Bireysel emeklilik alaninda miisteri
tabanimizi genisletmek adina Garanti BBVA miisterileri ara-
sinda penetrasyonumuzu artirmaya ve yeni miisteri kazanimi-
na; fon buytkligimizi artirmak adina da katki payr ve ek
katki pay1 artisina odaklanarak tiretim kapasitemizi artirmaya
oncelik verdik.

Hayat sigortaciligi alaninda kredi baglantili tirtinlerde prim
{iretimimizi artirmak icin “Kredi Odeme Giivencesi” penet-
rasyonumuzu; kredi iliskisiz tirtinlerde ise prim tiretimimizi
artirmak icin Prim Iadeli Hayat Sigortasi, Kazanch Yasam Si-
gortast, Grup Hayat Sigortast, Garantor Hayat Sigortasi, Kredi
Kart1 Odeme Giivencesi Sigortasi, Kritik Kadin/Erkek Hasta-
liklar1 Sigortasi, Ameliyat Sigortas: gibi tirtinlerimizin penet-
rasyonunu artirmaya yogunlastik.

Elbette tek 6nceligimiz bunlar degil. Misterilerimizin si-
gorta tirtinlerimizle kendilerine sagladiklan giivenceyi stirdii-
rebilmelerini 6nemsiyor ve policelerini her yil yenilemeleri
icin de cesitli avantajlar sunuyoruz.

Saghk sigortacihign alaninda ana hedefimiz ise diger iki
faaliyet alanimizla orantih bir pazar payma ulagmak. Bunun
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icin konsantre oldugumuz iirtin de Grup Tamamlayic1 Saglik
Sigortasi. Burada da diger alanlardaki basarilarimiza ulasmak
adina mevcut miisterilerimiz arasinda penetrasyonu artirma ve
poli¢ce yenileme oranlarini iyilestirme konusundaki ¢aligmala-
rimiza devam ediyoruz.

2025 yilinin ilk 6 ayini genel olarak nasil
degerlendiriyorsunuz? Sirketin bliylimesine

en ¢ok katki saglayan iiriin veya hizmetler
hangileri oldu?

Sirket olarak 2025’in ilk yarisinda giicli bir performans ser-
giledik. Oniimiize koydugumuz hedefleri azim ve kararhlikla
gerceklestirdigimiz bir dénemdi.

Bireysel emeklilik alaninda goniillii BES ve otomatik katilim
sistemi (OKS) toplamina bakildiginda yiizde 17.3 pazar payiyla
gecen yilin ayni donemine gore yiizde 8.4 artisla 3.3 milyon
katilimerya ulastik. Fon biyiiklagiini de yiizde 59 artisla 221.9
milyar TL'ye ulagtirarak ylizde 14.2 pazar pay1 elde ettik.

“ 18 yas alt1 BES’te 34 binin iizerinde yeni
katilimci ve yiizde 25.7 pazar payiyla sektore
en ¢cok katilimci dahil eden sirket olduk. BES’i

her zaman hem gelecege yapilan anlaml bir
yatirim olarak gostermeyi hedefliyor hem de
somut faydalar: anlatiyoruz. Bununla birlikte
¢ocuklarin ve genglerin giindeminde yer bulan
okula doniis, ara tatil, karne gibi donemlerde
onlarin ihtiyag ve isteklerine hitap edebilecek

kampanyalar diizenliyoruz. .,

[lk 6 ayda bankasiirans kanalinda 16.5 milyar TL ile sek-
tordeki en yiksek katki payinin sahibi olduk.Yine aymi siire
zarfinda 7.8 milyar TL ile sektoriin en yiksek ek katki pay1
toplayan sirketiyiz.

OKS katilimer sayisi, igveren sayist ve fon biiyiikliigiinde en
cok pazar pay1 kazanan sirket olduk. OKS‘de katilimer sayimiz
gecen yilin aym donemine gore yiizde 8.8 artarak 1.8 muil-
yona, fon biyiikligii de ylizde 49 artarak 14.1 milyar Tl ye
ulagt1.

Hayat sigortalar1 toplam prim tiretimimizi gecen yilin ayni
doénemine gore yiizde 100 biiytiterek 7 milyar TL'ye ulastik.
Kredi baglantili iirtinlerdeki prim tiretiminde yiizde 104, biri-
kimli tirtinlerde yiizde 84 ve ihtiyaca yonelik iirtinlerde ylizde
108 artis kaydettik.

Ilk 5 ayda bankasiirans kanalh toplam prim iiretiminde 6.8
milyar TL ve ylizde 14.5 pazar payiyla, kredi baglantili hayat
sigortast prim tiretiminde 4.6 milyar TL ve yiizde 13 pazar pa-
yiyla, biritkimli hayat sigortast prim tiretiminde de 1.4 milyar
TL ve yiizde 21 pazar payiyla 6zel sektor lideri olduk.

Garantor, Grup Hayat Sigortast, Grup Kritik Hastaliklar Si-
gortast ve Grup Ameliyat Sigortasi gibi triinlerdeki 6nemli

Otomatik Fon Kogu
fon dagihmimizi
degistirdi!

N0
= o
=

caligmalarla prim tretimimizi gecen yilin ayni donemine gore
yiizde 115 artirarak 705 milyon TL'ye ¢ikardik.

Garanti BBVA Emeklilik fonlarinin

performansini nasil degerlendiriyorsunuz?
Hangi fonlar 6ne ¢ikti?

Gonillt BES fonlanimuzin az da olsa sektoriin tizerinde ge-
tiri sagladigim syleyebiliriz. flk 6 ayda fonlarmuz ortalama
yuzde 22.4 getiri saglarken sektdr ortalamasi ylizde 22.3'ti.
OKS fonlanimuz ise sektoriin oldukea tizerinde getiri sagladi.
Aym dénemde fonlanmz yiizde 14.4 getiri saglarken sektor
ortalamas: ylizde 13.2’ydi.

Gonilli BES fonlanmizdan en yiiksek getiriyi saglayan ¢
fonumuz sirastyla yiizde 39 ile Altin Katihm Emeklilik Yatinm
Fonu, yiizde 35 ile Karma Emeklilik Yatinm Fonu ve yiizde
25 ile de Para Piyasast Emeklilik Yatinm Fonu oldu. En yiiksek

getiri saglayan ikinci fonumuz olan Karma Emeklilik Yatrim —>

! Garanti BBVA

AKILLI YASAM
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@ Garanti
aranti BBVA )
'J\‘ Emeklilik '/\‘

Hemen
cebindeyim!

Kritik kadin hastaliklarina karsi
6nlem almak istiyorsaniz,
birlikte yapariz!

Garanti BBVA Mobil ya da Garanti BBVA Emeklilik web sitesinden ayda 50 TL'den baslayan
odemelerle jinekolojik kanser tiirleri, meme kanseri, tiroit kanseri gibi tedavisi uzun ve
masrafli olan

altina alin.

a kars! inizi ve inizi finansal gii

Meme
ultrasonu

yada
mamografi*
hediye

Fonu, aynt donemde yiizde 26.9 kazandiran Euro kurunun
lizerinde getiri sagladi.ilk 6 ayda BIST 100 yiizde 1.2 kazan-
dinrken, aym donemde Hisse Senedi Emeklilik Yatinm Fonu
ile ylizde 6.4 getiri sagladik. Boylece BIST 100 Endeksi ve
yiizde 4.2 getirisi olan Hisse Senedi Emeklilik Yatinm Fonu
Endeksi’nin tizerinde bir performans sergiledik. Aym do-
nemde Altin Katilim Emeklilik Yatiim Fonu ve Para Piyasast
Emeklilik Yatinm Fonu katilmcisi en ¢ok artan fonlar oldu.

Finans ve emeklilik sektoriinde dijital
doéniisiimiin rolii sizin i¢cin nedir? Emeklilige
yonelik dijital ¢6ziimler konusunda 6ne ¢ikan
projelerinizden bahseder misiniz?

Dijitallesme, Garanti BBVA Emeklilik’in stratejisinin merke-
zinde yer aliyor. Satig ve hizmet stire¢lerimizde dijital kanal-
larin payr hizla artiyor. Miisterilerimize her gecen giin daha
fazla islemi, daha kolay ve kesintisiz bir sekilde dijitalden sun-
mak icin caligiyoruz. Yapay zeka basta olmak tizere en giincel
teknolojileri is modellerimize entegre ederek musteri deneyi-
mini stirekli gelistiriyoruz.

Katilmailar arnk BES’t bankacihik islemlerinin dogal bir
parcast olarak goriiyor. Biz de bu ihtiyaci erken fark ederek
uzun stiredir tim BES islemlerinin Garanti BBVA Mobil tize-
rinden yapilmasini sagliyoruz. Sadece 3 adumda BES’e basla-
mak miimkiin. Bugiin dijital BES bagvurulannda ytizde 44
pazar payiyla lider konumdayiz.

2024’te buyiik ilgi goren dijital kampanyalarimiza bu yil
da devam ediyoruz. Miisterilerimiz ayda bin TL katk: payry-
la BES’e baslayabiliyor, Bonus Kart ile yaptiklan 6demelerde
8 bin TL'ye kadar bonus kazanabiliyor. Elektronikten giyime,
tatilden gidaya kadar bir¢ok sektorde hediye ¢ekleri de sunu-
yoruz.

BES’1 sadece bir birikim degil, ayn1 zamanda giicli bir yati-
rim aract olarak tanitiyoruz.

“ Katihmcilarmizin fonlarinmi Otomatik Fon
Kogu hizmetimizle aktif sekilde yonetiyor,
87 bine yakin miisterimizin 17 milyar
TLyi askin fonunu portfoy uzmanlarimizla
degerlendiriyoruz. Bu sayede piyasadaki
dalgalanmalara hizli uyum saglanabiliyor. 5,

ihtiyac ve beklentilerin hizla degistigi bir
donemde miisteri deneyimini iyilestirmek

icin hangi yenilik¢i adimlari atiyorsunuz?
Dijitallesen diinyanin gerektirdigi tiim yenilikleri misterile-
rimizle bulusturmak i¢in hiz kesmeden calistyoruz. Miisteri-
lerimiz, bireysel emeklilik alaninda Garanti BBVA Mobil'den
kolayca sozlesme baslatabiliyor, birikimlerine ait giincel du-
rumu goriintileyebiliyor, katki payini degistirebiliyor veya ek
katk: pay1 yatirabiliyor.

Bu ugtan uca dijital deneyimi hayat sigortaciligi alaninda da
miisterilerimize sunmak icin siki bir takvim ile calistyoruz. Bu
yil igerisinde Kritik Kadin Hastaliklan Sigortasi, Kritik Erkek
Hastaliklar Sigortasi, Prim Tadeli Hayat Sigortasi ve Ameliyat
Sigortas: tirtinlerimizi Garanti BBVA Mobil'den satmaya bag-
ladik. Oniimiizdeki dénemde bu kanala elverisli tiim {iriinle-
rimizi de bu kapsama eklemeyi hedefliyoruz.

« Saglikli Yasa platformumuzla
miisterilerimize saglikli ve dolu dolu bir yasam
icin ayricalikli firsatlar sunuyoruz. On binlerce
kisinin faydalandigi bu program kapsaminda;

saglikli beslenme, yoga, meditasyon, gezi gibi
alanlarda indirim ve avantajlarin yani sira
licretsiz etkinlikler de yer aliyor. 5,

ilk yarinin verileri 1siginda, 2025’in

ikinci yarisi i¢cin hedefleriniz neler?

Stratejik vizyonumuzun en 6nemli parcalarindan biri diji-
tallesme. Su anda bircok tirtintimiizti dijital kanallardan 6zel
avantajlarla sunuyoruz. Oniimiizdeki dénemde de bu kanal-
lardan misterilerimizin pek ¢ok ihtiyacina hitap edebilecek
genis bir tirlin yelpazesi sunmaya devam edecegiz. Bunu ya-
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parken yalmizca bireysel degil, kurumsal miisterilerimize de
dokunmayz, tiim taleplerine cevap bulabilecekleri bir kurum
olmay1r hedefliyoruz. Sadece satis esnasinda degil, satis son-
rasinda da hem dijital kanallannmiz hem de gelismis musteri
hizmetleri agimiz sayesinde miisteri memnuniyetimizi en {ist
seviyede tutmay1 ve ontimiizdeki donemde bunu daha da iyi-
lestirerek yola devam etmeyi hedefliyoruz.

Oniimiizdeki dénemde sektérii etkilemesini
beklediginiz, ekonomik gelismeler veya miisteri
davranislari lizerine é6ngdriileriniz neler?

Gecgen yil sisteme bircok esneklik kazandirildi. Haziran 2024’te
hayata gecen “temlik” uygulamasiyla kathimeilar, kredi ¢ceker-
ken birikimlerini teminat olarak gosterebilmeye basladi. Su
ana kadar temlik uygulamasi kapsaminda 497 milyon TTlik
kredi kullanimi i¢in BES teminat olarak gosterildi.

Aym yilin temmuz ayinda yirirlige giren “kismen 6deme’
uygulamast ise evlilik, konut alimi veya dogal afet kaynakli nakit
ihtiyact durumlarinda katlimeilarin birikimlerinin yiizde 50’sini
cekebilmesine olanak tanidi. Su ana kadar kismi cekis uygula-
mast kapsaminda BESten 384 milyon TLlik 6n 6deme alindi.

Oniimiizdeki yil hayatimiza girmesini bekledigimiz tamam-
layic1 emeklilik sistemi (TES) ise sistemi ¢ok biiyiik oranda et-
kileyecek. TES, halen bir¢ok iilkede uygulanmakta olan, ikinci
basamak sosyal gtivenlik sistemi. Bildiginiz gibi tiim diinyada
ortalama yasam stiresi artiyor. Yaghlik stiresinin uzamasi, daha
uzun stire emekli maagina ve saglk giivencelerine gereksinim
duymak anlamina geliyor. Fakat ne yazik ki insan omriiniin
uzadigl, dogurganhigin azaldigi mevcut diizende, ¢alisanlarin
odedigi primler bu glivencenin verilmesi i¢in gereken tasar-
ruflara yetmiyor. Bu yiizden de sosyal giivenlik sistemleri alarm
veriyor. Bu sebeple, birinci basamak denilen -bizim SGK ola-
rak bildigimiz- devletin garantisi altinda ¢aligan sistemlere ek
emeklilik yapilar ¢ikarmak gerekiyor. Tkinci basamak, bizdeki
adiyla TES, iste tam da bu sebeple glindeme geldi.

2017 yilinda hayatimiza giren OKS de benzer ihtiyaglarla

i

L

ortaya ¢ikmus bir ¢esit ikinci basamak emeklilik sistemi. Genel
olarak diinyada ¢alisan basanhi ikinci basamak emeklilik siste-
mi modellerinden en 6nemli farki, isveren katkisi olmamasi
ve cikis opsiyonu bulunmasi. Yani ¢alisanin emeklilik yasina
kadar zorunlu olarak sistemde kalmasina gerek olmamasi. Bu
iki eksikligin sisteme katilimi simirladign diistintildiigii icin de-
gisiklige thtiya¢ duyuldu.

Yepyeni bir model olarak sunulacak TES, hem dolayli ola-
rak Tiirkiye'de tasarruflarin artmasi yoluyla refahi artiracak ve
hane halkina ekonomik fayda saglayacak hem de dogrudan
calisanlann ¢ok cazip tegviklerle para biriktirerek ilerleyen yas-
larinda ¢ahstigr giinlerdekine yakin bir gelir elde ederek daha
gtivenli ve mutlu bir dénem gegirmesine olanak taniyacak.

TES’e iliskin kapsam heniiz net degil. OKS, 2017'den bu
yana yaklagik 9.9 milyon katthmeciyla yaklasik 98 milyar TL
fon biiytkliigtine ulasti. Buradan yola ¢ikarak, TES hayatimiza
girdiginde, 10 yil icerisinde gayri safi yurt i¢i hasila i¢indeki
payinn yiizde 10’a, katthmer sayisinin da 2 yilda 20 milyona
ulasacag ongoriiliiyor. e

AKILLI YASAM
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Erdem Caliskan
Venhancer CEO’'su

OZLEM BAYBURS obayburs@akilliyasamdergisi.com

venhancer

Kurucusu Erdem Caliskan
liderliginde kisa zamanda
hizla buytyen Venhancer;
yazilim, siber guivenlik ve
altyapi alanlarinda uctan uca
dijital cdztuimleriyle sigorta
sektdrune yeni bir
vizyon kazandirmak
istiyor. Yeni yazilimi
Veluraile sigortacilik
deneyimini yeniden
sekillendirme
iddiasini tasiyan
sirketin hedefi, bir
Turk unicornu
(Turcorn)

olmak..

L/

Dijitallesmenin sigorta sektortindeki etkisi her gecen giin
artarken, bu dontisimiin merkezinde yer alan teknoloji firma-
larinin katkist da dikkat ¢ekiyor. Bu alanda 6ne ¢ikan sirketler-
den biri de Venhancer.

2021 yihnda kurulan sirket, kisa stirede Ttrkiye'nin 6nde
gelen sigorta sirketlerine uctan uca teknoloji ¢éztimleri sunan
onemli bir oyuncu haline geldi.

Sigortacilik teknolojileri alaninda Tiirkiye’'nin en buyik

Venhancer

oyuncularina hizmet veren Venhancer, gelistirdigi yenilik¢i
¢oztimlerle sektordeki dijital dontisiime yon veriyor.

Sirket, tamamen kendi mithendislik ekibi tarafindan gelisti-
rilen VH Velura ana sigortacilik yazilimi, acente portal, yapay
zeka destekli fraud onleme sistemleri ve yine kendi imzasini
tastyan akilli asistan1 VH Clara ile sigorta siireclerini uctan uca
dijitallestiriyor.

Venhancer CEO’su Erdem Caliskan ile sirketin kurulus hi-
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kayesini, sigorta sektoriine sunduklan ¢oztimleri, yapay zeka-
nin etkisini ve global hedeflerini konustuk...

Sizi ve Venhancer’i kisaca taniyabilir miyiz?
Kurulus hikayeniz nasil gelisti?
Makine mithendisiyim. Uzun yillar perakende ve teknoloji sek-
torlerinde yoneticilik yaptim; Tiirkiye'de ve yurtdisinda farkl
sirketlerde gorev aldim. 2021 yihimin sonunda ise artik kendi
vizyonumu hayata gecirme karan aldim ve Venhancer kurdum.
Finans ve sigorta odakli uygulamalar gelistirerek ise basladik.
Bu alanlardaki ihtiyaclart 1yi analiz ettik ve zamanla altyapi,
glivenlik ve yapay zekay1 da kapsayan bir hizmet yelpazesine
ulastik. Bugiin Venhancer; tretim gliciinii kendi biinyesinde
barindiran, mithendisligini disanidan degil, tamamen igeriden
saglayan bir teknoloji firmasi konumunda.

Sigorta sektdriine yénelik hangi

¢6ziimleri sunuyorsunuz?

Venhancer, sigortacilik sektdriinde hem operasyonel siiregleri
hem de miisteriyle bulusma noktalarini dontstiiriiyor. Dijital
dagitim kanallarina yonelik gelistirdigimiz ¢oztimlerle sigorta
sirketlerinin erigimini genisletiyor, satis ve hizmet stireclerini
daha etkin hale getiriyoruz.

Yazihm gelistirme giictimiiz, kullanici deneyimini 6ncelik-
lendiren UI/UX tasarim yaklagiminuzla birleserek, sigortacilik
triinlerinin dijital diinyada en dogru, hizli ve anlagilir sekilde
sunulmasini sagliyor. Boylece sigorta sirketleri, musterilerine gii-
ven veren, kesintisiz ve modern bir dijital deneyim sunabiliyor.

En son 6nemli ¢aligmalarimizdan biri de kendi Ar-Ge’miz-
le gelistirdigimiz Velura adli sigortacilik yazilim framework’i
(yazilim iskeleti). Bu framework tizerinde acente uygulamalan,
irlin tanimlama sistemleri, hasar yonetim araclan gibi modii-
ler ¢oztimler gelistiriyoruz. Hedefimiz, sektore modern, hizls,
yapay zeka destekli ve kullanic1 dostu sistemler kazandirmak.

Clara adim verdigimiz bir yapay zeka destekli bilgi asista-
mimiz da sigorta satisgindan police olusturmaya, provizyon ve
hasar stireclerine kadar bir¢cok alanda kullanilabiliyor.

Sirketlerin altyap: ve siber gtivenlik alanlarinda da aktif olarak
hizmet veriyoruz. Monitoring servislerimizle kesintisiz sistem
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takibi saghiyoruz. Ciinkii sigortacilikta stireklilik ¢ok kritik.

Yapay zeka destekli fraud (dolandiricilik) ¢oziimlerimiz ise
riskleri proaktif sekilde tespit ederek sirketleri milyarlarca lira-
lik potansiyel kayiptan koruyor.

¢ .. .
Venhancer kendi imzasini tasiyan yeni
ana sigortacilik yazilimi VH Velura ile

elementer ve hayat sigortasindaki siiregleri

dijitallestirip hizlandirirken, bu siireglerde
yasanan kullanici kaynakli hatalar: minimuma
indirmeyi hedefliyor. VH Veluranin parametrik

ekran mimarisi, low-code yaklasimiyla yeni
iirtinlerin haftalar yerine giinler icinde hayata

gegirilmesini sagliyor. 5,

Venhancer’in miisteri portféyi nasil sekilleniyor?
Ttrkiye'deki neredeyse tiim buiyiik sigorta sirketleriyle calisi-
yoruz. Kimi zaman yazilim, kimi zaman siber giivenlik, kimi
zaman da altyap: ¢oztimleriyle katki saghyoruz. Hem elemen-
ter, hem hayat hem de saglik sigortast branslarinda aktif pro-
jeler yiiriitliyoruz. Dijital dagitim kanallarina yonelik uygula-
malarda da oldukg¢a fazla is yapiyoruz. Kisacasi, ugtan uca bir
teknoloji tireticisiyiz ve sektoriin dijital doniistimiine dogru-
dan katki sagliyoruz.

Sigorta sektoriiniin teknolojiye adaptasyonu
hakkinda ne diisiinliyorsunuz?

Sigorta teknolojileri, bankacilikla kiyaslandiginda hentiz ge-
riden geliyor. Ancak hem diinyada hem Tiirkiye'de bu alanda
biiyiime potansiyeli cok yiiksek. Ozellikle dijital dagitim ka-
nallar1, yapay zeka entegrasyonu ve stirdiirtilebilir altyap: alan-
larinda ciddi bir yatinim ihtiyaci var. Biiyiik sirketler bu donti-
sumii baslatmig durumda ama orta ve kii¢iik olcekli sirketlerin
de bu siirece dahil olmas1 gerekiyor. Aksi takdirde pazar, tek-
nolojik olarak daha stirdiiriilebilir olan oyunculara kayacakutir.

AKILLI YASAM
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Venhancer staj programlari, mentorluk ve
kariyer koglugu siiregleriyle geng yazilimcilarin
profesyonel gelisimlerini destekliyor, basarili
dgrenciler icin ise yerlesme firsati sunuyor. 5,

Venhancer olarak sektore nasil bir katki
sagliyorsunuz? Neden sizinle ¢alisiimali?

Biz sadece yazilim iireten bir firma degiliz. Sigortacilik ala-
ninda derin bir uzmanliga sahibiz. Bu domain bilgisini, uctan
uca teknoloji ¢oztimleriyle birlestirebilen nadir sirketlerden
biriyiz. Ustelik yazihmin yani sira altyap1 ve siber giivenlik
gibi hayati konulant da kapsayan bir hizmet biitiinligl sunu-
yoruz. Yani sadece bir ¢éztim degil, stirdiiriilebilir bir dijital
doniisiim ortagiyiz.

Global pazarlarda neler yapiyorsunuz?

Su anda Avrupa ve Azerbaycan pazarlarina odaklanmis du-
rumdayiz. Hollanda’da bir ofisimiz bulunuyor. Tiirkiye’de ge-
listirdigimiz trlin ve bilgi birikimini yakin cografyalara ih-
ra¢ etmeye ¢alistyoruz. Giiney Afrika gibi uzak pazarlarda da

ecmiste islerimiz oldu. Ancak 6nceligimiz su an Tiirkiye'den i ; iniu i P

eeqmite lertnz olds. Ancak Snceli veden ) SAGLIK SIGORTASI iGN INTERAKTIF VE
MOTIVE EDICI BIR DENEYIM

Venhancer’1 5 yil sonra nerede gériiyorsunuz?
Hedefimiz, Turkiye’den ¢ikmus bir unicorn (Turcorn) olmak. Venhancer, Tirkiye'de bir ilke imza atarak kez
Yazilim kaslarimizi, mithendislik altyapimizi ve yapay zeka gelistirdigi oyunlastirilmis saglik sigortaciligi
yetkinliklerimizi bu yonde gelistiriyoruz. T.C. Sanayi ve Tek- yaziimiyla da kullanicilarin saglik sigortasi slreclerini
noloji Bakanhg tarafindan baglatilan Turcorn 100 programi- interaktif ve motive edici bir deneyime dénusturyor.
na katilmay1 planliyoruz. Su anda Tirkiye’de 6 resmi Turcorn Sirket, yine gelistirdigi mobil sigortacilik ve risk
(milyar dolar degerlemeye ulasan ve Tiirkiye'de faaliyet gdste- yonetim uygulamalariyla sektériin dijital altyapisini
ren teknoloji tabanl girisimler) var. Biz de sigorta teknolojile- biitiinctl bir sekilde gliclendirmeyi amacliyor. e
ri alaninda bu ligde yer almak istiyoruz.
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Oturdugunuz yerden

Dijital Ticari Kredi

Quick Finans'tal

Quick Finans Dijital Ticari kredi ile anlasmali saticilarimizdan
yapacaginiz alisverislerinizi 36 aya varan vadelerle taksitlendirin.

Web sitesinden gerekli evraklari yukleyin. Kredi onayi sonrasi saticidan
urunu teslim alin. Bu kadar kolay.

Eger satin almak istediginiz urdndn saticisi Quick Finans'ta tanimli
degilse “Satici Oner” alanindan saticiy1 énerin, gerisini biz halledelim.

Tamami dijital surec

Karekodu
telefonunuzun
kamerasi ile okutarak
kredi strecini baslatin.

36 aya kadar taksitlendirme imkani

Her asamada gizlilik
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Giiclii bilancolar
sektore guiveni artirtyor

Turkiye Sigorta Birligi verilerine gore
sigorta sektdru 20251nilk yarisinda,
aktif buyukluk ve 6zsermaye artisinda
dikkat ceken bir ivime yakalayarak
hem finansal istikrarini gticlendirdi
hem de yatirnmci givenini pekistirdi.
Aktif buyukluk 2.9 trilyon TLye ulasty,
sermaye gucu yuzde 58 arttl...

2025 yihnm ilk yansinda sigorta sektori, giiclii sermaye
yapist ve biiyliyen bilangosuyla istikrarni pekistirdi. Tiirkiye
Sigorta Birligi (TSB) verilerine gore sektoriin toplam aktif
buyiikligi yiizde 56 artarak 2.9 trilyon TL'ye yiikseldi. Aym
donemde &zsermaye biiytikligl yiizde 58 artigla 324.1 mil-
yar TL'ye ulasti. Bu performans, sektoriin ekonomik risklere
karsi dayanikhiligini artirirken, uzun vadeli finansman saglama
kapasitesini de giiclendirdi.

SURDURULEBILIR BUYUME iCiN SAGLAM TEMEL
Sermaye yapisindaki bu giiclenme, sigorta sirketlerinin yii-
ktumliiliiklerini glivenle yerine getirmesini saglarken, yeni
yatirim stratejileri icin de saglam bir zemin olusturdu. Giigli
bilancolar sayesinde sektorde hem yatirimer giiveni arttt hem
de sermaye verimliligi yoniinde 6nemli adimlar atildi.

PRiIM URETIMINDE YUZDE 51 ARTIS

Yihn ilk yarsinda toplam prim dretimi 576.3 milyar TL'ye
ulasarak gecen yilin ayni1 donemine gore ytizde 51 artti. Hayat
dist branslann toplam icindeki pay: yiizde 86 olurken, hayat
ve bireysel emeklilik branglannin pay: yiizde 14 seviyesinde
olustu. Hayat dis1 segmentte en yiiksek prim tretimi yiizde
23 trafik, ylizde 22 saglhk ve ylizde 16 yangin/dogal afetler
branglarinda kaydedildi.

YATIRIM GELIRLERI DENGELIYOR

2025’in ilk yansinda yatinm gelirleri, teknik karlihik tizerin-
deki baskiy1 6nemli 6lgiide telafi etti. Ancak 6ntimiizdeki do-
nemde faiz oranlannda olas: diistis olasihig1 dogrultusunda bu
katkinin azalabilecegi 6ngoriiliiyor. Bu yiizden siirdiirtilebilir
karliligin anahtar, teknik kinn gliclendirilmesi olacak. Etkin
hasar yonetimi, dogru fiyatlama ve rezerv politikalan sektorde
uzun vadeli karliligin temel unsurlan arasinda 6ne ¢ikiyor.

“EKONOMIYE UZUN VADELI

KAYNAK SAGLIYORUZ”

TSB Baskani1 Ugur Giilen, sektoriin performansini sdyle de-
gerlendirdi: “Sigorta sektort aktif’ biiytkligiini 2.9 trilyon
TLye cikararak yalnizca finansal istikrarimi gliclendirmekle
kalmadi, ayn1 zamanda ekonomimize uzun vadeli ve siirdii-
rilebilir kaynak saglamaya devam etti. Giigli bilango yapisi
ve artan sermaye glciiyle sektoriimiiz, hem sigortalilar hem
de yatinmeilar i¢in giiven ortamini pekistiriyor. Bu sayede
bireylerin ve isletmelerin risklerini daha etkin bir sekilde
yonetmesine, ayn1 zamanda iilke ekonomisinin dayanikhli-
g artmasina katki saghyoruz. Oniimiizdeki dénemde en
temel onceligimiz, sigortalilik oranlarinin daha da yiikselme-
si ve sektoriin ekonomiye katma degerini artirmast olacak.
Bu dogrultuda, dijitallesme, tirtin cesitliligi ve miisteri odakli
yaklasimlarimizi gliclendirerek daha genis kitlelere ulasmay:
hedefliyoruz. Sigorta sektorii hem sosyal refahin yiikselmesi
hem de stirdiiriilebilir biiytimenin desteklenmesi acisindan
stratejik bir rol tistleniyor. Biz de bu sorumlulugun bilinciyle
hareket ederek, tilkemizin uzun vadeli kalkinma hedefleriyle
uyumlu sekilde ilerlemeyi siirdtirecegiz.” e
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“RAY BEEEEE!”
DEDIRTEN TAMAMLAYICI

SAGLIK SIGORTASI

Bastan Asagiya Tamamlayan Saglik Sigortasi

Hosgeldin
indirimi

%25

Ray Sigorta’dan Bastan Asagi Tamamlayici Saghk
Sigortasi ile Tiirkiye’de ilk defa hem fiziksel saghginiz
hem de mental saghiginiz genis teminatlarla

glivence altinda.

Yenileme
indirimi

%20

Kacirilmayacak firsatlar 30 Haziran 2025 tarihine kadar!

Transfer

indirimi
A\, 0
Genis Ayakta ve yatarak Mental Saglik Kapsamli
hastane adi tedaviler Hizmetleri check up hizmeti

SIGORTA

VIENNA INSURANCE GROUP
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| Mohbil Plus ile dijital deneyim
pir Gist seviyeye tasimniyor

Turkiye Sigorta, yapay zeka destekli yeni mobil
uygulamasiyla sektorde fark yaratiyor. Modern
arayuzu ve kullanici odakl tasarimiyla dikkat ceken
uygulama, bireysel emeklilik ve sigorta islemlerini
hizly, Kisisellestirilmis ve erisilebilir hale getiriyor..

Tiirkiye Sigorta, mobil uygulamasinda yepyeni bir doneme
adim atiyor. Devreye alinan Ttirkiye Sigorta Mobil Plus, mo-
dern tasarimi, yapay zeka destekli fonksiyonlan ve kullanici
dostu deneyimiyle sigorta ve bireysel emeklilik islemlerini
her zamankinden daha hizli ve pratik hale getiriyor.

Bastan sona yenilenen tasarmmuyla dikkat ¢eken Mobil
Plus’un modern, sade ve akici arayiizii sayesinde kullanici-
lar, sigorta ve bireysel emeklilik islemlerini ¢ok daha kolay
yapabiliyor.

Yeni nesil grafiklerle zenginlestirilen “Birikim” meniisi,
birikimleri anlagihir ve keyifli bir sekilde takip etme imkani
sunuyor.

Mobil Plus, yapay zeka destegini de kullanici deneyiminin
merkezine tastyor. Kisisellestirilmis “BES Birikim Hikayesi”
ozelligi, her kullanicrya 6zel birikim yolculugunu gorsellesti-
riyor ve ara ddeme firsatlarini gdérmeyi sagliyor.

Yapay zeka destekli fatura okuma fonksiyonu ise saglik
harcamalarina ait faturalan otomatik algilayarak ytikleme sti-
recini zahmetsiz hale getiriyor.

SEFFAF VE HIZLI
Yenilenen mobil uygulamayla fon degisikligi sadelestirilmis
ekranlarla hizlica yapilabiliyor. Toplu 6deme kolayligi saye-
sinde gecmis, gelecek ve ara 6demeler tek seferde akilli bir
sekilde mumkiin oluyor. Saglik teminatlar, police detaylart
ve anlasmali kurum bilgileri tek dokunusla erisilebilir hale
geliyor. Anlik takip 6zellligiyle tiim hasar asamalarinin seffaf
bir sekilde izlenebiliyor, eksik evrak yiikleme ve
tazminat adimlanini da canli izleme imkam
saglaniyor.

Uygulama tizerinden konuma en ya-
kin anlagmali oto servis ve ¢ekici bil-
gilerine aninda ulagilabiliyor. Cekici
izleme Ozelligiyle cekicinin anlik
takibi saglanabiliyor, dovize endeks-

li hayat poligesi detaylar1 incelene-
biliyor, nébetci eczane ve anlasmal
kurum listeleri de uygulamaya giris
yapmadan goriintiilenebiliyor. Uy-
gulamaya eklenen geri bildirim fonk-
siyonu sayesinde kullamicilar goriis ve

24

[

Cigdem Kilig \

onerilerini kolayca iletebiliyor. Boylece Mobil Plus stirekli
gelisen, kullanic1 odakli bir platform haline geliyor.

“BIR UYGULAMADAN FAZLASI”
Turkiye Sigorta Bilgi Teknolojileri Genel Miidiir Yardimci-
st Cigdem Kili¢, Mobil Plusin yalnizca bir mobil uygulama
degil, dijital bir yasam asistan1 oldugunu soyle vurguluyor:
“Yapay zeka destekli BES birikim hikayesi, fatura okuma
teknolojisi, akilli dokiiman anlama gibi fonksiyon-
larla sektorde bir¢ok ‘ilk’e imza atiyoruz. Bu sa-
yede hem miisteri memnuniyetini hem de
dijital verimliligi en tist seviyeye tagimay1
hedefliyoruz.”

BILGE DESTEGI

Uygulamanin entegre dijital asistam

Bilge, kullanicilarin islemlerini daha

hizli ve verimli yapabilmesi i¢in yar-

dima oluyor. Sadece bir tikla islemle-

rinizin durumunu 6grenip yonlendir-
me alabiliyor, sorulanimiza aninda yanit
bulabiliyorsunuz. e
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MAPFRE Sigorta

Istikrarin da
sigonrtasi

MAPFRE Sigorta.

Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kurulugu

Fitch Ratings Finansal Giglulik degerlendirmesinden
bu yil da AA+ aldik, istikrarli bagarimizi bir yil daha
ileri tagidik. GictUmdazl koruyarak, bagarilarimizla
hayata deger katmak igin galigiyoruz.

< Gucli ve yaygin ig ortagi agl
< Alaninda uzman ekipler

<» Guclt sermaye ve finansal performans

www.mapfre.com.tr n X u m

() 0850755 0755 MAPFRESIGORTA




dan finansal buyume
ve Neosiber guvenlik atagl

20251nilk yarisinda ytuzde 506 artisla
141 milyar TL prim tiretimine ulasan
Neova Sigorta, 1.2 milyar TL1lik net kariyla
dikkat cekti. Finansal buytmesini
surduren sirket, dijitallesme vizyonunun
bir adimi olarak NeoSiber Guivenlik
Sigortasini devreye aldu...

Neova Sigorta, 2025’in ilk yarisinda hem finansal perfor-
manst hem de iirtin gelistirme c¢alismalantyla dikkat cekti.
Sirket, yilin ilk 6 ayinda yiizde 50.6 artisla 14.1 milyar TL
prim lretimine ulast. Net kar 1 milyar 215 milyon TL olan
sirketin aktif biiyiikligii 36 milyar TLye yiikseldi. Oz ser-
maye karlihg ise ytizde 22 artig gosterdi.

Bu doénemde acente kanali yiizde 67 ile prim tiretiminde
en yiiksek paya sahip olurken, bankasiirans ve broker ka-
nallant da sirasiyla yiizde 65 ve yiizde 63 biiytime gosterdi.
Neova Sigorta; saglik, kasko ve ferdi kaza branslarinda sektor
ortalamasinin lizerinde buytidii.

NEOSIBER ILE DiJITAL TEHDITLERE YANIT
Neova Sigorta, dijital diinyadaki risklere karsi NeoSiber
Giivenlik Sigortasi ile bireyleri ve igletmeleri glivence altina
alacak yeni bir tiriin gelistirdi. KOBI’lerden bireylere kadar
genis bir hedef kitleye hitap eden NeoSiber, sadece hasar
anna degil, proaktif risk onleme ve farkindalik olusturmaya
da odaklaniyor.

NeoSiber, yiiksek teminath poligeler i¢in siber giivenlik
danismanhg: hizmeti de sunuyor. Damismanlik stirect, sigor-
talilara gonderilen 6z degerlendirme anketiyle bashyor ve
elde edilen skorlar dogrultusunda sirketlerin dijital givenlik
diizeyleri analiz edilerek rehberlik saglaniyor. Bu stireg, sa-
dece poligeyi degil, kurumsal dijital olgunlugu da kapsayan
biitiinsel bir glivenlik yaklasimini beraberinde getiriyor.

BIREYLER iCiN DE GUVENCE VAR

NeoSiber yalnizca isletmeler i¢in degil, bireyler icin de kap-
samli teminatlar sunuyor. Kimlik hirsizhigi, ¢cevrimici do-
landiricilik, aligveris sahtekarhigi, siber gasp gibi tehditlere
kars1 giivence saglarken, dijital veri kayb1 durumunda veri
kurtarma masraflarim1 karsihyor. Calisan bireyler icin, siber
saldinlar nedeniyle yasanabilecek gelir kayb1 da ticret ika-
me teminatiyla police kapsamina dahil ediliyor. Miisteriler
“Avantaj” ve “Premium” paket secenekleriyle teminat dii-
zeyini belirleyebiliyor.

NEOSIBER iCiN OZEL BiR EKiP KURULDU
Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu, finan-
sal sonuglar ve NeoSiber iirtintiyle ilgili su degerlendirmeyi
yaptt: “2025’in ilk yarsinda kaydettigimiz artiglar, musteri
odakli triin gelistirme stratejimizin ve teknolojiye dayali is
yapis bicimimizin bir sonucu. Bu basari, dagitim kanallan-
mizla kurdugumuz giiclti is birliginin yansimasi. NeoSiber
Gtivenlik Sigortasi ile ise bireylerin ve isletmelerin dijital
glivenligini en st seviyede korumay1 hedefliyoruz. Sadece
zarar aninda degil, her an destek olan ve farkindalik yaratan
bir yapiy1 hayata gecirdik.”

NeoSiber’in gelistirilmesi ve stirdiirtlebilirligi icin Tekno-
park Istanbul'daki Ar-Ge yapilanmasi kapsaminda 6zel bir ekip
kuruldugunu belirten Neciboglu, bu yapinin teknolojik gelis-
meleri takip ederek tirtind stirekli giincel tutacagini ifade etti. @
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Sevgidir yuvay!
yuva yapan,
TUrk Nippondur

4.
14

Hayalini kurdugunuz eve sahip oldunuz ve yuvanizi kurdunuz.

Turk Nippon Sigorta'ya gelin, evinizi ve esyalarinizi, dogal afetlerden
yangina, hirsizliktan su basmasina kadar tum risklere karsi koruyalim.
Detayli bilgi icin 444 88 67'yi arayabilir, acentelerimizi veya
turknippon.com'u ziyaret edebilirsiniz.

ONLINE PSiKOLOG HIiZMETi ONLINE DiYETISYEN HiZMETi
8 Seans psikoterapi paketi iicretsiz. 8 Seans diyetisyen kontrolii licretsiz.

/) TURK NiPPON
SIGORTA

444,88 67 turknippon.com n TurkNippon o @turknippon @turknipponsigorta @ Turk Nippon Sigorta
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Bengisu Avci

“Zlhlllml 510talamak

Ocean’s 7 parkurlarini gecenilk Ttrk
yuzucu Bengisu Avcl, AXA Turkiyenin
destegiyle yalnizca fiziksel sinirlar degil,
risk algisini da asti. Avcrya gore sigorta
sadece kaza aniicin degil, zihinsel yuku
hafifletmekicin de bir destek. Avcl, AXA
Turkiyeile ciktig1 yolculukta bunu gercek
anlamda deneyimledigini soyluyor..

AXA Tirkiye'nin degerler ortagi Bengisu Avci, agik su yiizme
diinyasinin en zorlu parkurlarindan biri olarak kabul edilen Oce-
an’s 7 serisini tamamlayarak Ttirk spor tarihinde bir ilke imza att1.
Bengisu Avci, bu tarihi yolculugu AXA Tiirkiye ile birlikte
yalmzca sportif bir hedef olarak degil, iklim degisikligine ve cev-
resel risklere dikkat ¢ekmek amaciyla gerceklestirdi. “Gelecek
neden bir risk olsun ki?” mottosuyla yiizerck hem dogaya hem
de gelecek nesillere olan sorumlulugu vurguladi. 15 saat stiren
bu zorlu miicadelede 30 kilometreyi asan bir mesafeyi ylizerek
tamamlayan Avcr ile bu is birliginin ona kattiklarini, sporcu si-
gortalarinin nemini ve gelecekteki projelerini konustuk...

AcIK su yiiziiciiliigiine ilginiz nasil bagladi?

Bu yolculugun basinda sizi en ¢ok motive

eden sey neydi?

Benim i¢in deniz her zaman Ozgiirliigiin simgesiydi. Cocuk-
luktan beri suda olmayi, dalgalarin i¢inde kaybolmayi ¢ok sev-
dim. A¢ik su yuziiciliigiine ilgim de bu ozgiirlik arzusundan
dogdu. Havuzda simirlarla ¢evrili olmak yerine sonsuz denizin
icinde kendimi kesfetmek beni daha ¢ok heyecanlandirdi. Bu
yolculugun basinda en biiyiik motivasyonum, siirlarim gor-
mek ve kendime “imkansiz” dedigim seylerin ashnda yapilabilir
oldugunu kanitlamakti.
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Oceans Seven parkurunu tamamlama

fikri nasil dogdu?

Oceans Seven’ ilk duydugumda kulaga neredeyse imkansiz ge-
len bir hayal gibiydi. Diinyanin en zorlu agik su parkurlanindan
olustugunu bilmek beni hem korkuttu hem de inamilmaz cez-
betti. “Bunu basarabilir miyim” sorusu kafamda yankilandik¢a
daha ¢ok iizerine gitmek istedim. Hazirhik stireci fiziksel ant-
renman kadar zihinsel dayaniklilik gerektiriyordu. Soguk sular,
saatlerce siiren yalnizlik, akintilar ve beklenmedik doga kosul-
lantyla miicadele ettim. Her etap bana hem bedenimin hem de
zihnimin siirlarini 6gretti.

Tsugaru Kanali’nda yiizmek nasil bir deneyimdi?
En unutulmaz etap hangisiydi?

Tsugaru Kanali, dalgalant ve giiclii akintilaniyla gercekten efsa-
nevi bir miicadeleydi. Fiziksel olarak ¢ok yipraticiydi. Ciinkii
stirekli yon degistiren akintilarla bogusmak zorunda kaldim.
Zihinsel olarak da “asla bitmeyecekmis” gibi hissettiren bir etap
oldu. Ama ayni zamanda bana dayamkhhgin, pes etmemenin
gercek anlamini gosterdi.

Unutulmaz etap dendiginde ise her parkurun ayr bir hika-
yesi var ama Kuzey Kanali benim i¢in en 6zeliydi. Buz gibi su-
lara kars1 verdigim miicadele, hayatimda kendime en ¢ok gurur
duydugum anlardan birini yasatti.

Yasadiginiz en biiyiik kisisel kirllma ani neydi?
Her sporcunun yolculugunda kirilma anlan olur. Benim i¢in en
buyiik kirilma, ilk ciddi basansizlikla yiizlestigim andi. Cok ca-
lismus olmama ragmen bir parkuru tamamlayamamisim. O giin
yorgunluk, hayal kirikhig1 ve siipheyle doluydum. Ama zamanla
anladim ki ashinda o bagarisizlik, bana dayanikliligin gergek tani-
mun 6gretti. Pes etmek yerine yeniden hazirlanmak, daha gligli
donmek bana bugiin geldigim noktay: kazandirdi.

AXA Tirkiye ile yollariniz nasil kesisti?

Ve bu is birliginiz size neler katti?

AXA Tiirkiye ile yollarimiz, hayallerimin pesinden kosarken
kesisti. Onlar sadece bir sponsor olmadi; degerlerime, azmime
ve inancima ortak oldular. Bu i§ birligi bana yalnizca maddi
destek degil, aymi zamanda gii¢lii bir motivasyon ve “arkanda
seni sonuna kadar destekleyen bir ekip var” duygusunu katti.
Bir sporcu i¢in bu ¢ok kiymetli.

Sadece bir sponsorluk iliskisi kurmadik. AXA Sigorta ile
benim i¢in ¢ok degerli olan iklim degisikligi, denizlerin ko-
runmast gibi konularda birlikte farkindalik yaratmak tizere yola
ciktik. Benim sponsorluk tanimim her zaman suydu: “Seninle
bu yolda birlikte yiirtimeye hazirnm.” Medya ekibimle ¢aligmaya
basladigimdan beri bu anlayisla ilerledim ve bu yiizden de yal-
nizca icime sinen, genglere ilham verecek is birliklerine “evet”

dedim.

AXA Sigorta’nin destegini en ¢ok

ne zaman ve nasil hissettiniz?

Daha ilk parkur olan Molokai gecisine bile baglamadan, AXA
Tiirkiye “Sana inamiyoruz” diyerek yanimda oldu. Bu benim
icin ¢cok kiymetliydi ¢linkii bu gecisler ciddi anlamda tehlikeli.

Sporcular arasinda diinyada hep ayni soru sorulur: “Sigortani
nereden yaptiryorsun?” Ciinkd riskler gercek. Kuzey Kana-
I'ndaki gecisimde esim acil servise kaldirild: ve 11 giin hasta-
nede yatt1. O siiregte AXA ekibiyle siirekli iletisimdeydim. He-
niiz ne oldugu belli bile degilken, hi¢bir soru sormadan “Merak
etme Bengisu, biz buradayiz” dediler. Iste bu gercek bir destek.

Sizce Tiirkiye’de sporcu sigortalari

ne durumda? Gézlemleriniz neler?

Kendi bransimdan 6rnek verebilirim. A¢ik su yiizme gibi eks-
trem sporlar hala riskli goriiliiyor ve bu alanda eksikler var.
Daha 6nce farkl bir sigorta sirketiyle Hawaii’ye gittigimde de-
nizanast temast sonucu hastaneye gitmek zorunda kaldim ama
sigortam orada gecerli olmadig1 icin hastaneye ahnmadim. Ir-
landa’daki gecislerde tamamlayict sigortam sayesinde hi¢ sorun
yasamadim. Tedavi hemen baglatildi. Benim brangimi yapanlara
o yiizden Oneriyorum. Yarigmalar organizasyonlar tarafindan
diizenlense bile bu sporlar hala riskli kategoride degerlendirili-
yor. Oysa kopekbaligr saldirist gibi olaylar neredeyse hi¢ olmu-
yor. Sadece 2019°da kii¢iik bir tiirle bir temas yasandi. Ama yine
de 6nlem almak sart. Ben ¢ok memnundum, icim ¢ok rahatt,
sadece ylizmeyi diigindtiim.

Sirada “Nerenizi sigortalamak isterdiniz”

gibi esprili ama diisiindiiren bir sorumuz var...
Keske zihnimizi sigortalayabilsek. Sanimm aklimi ve zihnimi
sigortalamak isterdim. Ciinki kazandigim tiim degerler, ani-
lar zihnimde. Higbirini unutmak istemem. AXA Tiirkiye de
bu yolculugu bir kitap ya da belgesele dontistiirme konusunda
bana destek olmay: diistintiyor. Bu benim icin ¢ok kiymetli.
Zaten bu spordan para ya da madalya kazanmiyoruz. Asil ka-
zandigimiz seyler, yasadigimiz o essiz deneyimler. Bu yiizden
aklinu sigortalamak isterdim diyebilirim.

Gelecekte baska projeler olacak mi?

6 yasindan beri yiiziiyorum, milli sporcuyum. Bu hep boyley-
di, bundan sonra da degismeyecek. Daha yapilacak ¢ok sey var.
AXA Tiirkiye de bu yolculukta benimle yiirtimeye devam ede-
cegini taahhiit etti. e

AKILLI YASAM
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ANADOLU SIGORTA
saglik ve yanginda fark yaratti

20251n1ilk 6 ayinda yuzde 41
buyumeyle 445 milyar TL prim treten
Anadolu Sigorta, 5.2 milyar TL net kar
acikladi Aktif toplami 111.9 milyar TLye
ulasan sirket, ikinci ceyrekte karliligini
artirarak guclii finansal yapisini
pekistirdi. Saglik ve yangin, en yuksek
prim treten branslar oldu...

ikinci yuzyilina giren Anadolu Sigorta, karliik odakl: tire-
tim stratejisi dogrultusunda stirdiirtilebilir biiytime odagim
koruyor. 2025’in ilk yarisinda ortaya koydugu bu giigli fi-
nansal tablo da sirketin uzun vadeli hedeflerine saglam adim-
larla ilerlediginin gostergesi olarak nitelendiriliyor.

2025’in ilk 6 ayinda giicli bir performans sergileyen Ana-
dolu Sigorta, prim tiretimini ge¢en yilin aynm1 dénemine gore
yiizde 41 artirarak 44.5 milyar TLye tapidi. Karlihgini da is-
tikrarh sekilde siirdiiren sirket, yilin ilk yansinda 5.2 milyar
TL net kar elde etti.

Anadolu Sigorta’nin aktif toplami 111.9 milyar TL'ye ula-
sirken, yatirima yonlendirilen portfdy buyiikliigii yilbasindan
bu yana ytizde 15.1 artisla 63.9 milyar TL oldu. Sirketin 6z
sermaye toplami ise 31.5 milyar TLye yiikseldi. Ortalama 6z
sermaye karlihgi da yiizde 36.4 olarak gergeklesti.

1925 %@ 2025
sisim (9
AnNapoLu 06.2025 06.2024 E:g?;:(zﬁ)

KAZA 044.782.966  575.014.071 643
HASTALIK/SAGLIK 10.087.493.178  5.566.429.660 812
KARA ARAGLARI 8.621.805.808  6.868.241.138 255
HAVA ARACLARI 174196235  408.857.076 574
SU ARAGLARI 1.064.105.068  786.474.967 353
NAKLIVAT 1.000.140.028  807.616.347 238
YANGIN VE DOGAL AFETLER 8048262430  6.724.203.408 33,1
GENEL ZARARLAR 3300.650.722  2.540.040.767 330
KARA ARAGLARI SORUMLULUK 8.016.222.010  5647.026.899 420
HAVA ARACLARI SORUMLULUK 174002321 261.620.723 335
GENEL SORUMLULUK 1377.582.345  882.083.755 56,2
KREDI 28.015.203 23,312.220 202
KEFALET 21.626.569 71.494.953 698
FINANSAL KAYIPLAR 310.687.258  213.225.432 499
HUKUKSAL KORUMA 300375100  160.353.000 873
HAYAT DISI TOPLAM 44.468.958.130  31.545.093.428 41,0
HAYAT 0 0

GENEL TOPLAM 44.468.058.130  31.545.003.428 4,0

2025 yilinin ikinci ¢eyreginde sirketin net kart 3 milyar
TLye ulasti. Bu tutar, 2025 birinci ¢eyregine gore yiizde
31.2, gecen yilin ayni ¢eyregine gore ise ylizde 15.1 artis an-
lamina geliyor. Ayn1 dénemde hasar/prim oraninda 3.4, bile-
sik rasyoda ise 1.9 puanlik iyilesme saglandi.

Agiklanan verilere gore Anadolu Sigorta’nin en yiiksek
prim trettigi brans 10.1 milyar TL ile “hastalik/saglik” oldu.
Onu stirastyla 8.9 milyar TL ile “yangin ve dogal afetler”, 8.6
milyar TL ile “kara araclan” ve 8 milyar TL ile “kara araclan
sorumluluk” branslar izledi.

> EMTIA BRANSINDA ZiRVEDE

Anadolu Sigorta, Tirkiye Sigorta Birligi'nin Haziran 2025 sonu
verilerine gore emtia bransinda en yliksek prim iretimine
ulasarak sektor liderligini elde etti. 1 milyar TL'yi asan prim
uretimi, sirketin uzmanlik alanlarina ve musteri glivenine
dayali giicli performansini bir kez daha gozler éniine serdi.
Emtia sigortalarinda elde edilen bu basari, Anadolu Sigorta'nin
uzun yillardir sirdiirdigu nakliyat sigortalarindaki liderliginin
dogal bir uzantisi olarak degerlendiriliyor. Sirketin dijital altya-
pisi da bu basarida énemli rol oynadi.

Anadolu Sigorta Genel Mudir Yardimcisi Kerem Tokytrek,
“Sektorde bir ilk olarak 2016 yilinda hayata gecirdigimiz dijital
uygulamamiz Ticari Sube ile sigortalilarimiz, 7 glin 24 saat po-
lice ve sertifika diizenleme, teklif alma ve siirec yonetimi gibi
hizmetlere kolayca erisebiliyor. Bu sistem sayesinde hem hiz
hem glivenlik hem de misteri memnuniyeti anlaminda biyik
avantaj sagliyoruz” diyor. ()

Kerem Tokylirek
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ISINIZIN DIJITAL TARAFINDA

SIBER GUVENCE

NEOVA'DA

Siz de Neova’'nin NeoSiber Giivenlik Sigortasi ile isinizi
guvence altina alin, dijital dunyada iciniz rahat olsun.
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Tiirk Reasiirans
vergi rekortmenleri listesinde

Turk Reastirans, 2024te Turkiyenin en
fazla vergi 6deyen sirketleri arasinda

yer aldl. 6nci kurulus yilini kutlamaya
hazirlandigl 2025in ilk yarisinda da
istikrarli buytumesini surduiren sirket, aktif
buyuklugtunu 357 milyar TLye, brut prim
Uretiminiise 11.9 milyar TLye ulastirdi...

7, turk reasUrans

Gelir Idaresi Baskanligi, gectigimiz giinlerde 2024 vergi-
lendirme donemine iliskin en fazla vergi beyan eden mii-
kellefler listesini yayinladi. Hazine ve Maliye Bakanhgi’nin
sermayesiyle kurulan Tiirk Reastirans, 2024 vergi donemin-
de Turkiye genelinde en fazla kurumlar vergisi 6deyen 100
sirket arasinda 78’inci sirada yer aldi.

Kuruldugu glinden bu yana sigorta sektortinde yerli ka-
pasiteyi artirmaya ve ckonomik stirdiirtilebilirlige odaklanan
Tiirk Reastirans, donem karlarinin destegiyle 2024 yili so-
nunda toplam 6z kaynaklarini 6 milyar TL seviyesinin tis-
tiine ¢ikardi. Aym dénemde aktif biytikligtini 26.7 milyar
TLye, net donem karnni 3.1 milyar TL'ye yiikselten Ttrk
Reastirans, 14 ana bransta 17.1 milyar TL briit prim dretti.

2024 sonunda reastirans pay1 diisiilmiis sonuclara gore
ylizde 56 pazar pay1 elde eden sirket, 1.16 milyar TL'lik ver-
gl 6demesiyle Tiirkiye genelinde en fazla kurumlar vergisi
ddeyen 100 sirketten biri oldu. Tiirk Reastirans bu sonuclar-
la birlikte, ismi ag¢iklanan sirketler arasinda listenin en geng
kurumu unvanini da elde ederek dikkat cekti.

BUYUME YOLCULUGUNA DEVAM

Turk Reastirans, 6’'nc1 yilmi kutlamaya hazirlandign 2025
yilinin ilk yansinda da istikrarli biytimesini stirdiriyor.
Bagimsiz denetimden ge¢cmenmis sonuclara gore, toplam 6z
kaynagini 7.8 milyar Tl'nin tzerine ¢ikaran Tirk Reasti-
rans, aktif buytikliigtinii 35.7 milyar TL'ye, briit prim treti-
mini ise 11.9 milyar TLye yukseltti. Sirketin ilk yanda net
donem kan ise 1.7 milyar TL olarak gerceklesti.

“GUVENILIR BIR CATIYIZ”

Turk Reastirans Genel Mudiirii Selva Eren, sonuclan su
sozlerle degerlendirdi: “Elde ettigimiz basanlar Tiirk Reasti-
rans’n sigorta sektorii i¢in giivenilir bir cati, is ortaklarn icin

saglam bir paydas ve tilke ekonomimiz i¢in giicli bir des-
tek konumunda oldugunu bir kez daha gésterdi. Kurumlar
vergisi rekortmenleri arasinda yer almamiz, tizerimizdeki
bu sorumluluklant daha da artinyor. Kurulusumuzun 6’nc1
yilina yaklasirken elde ettigimiz finansal sonuclar da biyt-
me yolculugumuzun hizli ve saglam adimlarla ilerlediginin
kaniti. Her adimimizda hem sektore hem de tilke ekonomi-
sine katki sunma kararhligimizi stirdiirecegiz.” e
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DOQQ sigorta

Genigleyen Hizmet Agimiz ve

Yeniliklerimizile

Sagliginizin Giivencesiyiz!

ile yaygin anlagmali 6zel hastane agimizdaki,
saglik hizmetlerinden butgenizi yormadan rahatga faydalanabilirsiniz.

Police sartlari gcercevesinde
"Omiir Boyu Yenileme Garantisi”
veriyoruz!

8-18 yas arasi
cocuklar ayri
policelerde
sigortaliyoruz!

ilk sigortalanma % :

yasini 56'dan 64'e ,,,j,;;%
yukselttik! T f/

Poligcesini az kullanan

® 2 sigortalilara %25'e

- varan indirim firsati
sunuyoruz!

. 0850815100 £ www.dogasigorta.com



Anadolu Hayat Emeklilik,
aktif buyukluk rekoru kirdl

2025in ikinci ceyreginde aktif
buyuklugunu 323 milyar TLye

cikaran Anadolu Hayat Emeklilik; fon
buyukltugu, katihmec sayisy, dijital trtin
portfoyt ve surdurulebilirlik adimlariyla
guclu bir performans sergiledi..

Anadolu Hayat Emeklilik, 2025’in ikinci ceyrek finansal
sonuclanni agikladi. Sirket, aktif buyikligiini gecen yilin
ayni donemine gore yaklasik ylizde 48 artisla 323 milyar
TLye, 6zkaynaklarini ise 9.6 milyar Tye ¢ikardi. Sirketin
bireysel emeklilik sistemindeki toplam fon biyiikligi 270
milyar TL seviyesine ulast1.

3.1 milyonun tizerinde katilimciya ulagan Anadolu Hayat
Emeklilik, 1.6 milyonu askin goniilli BES katthmcisi ve 14.4
milyar TL'lik otomatik katilim fon biyukliglyle ozel ser-
mayeli sirketler arasinda liderligini stirdiirdii. Ayrica 360 bin
cocuk katihmer ile 18 yas alti segmentte sektorde oncti ko-
numunu pekistirdi.

HERKES iCIN GELECEK SIGORTASI

Hayat sigortast prim iretimini gecen yilin ikinci ceyregine
gore ylizde 70.7 artirarak 8.9 milyar T nin {izerine tasiyan
Anadolu Hayat Emeklilik, dijitallesme odaginda da 6nemli
yatinmlarin stirdiirtiyor. Sirketin AHE Online ve AHE Mo-
bil platformlan tizerinden satisa sundugu tiriin sayis1 11°e
ulasti. Bu drtinlerden en yenisi olan “Herkes icin Gelecek
Sigortast”, yasam teminati ve diizenli tasarrufu bir araya ge-
tiriyor.

AHE Genel Midiirti Serkan Ugras Kaygalak, dijitallesme
vizyonuyla ilgili sunlari séyledi: “Hayat sigortas: ve bireysel
emeklilik sektoriinde dijital yetkinlige sahip lider sirket un-
vanimizi siirdiirtiyoruz. Uriin gammmizi dijital kanallardan
genisleterek misteri deneyimini gelistiriyor, kagit tiiketimini
azaltarak cevresel etkimizi de azaltiyoruz.”

SURDURULEBILIRLIK RAPORU
Anadolu Hayat Emeklilik, Ttirkiye Siirdiiriilebilirlik Rapor-
lama Standartlar1 (TSRS) kapsamunda ilk stirdiiriilebilirlik ra-
porunu gecen temmuz ayinda yayimladi. Kaygalak, bu adimi
soyle degerlendirdi: “Paydaslarimiz bu raporda stirdiirtilebi-
lirlikle ilgili risklerimize, yonetim yaklasimimiza ve stratejik
vizyonumuza TSR S’ye uygun olarak ulasabilecek. Bu seffaf-
ik anlayisiyla uzun vadeli deger yaratmayi stirdiirecegiz.”
Fon cesitliligi agisindan da sektdrde 6ncii adimlar atan sir-

—_—

Serkan Ugras Kaygalak

ket, BES biinyesinde glimiise dayali ilk emeklilik yatinm fo-
nunu kurarak bir baska ilki ger¢eklestirdi. “AHE Glimiis Fon
Sepeti Emeklilik Yatinm Fonu”, portfoyiinii cesitlendirmek
isteyen katilimeilara alternatif bir yatinm firsati sunuyor.

BiLGIi GUVENLIGINE 1SO 27001 TESCILI

Bu arada Anadolu Hayat Emeklilik, ISO 27001 Bilgi Giiven-
ligi Yonetim Sistemi Sertifikasi almaya hak kazandi. Sirketin
ilk ISO belgesi olan bu sertifika, dijital giivenligin kurumsal
altyapidaki 6nemini pekistiriyor.

Kaygalak, “Bilgi giivenligini kurum kdltiiriimtiziin temel
unsurlarindan biri olarak goriiyoruz. Bu alandaki yetkinlik-
lerimizi siirekli gelistirerek paydaglarimiza giiven veren bir
dyjital altyap: sunacagiz” dedi. ()
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DAHA GUVENLI

Turkiye Katilim Sigortaiile tim yolculuklariniz
katihm esasli sigortacilik prensipleriyle koruma altina alinir,
geriye sevdiklerinizle huzurlu yolculuk yapmak kalir.




@feerm hayatin yaiinda,

her aninda!
‘ 4 ) b

QTeam, sadece sigorta urtinlerini degil;
umudu, dayanismayi ve given duygusunu
Turkiyenin dort bir yanina tasiyor. QTeam
etkinlikleri bir markalasma calismasinin
Otesine gecip, ayni zamanda cok katmanli
bir sosyal temas ag1 olusturdu...

Maher Holding catis1 altinda faaliyet gosteren Quick Sigor-
ta ve Corpus Sigorta'nin onciiliigiinde kurulan QTeam, 2025
yilina enerjik bir saha projesiyle damga vurdu. QTruck, QKa-
ravan ve Quick Routes araglantyla donatilan ekip, festival alan-
larindan kamu kurumlarnna, a¢iliglardan miizik etkinliklerine
kadar genis bir yelpazede halkla bir araya geldi. S6z konusu
bulusmalar sadece sigortalilarla sinirh kalmadi. QTeam; doktor,
hemgire, polis, jandarma, savci, idareci gibi pek ¢ok kamu go-
revlisiyle temas kurarak moral ve gliven verdi.

Maher Holding Sigorta Grubu Bagkani Ahmet Yasar, “Bu
saha hareketi, sigortaciigin sadece riskleri teminat altina al-
makla siirh bir is olmadigini; toplumsal bag kurmanin, da-
yanigmanin ve sahici iletisimin de en az police kadar degerli
oldugunu bir kez daha ortaya koydu” diyor.

“YOLA MOTORCULARLA CIKTIK,

BUGUN HERKESLE YAN YANAYIZ”

Yasar, QTeam’in ¢alismalarn ve saha sertiveniyle ilgili su deger-
lendirmeyi yapiyor: “Yillar 6nce yola ¢iktigimizda hedefimiz
motosiklet festivallerinde motorcularla bir araya gelmekti. Bu-
glin geldigimiz nokta ¢ok daha genis. Sadece motorcularla de-
gil, Ttrkiye’nin dort bir yanindaki insanlarla temas halindeyiz.
Yerel yoneticilerden kamu gorevlilerine, vatandaglarimizdan
genglerimize kadar herkesle bag kuruyoruz. Acentelerimizle,
is diinyasinin temsilcileriyle bir araya gelip tirtinlerimizi tanit-

N

tik. Gittigimiz sehirlerde sadece etkinliklerde degil, ekonomik
katki saglayan a¢iliglar ve yatirimlarla da yer aldik.”

SOSYAL TEMAS AGI

QTeam yolculugunda, Maher Holding istirakleri Quick Si-
gorta, Corpus Sigorta Quick Hayat Sigorta, Quick Finans,
QCAR Mobilite, OPAY Odeme Sistemleri, MHR GYO, QC
Insaat sirketlerinin bircok yoneticisi ve calisani farkli etkinlik-
lerde yer aldi. Subat ayinda Atasehir ve Kocaeli’'nde baslayan
etkinlikler Urgip, Gaziantep Nurdagi, Antalya, Kas, Istanbul,
Gebze, Pendik, Kahramanmaras, Ankara, Konya Meram, Sel-
cuklu, Antalya-Korkuteli, Alanya, Bursa , Sivas-Susehri, Ko-
yulhisar, Géreme, Urgiip-Aksalur, Fatsa, Diyarbakir, Sanlurfa,
Iskenderun, Osmaniye, Kadirli, Corum, Sinop, Samsun, Ordu,
Artvin, Erzurum, Tokat-Niksar basta olmak tizere bircok il ve
ilcede ¢esitli ve birden fazla aktivitelerle gerceklesti.

SIRADA NERELER VAR?

QTruck ve QKaravanin bundan sonraki duraklart yine Ttr-
kiye’nin farkli sehirleri olacak. QTeam, ayn1 heyecan ve ener-
jiyle Canakkale, Balikesir-Ayvalik-Cunda, Mugla-Bodrum,
Marmaris, Denizli, Ordu, Mersin-Tarsus, Elaz1g, Kayseri basta
olmak tizere bir¢ok sehre ziyaret yapacak. (]
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KAYHAN OZTURK
kozturk@psmmag.com

TARSIM <
yeni baskan

Tarmm Sigortalan Havuzu'nun (TARSIM) Yonetim Kuru-
lu Baskanhig: gorevine, Tarim ve Orman Bakan Yardimcist
Dr. Ahmet Bagcr atandi. 4 Agustos 2025 tarihi itibartyla yeni
gorevine baglayan Dr. Ahmet Bagcr'nin kamu yonetimi, eko-
nomi ve tarim sektorlerinde edindigi cok yonlii deneyimle
TARSIM’e liderlik edecegi bildirildi.

1981 yihnda Afyonkarahisar'da dogan Bagci, Gazi Universi-

tesi [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Boliimii'nii bitirdi.

Yiiksek lisans egitimini Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Ens-

titiisii ile Ingiltere’deki Middlesex Universitesi’nde tamamladi.

Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tktisat Bélimii'nde
doktora egitimi alan Bagci, Polis Akademisi ve TOBB ETU

Dr. Ahmet Bagci

Universitesi'nde misafir 6gretim {iyeligi gorevlerinde bulundu.
Kiltiir ve Turizm Bakanhg ile Hazine ve Maliye Bakanligi'nda
uzman olarak calisti. Sirastyla Sayistay Baskanlhigi'nda, Genglik
ve Spor Bakanhgi'nda ve Cumhurbaskanlhigi Genel Sekreter-
ligi'nde ¢esitli kademelerde gorev aldi. Tarm Kredi Holding
A.Sde Genel Mudiir Vekilligi, Giibre Fabrikalan A.$’de Y6-
netim Kurulu Baskan Vekilligi ile Tarim Kredi Kooperatifleri
Genel Miidiir Yardimeiligr gorevlerinde bulundu. 2022 yilinda
Avrupa Birligi Britksel Miisavirligi gorevine basgladi. 22 Hazi-
ran 2023 tarihli Cumhurbagkanhig Kararyla Tannm ve Orman
Bakan Yardimeisi gorevine atandr. Iyi diizeyde Ingilizce bilen
Dr. Ahmet Bagct, evli ve bir ¢ocuk babasi.

Unico Sigortada Bati Bolgelerine deneyimliisim

Unico Sigorta’nin Bati Bolgeler
Koordinatorlligu gorevine, sigorta
sektoriniin deneyimli ismi Cenk Ge-
zer atandi. 18 AJustos 2025 itibariyla
goreve baslayan Gezer; Bati Marmara,
Dogu Marmara, Gliney Marmara, Ege
ve Akdeniz bolgelerinden sorumlu
olacak.

Marmara Universitesi isletme
BS6lUmU mezunu olan Cenk Gezer,
kariyerine AXA Sigorta ve Glines
Sigorta'da satis ve bolge yonetimi
alanlarinda basladi. 2019 yilindan
itibaren Sompo Sigorta'da Marmara
ve Bati Istanbul-Trakya bdlgelerinde
kidemli yoneticilik yapti.

duyuyoruz. Cenk Gezer'in sektordeki
birikimiyle Unico Sigorta’ya dnemli
katkilar saglayacagina inaniyorum.” @

“Bolgelerdeki varligimizi giclendir-
mek ve daha iyi hizmet sunabilmek
icin deneyimli insan kaynagina ihtiyag

Unico Sigorta Genel Miduri
Ender Glizeler, atamayla ilgili yaptigi
aciklamada su ifadelere yer verdi:
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Deprem Finansal Destek Sigortasi

A | AXA SIGORTA

fjﬁ%bBi’lerin Gelecegi Gilivende,
Depreme Karsi Hizh Finansal Destek
AXA Sigorta’da!

Onceden belirlenen bir bélgede belirli buytikliikte bir depremin gerceklesmesi halinde, fiziksel zarar olup
olmadigina bakilmaksizin ‘Deprem Finansal Destek Sigortasr’ ile hizli 6deme gtlivencesine sahip olun.

Nasil isler?

Deprem Kandilli Rasathanesi e Sigortali riziko adresinin sigorta
m gerceklesir. __vA buyukligu dogrular. kapsamina alinabilir iller icerisinde
SR V oldugu teyit edilir.
@ e Parametre tutuyorsa, isletmenin fiziksel zarar olup olmadigina
bakilmaksizin 6deme yapilir.

Siz isinizi bilyiitmeye odaklanin, deprem sonrasi finansal giivenliginizi bize birakin!

o ® o @ Detayli bilgi ve hizli teklif 1 i

almakigin web sitemizi [ -n" ;
axasigorta.com.tr « AXA Sigorta Acenteleri ziyaret edebilirsiniz. [




SIGORTA SiRI(ETlERi Ve hava
fotodraflan Gzerine yeni tartisma

Sigorta sirketleri, evleri ugaktan ve dronla
gorlntileyerek risk analizi yapiyor. Kaliforniya'da
glindeme gelen yeni yasa tasarisiyla, bu uygulamalarin
seffaflik icinde yUritilmesi hedefleniyor...

dirme yapma yontemine hizla yoneliyor. Dronlar ve ugaklarla gekilen

bu goérintdler, yalnizca kasirga, dolu ve yangin gibi felaketlerden
sonra hasar tespitinde degil; ayni zamanda polige yenileme ya da iptal
kararlarinda da kullaniliyor.

Ancak, 6zellikle Kaliforniya eyaletinde bu uygulama tepkilere neden oldu.
Kaliforniya Meclisi'nde glindeme gelen bir yasa tasarisi, sigorta sirketlerine
yeni yuktumlalikler getirmeyi amagliyor. Buna gore sirketler, polige sresi
boyunca hava gorintusi alinip alinmadigini sigorta sahiplerine bildirmek ve
bu goriintulere nasil ulasilabilecegini agikga anlatmak zorunda kalabilir.

Yasa teklifini sunan Meclis Uyesi Lisa Calderon, “Asiri hava olaylari
nedeniyle birgok kisi poligesinin yenilenmedigini fark etti. Bu kararlar, bazen
yanlis ya da eksik bilgi iceren fotograflara dayaniyor” diyerek sigortalilarin
magduriyetine dikkat ¢ekiyor.

Sigorta sirketleri ise bu ydontemin zaten birgok sézlesmede yer aldigini,
yuz ylize inceleme yerine havadan goézlem yapmanin daha pratik ve
mudahalesiz oldugunu savunuyor. Ayrica, afet
sonrasi daha hizli midahale i¢in bu gorsellerin
degerli oldugunu belirtiyorlar.

Tlketici haklarini savunan kuruluslar ise daha
net kurallar talep ediyor. San Francisco merkezli
United Policyholders, fotograflarin tarih damgali
kopyalarinin sigortalilara otomatik olarak
verilmesini istiyor. Kurum, bunun sadece
Kaliforniya'da degil, tlke genelinde gegerli
olacak bir uygulama haline gelmesi igin ¢alisiyor.

Son dénemde artan dogdal afetler ve buna
bagl tazminat yukleri, bazi blylk sigorta
sirketlerini Kaliforniya gibi bolgelerden cekil-
meye itti. Bu durum, sigorta degerlendirmele-
rinde daha hassas yontemlere gegilmesini
saglarken, seffaflik ve bilgi paylagimi ihtiyacini da
beraberinde getiriyor.

ABD’de sigorta sirketleri, evleri kus bakisi gortntileyerek degerlen-

Birlesme ve satin
almalarda durgunluk

lobalData'nin yayinladigi son analizlere
Ggére, birlesme ve satin almalar, girisim

sermayesi yatirimlari ve 6zel sermaye
islemleri Ocak-Temmuz 2025 déneminde
kiresel gapta dusus trendini strddrdd. Tam
islem turlerini kapsayan toplam hacim, bir
onceki yilin ayni donemine kiyasla ylizde 2
azald.

Veriler detaylandirildiginda, birlesme ve
satin alma faaliyetlerinin ytzde 1 gerilemeyle
goreceli bir duraganlik gésterdigi, girisim
sermayesi islemlerinin ise ylizde 4 distigu
gorultyor. En dikkat gekici gerileme ise ylizde
14 ile 6zel sermaye tarafinda yasandi.

GlobalData Bag Analisti Aurojyoti Bose, bu
gelismeleri su sozlerle yorumladi:

“Anlagma sayisindaki azalma, kiiresel
piyasalardaki belirsizliklerin ve degisen
ekonomik kosullarin etkisini agikga gosteriyor.
Oniimiizdeki aylarda bu egilimin gegici mi
yoksa kalici bir yavaglamaya mi isaret ettigini
daha net gorecegiz.”
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CIN'DE PARANIN YEN] ROTASI SIGORTA

Cin'de banka faizlerinin distsU sonucu,
mevduatlarin dnemli bir kismi sigorta ve
emeklilik fonlarina kaydi. Sigorta sirketleri,
ozellikle yaslanan ntfusa yonelik “giimus
ekonomi” hizmetlerine yatirm yapiyor...

geleneksel bankalardan uzaklastirip sigorta ve yatirim

kuruluglarina yénlendiriyor. Reuters'in aktardidi veriler, bu
egilimin i¢ tiketimi canlandirmada sigorta sektorina kritik bir
arag haline getirdigini gosteriyor.

Temmuz ayinda banka mevduatlarinda 1.1 trilyon yuanlik dlsls
yasanirken, sigorta ve yatirim kuruluslari bu dénemde 2.1 trilyon
yuan tutarinda yeni mevduat artigi elde etti.

Analistler, vadesi dolacak 90 trilyon yuan degerindeki term
vadeli mevduatin yaklasik 10 trilyon yuan kadar bir kisminin hisse
senetlerine, sigorta poligelerine ve emeklilik fonlarina kayabilece-
gini ongoruyor.

Sigorta firmalar 6zellikle saglik ve yasl bakim hizmetlerine
yogunlasti. Bu alan, “glimis ekonomi” kapsaminda hizla biylyen

Qin'deki dislik banka mevduat faizleri, tasarruf sahiplerini
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bir pazar olarak 6n plana ¢ikiyor. Diizenleyici tesvikler ve tiiketici
egilimleri, sigortacilarin bu déniisiimde aktif rol almasini sagliyor.

Cinli sigorta devi Ping An ise bu trendin gticlii bir gostergesi.
Net kar ylzde 8.8 duslis gosterse de yeni is dederinde ylzde 40
oraninda artis elde ederek, dzellikle yasli bakim ve saglk
hizmetlerine yonelik talebin etkisiyle dnimuzdeki donemlerde
blylme potansiyeli yiksek bir yol haritasi gizdi.

Kiresel eveil hayvan sigortasi pazan hizla biydyor

Farmers Insurance'ta biiyik veri ihfali

BD merkezli sigorta sirketi Farmers
Alnsurance, Gglncd taraf bir hizmet

saglayicisinin sistemine diizenlenen
siber saldirn sonucunda 1.1 milyondan fazla
musterisine ait kisisel verilerin sizdinldigini
duyurdu.

Sirketten yapilan agiklamada, olayin 29
Mayis 2025'te tespit edildigi ve tedarikgi
tarafindan 30 Mayis’ta Farmers’a
bildirildigi belirtildi. Siber saldirinin

oldugu vurgulandi.

dogrudan Farmers sistemlerine degil, dis
kaynakli bir is ortaginin altyapisina yonelik

Yetkililer, saldirida isim, adres, dogum
tarihi, srtict belgesi bilgileri ve bazi
kullanicilarin sosyal gtivenlik numaralari-
nin son dort hanesinin ele gegirildigini
acikladi. Sirket, su ana kadar verilerin
kotlye kullanildigina dair bir bulguya
rastlanmadigini bildirdi.

] Uresel evcil hayvan sigortasi pazarina dair kapsamli
‘ analizler yapan MarketsandMarkets'in raporuna gore,
N

2024 yilinda yaklasik 12.51 milyar dolar degerinde olan
bu alan, 2025'te 14.35 milyar dolar seviyesine ulasti. Pazarin,
2030 yilina kadar yillik ytizde 15.7 bilesik blytyerek 29.80
milyar dolara yukselmesi bekleniyor.

Bu bliylime, evcil hayvan sahipliginin artmasi, veteriner
hizmetleri maliyetlerinin ylikselmesi ve evcil hayvanlara
yonelik daha giiclii saglik koruma taleplerinin artmasiyla
iliskilendiriliyor. Ayni zamanda dijitallesme ve sigorta
Grtnlerinin kisisellestirilmesi de pazari destekliyor.

Etkilenen miusterilere olayla ilgili
bilgilendirme mektuplari gonderilirken,
Farmers ayrica 24 ay boyunca Ucretsiz
kimlik koruma ve kredi izleme hizmeti
sunma karari ald. e

AKILLI YASAM



Saglik ve finansal koruma
ftekpolicede

Zurich Turkiye, dunyada bir ilke imza
atarak kredi koruma ve saglik sigortasini
tek tirunde birlestirdi. “Kredim ve Saghgim
Guvende’, yatarak tedavi gboren bireylerin
hem saglik masraflarini karsiliyor hemde
kalan kredi borcunu teminat altina aliyor..

e

¢ ZURICH TEB

.

Zurich Tiirkiye, hem finansal hem de saglik risklerini ayn
anda teminat altina alan, diinyada ilk ve tek olan bir sigor-
ta Urtintind hayata gegirdi. “Kredim ve Saghgim Giivende”
adryla sunulan bu yeni tiriin, kredi siiresi boyunca bireylerin
yatarak tedavi gdrmesi durumunda hem saglik masraflarini
karsiliyor hem de kalan kredi borcunu odiiyor.

SAGLIK VE KREDI GUVENCESI TEK PAKETTE

Yeni iiriin, yatarak tedavi ve kredi koruma teminatim tek
pakette sunarak, 6zellikle kredi kullanan bireylerin en bi-
yik endiselerinden biri olan “hastalik nedeniyle bor¢ 6deme
zorlugu” riskini ortadan kaldirmay1 hedefliyor. Cerrahi veya
dahili nedenlerle 3 giin ve tizeri siiren hastane yatiglarinda
hem tedavi masraflan kargilaniyor hem de sigortalinin kalan
kredi borcu polige kapsaminda Zurich tarafindan 6deniyor.

DiJITAL ASISTANS DESTEGi

Sadece finansal glivenceyle sinirlh kalmayan tirtin, kullanici-
larina siirsiz online medikal danigmanlik, psikolojik destek
ve diyetisyen hizmeti gibi dijital asistans olanaklar1 da sunu-
yor. Boylece bireyler, hem fiziksel hem de ruhsal saghiklarini
destekleyecek hizmetlere erisim saglayabiliyor.

“YiNE BIR iLKE iMZA ATTIK”
Yeni tirtinle ilgili degerlendirmede bulunan Zurich Tirkiye
CEO’su Yilmaz Yildiz, Girtiniin sadece Tiirkiye'de degil diin-
yada da bir ilk oldugunu vurgulayarak sunlan soyledi:
“Zurich Tirkiye olarak miisterilerimizin sadece bugiinii-
ni degil, yarinimi da giivence altina alan ¢oziimler gelistir-
meyi stirdiirtiyoruz. Daha 6nce Tiirkiye'de ilk defa bireysel
ve KOBI siber giivenlik sigortas, gercek evcil hayvan sigor-
tast gibi tirtinlerle pazarda 6ncii olduk. Simdi de ¢ok degerli
is ortagimiz TEB ile birlikte, kredi ve saglk giivencesini tek

Yilmaz Yildiz

triinde bulusturduk. Bu, hem iilkemiz hem de kiiresel si-
gorta sektori icin ornek teskil edecek bir yenilik.”

iLK ETAPTA TEB SUBELERINDE

Yeni iirtin ilk etapta TEB subeleri tizerinden Uzun Streli
Kredi Saglik Sigortasi adiyla misterilere sunulmaya basladu.
Zurich Tiirkiye, bu tir yaratic1 ¢6ztimlerle sektorde miiste-
ri ihtiyaclarina birebir yanit veren triinler gelistirmeye ve
sigortay1 hayatin vazgecilmez bir parcasi haline getirmeye
devam etmeyi hedefliyor. [
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Tikir tikir isleyen sistem
durmasin diye

ONLEYIiCi SIGORTACILIK

CORPUS'TA

Is hayatinda riskleri dogru saptamak dnemlidir.
Corpus Sigorta risk muhendisligi sigortalisi olun ya
da olmayin isletmenizdeki olasi farkl senaryolari
degerlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢ozUm sunar.
Corpus Sigorta ile riskleri dngdérmek, dngdrduklerini
onlemek, dnleyemediklerinin ise ddenebilir primlerle
sonuclarini dnlemek Mmumkuan.

Kisacasi, i¢iniz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde.
Onleyici sigortacilik, Corpus’ta!

CORPUS

SIGORTA

corpussigorta.com.tr



ANADOLU
SIGORTA

ROTA SIZDE
GUVENCE BIZDE

Anadolu Sigorta Karavanlara Ozel Kasko Sigortasi ile hem
yurt ici hem yurt disi yolculuklarda beklenmedik risklere
karsi karavaninizi koruyun.

STANDART KASKO TEMiNATLéRINA
EK OLARAK KARAVANLARA OZEL
TEMINATLAR POLICE KAPSAMINDADIR

15 Giine Kadar
_ Schengen Cekme ve Moto Giines Enerji Paneli,
Ulkelerinde Gegcerli Karavan Hirsizhik Mover, Uydu ve

Yurt Disi Seyahat Teminati Tente Teminati
Teminati*

*15 gline kadar Schengen (ilkesi
seyahatlerinde yilda birden fazla
kez tekrarlanabilir.

Ayrintili bilgi: anadolusigorta.com.tr

| =
Anadolu Sigorta Cagri-Merkezi: =
0850 724 0850

Detayl bilgi

.
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