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CPP, Turkiye'de InsurTech
‘ $IRKET‘I SATIN ALACAK

61 bin girisimci
kadin yillik

14 TL primle
sigortalandi!

T

KOBI'lere 6zel
2 sigorta paketl

/ Tiirkiye'de

a1y Aksigorta, sektordeki tum
~ bosluklari tamamlayacak

Y “Her tiirlii afet ve
felaketin sigortasi var”

200 TL'ye
mini kasko!

FORTUNE DERGISIYLE UCRETSIZ DAGITILMAKTADIR




Nice yollara
nice 60 villara...

60 yil 6nce birlikte ciktigimiz bu yolda ilerledik, buyudduk, koca bir ¢inar olduk.
Memleketimiz ve milletimiz i¢in durmadan daha ileriye, birlikte nice yollar,
nice yillar gérmeye... Tesekkirler Turkiye!
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linizde 2018 yilinin son sayisini
E tutuyorsunuz. Bir yil daha geride kaldi.

2018, sigorta sektéru agisindan
oldukga tartismall bir yil oldu. Artan kurlar
nedeniyle birgcok brangsta yUkselen maliyetler,
police yenilerken primlere yansitilamadi.
Ozellikle kasko ve saglik sigortalarindaki
maliyet artislari dikkat gekici boyutlara
ulasti. Malum, yedek pargalarin yizde 70’
ithal oldugu igin kur artisi maliyetlere hemen
yansidl. Buna karsilik sektér sogukkanli ve
sakin tavrini korudu. Enflasyonla micadeleye
destegini srdirdU.
Kur artislari sadece yedek parga fiyatlarini
degil saglik enflasyonunu da olumsuz
etkiledi. Sigorta sirketlerinin ézel hastanelere
6dedigi Ucretler artmaya baslad.. Peki buna
karsilik primler artti mi? Artmadi. Neden?
CUnku sektér de zorlu bir sGregten gegiyor.
Artan hayat pahalilhgi sigortaya ilgiyi
azaltmaya basladi. Agustos ayinda kasko
sigortasi yenilemelerinde yUzde 10 gerileme
goraldi. Yani agustos ayinda siresi dolan
her 100 kullanicidan 10°u kasko sigortasi
yaptirmadi. Aylik kasko yenileme sayisini 500
bin varsayarsak, sadece agustos ayinda 50
bin kisi kaskosunu yenilememis. Bu ivmenin
devam edip etmeyecedine girmeyelim ama
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Kaybedenlerden
olmayin!

veriler hig de i¢ agici degil.

Ote yandan, sigortacilarin geliri azalirken
sigortalanmasi gereken mallarin degeri
artiyor. Dévizle satin aldiginiz araba ya da bir
is makinesi igin aldiginiz teminat, kurlar
artinca disuk kalyor. onkU malin degeri
artiyor. Bunun igin de ekstra bir sigorta
yapilmasi gerekiyor. Aksi halde “eksik
sigorta” durumuyla karsilasmaniz kaginilmaz
olabilir.

Sigorta fiyatlari verilen teminatlara gére hala
ucuz. Tuketiciye birgok teminati daha disik
fiyata sunan drinler var. Ornegin kaskonuz
yok ama trafik sigortaniz varsa, benzer
ozellikleriyle farki tamamlayan Grinler
bulabilirsiniz. DUsUk primli alternatif kasko
Urdnleri de oldukga yaygin: Muafiyetli kasko,
pert kasko, mini kasko gibi...

Siz siz olun sigortasiz kalmayin. Bir yil kasko
sigortasina ara verecegim diye hasarsizlik
indirimi gibi haklarinizdan vazgegmeyin.
Yillardir saglik sigortasi primi 6dUyorsaniz,
saglik sigortasinda aldiginiz hayat boyu
yenileme haklarinizi bir yil ara verme ugruna
kaybetmeyin. Ozellikle béyle dénemlerde
sigortanin daha énemli oldugunu unutmayin.
Bu sdreg de bir sekilde bitecek. Sonunda
kaybeden siz olmayin.

(tere 67el
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CPP, Turkiye'de InsurTech sirketi satin alacak

Kart Koruma Plani ile taninan, “Kimligim Givende”
ve “Sifrelerim Guvende” Urinleriyle biyome trendini
hizlandiran Londra merkezli CPP, satin almak Uzere
Tork InsurTech sirketi ariyor...

61 bin girisimei kadin yillik 14 TL primle sigortalandi!
GunesSigorta, MikroSigorta ile 38 bin, Mikrokonut

ile de 23 bin disuk gelirli girisimci kadina givence
sagladi. Girisimei kadinlar bu polielere yilda sadece 14
TL ddeyerek sahip olabiliyor...

Sompo Japan Sigorta’dan 200 TL'ye kasko!
Sompo Japan Sigorta, genisletilmis kasko
yaptiramayanlara yénelik gelistirdigi Mini Kasko’yu
200 TL'den baslayan fiyatlarla sunmaya baslad....

Tasarruf ile avantajlar birlestiren Oron; Geng BES
Vakif Emeklilik’in 18-25 yas arasi kitleye dzel gelistirdigi
Geng BES, ayda 74 TL'den baslayan kiguk birikimlerle
guvenli bir gelecek igin ilk adimi atma firsati sunuyor.
Faizli ve faizsiz olmak zere iki secenekle sunulan
Geng BES'te prim tutari arttikca ek faydalar da artiyor...

Sinan Metin
Kisa kisg...

Zeynep Turan Stefan
InsurTech’leri ‘tekrar'dan
gelismekte olan pazarlar
kurtaracak
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Fon degjisimini akillandiran platform: AkillBES

AKIllBES, kisa surede Turkiye emeklilik ve yatinm fonlari
sektoronin yozde 25'ine ulasti. AKIIBES, katilimeilara fon
degistirme hakkini kullandirtarak daha fazla getiri ve birikim
kazandirmay hedefliyor...

Aksigorta, sektdrdeki tim bosluklari TAMAMLAYACAK
Aksigorta, yeni nesil sigortacilik yaklasimiyla kolay, yalin
ve erisilebilir 0ron ve hizmetlere odaklaniyor. Genel Mudur
Ugur Gulen, “Yeni dénemde mosterinin gézinden bakip,
sigortaciligin sinirlarini zorlayacagjiz” diyor...

Mapfre‘den KOBilere 6zel 2 sigorta paketi

Mapfre Sigorta, KOBi'lere Ozel Saglik Sigortas! Paketi ile
isverenlerin yani sira ailelerine ve galisanlarina da Ust
duzey guvence sagliyor.

“Her turlu afet ve felaketin sigortasi var”

2017 yilinda kiresel ¢aptaki 301 biyok afet 337 milyar
dolarlik hasara yol agtl. Bir 6nceki yilin neredeyse

iki katina ulasan bu tutar, iklim degisikligi kaynakh
afetlerden korunma ve kayiplar azaltmaya yonelik sigorta
uygulamalarinin dnemini ortaya koyuyor...

Ozer Simsek
Zorunlu ingaat tamamlama
sigortasina ne kadar hazinz?

Doc. Dr. Serra Eren Sarioglu
Bireysel emeklilik sistemi
DUSUN, TARTIS, ONER!
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BLULANE SEMIMLE

YEPYENI WEB SITESI
KARSINIZDA!

Allianz Sigorta, Allianz Hayat ve Emeklilik,
Allianz Yasam ve Emeklilik’in tek cati altinda toplandigi
allianz.com.tr yepyeni, kullanici dostu tasarimiyla sizlerle.

www.allianz.com.tr
0850 399 99 99

Allianz'im Mobil Uygulama Al I i an z
i




Kastamonu Sarikavrak
Carsaf Dokuma kursiyerleri mezun oldu

Anadolu Sigortanin kaybolan veya
kaybolmaya yiiz tutan mesleklere

ilgiyi artirmak ve bu meslekleri
yeniden canlandirmak amacryla
Kiiltiir ve Turizm Bakanligrnin teknik
danismanliginda yiiriittiigii “Bir Usta
Bin Usta” sosyal sorumluluk projesi
Kastamonu Sarikivrak Carsaf Dokuma
Kursu, 8 Kasim 2018 tarihinde Rufat
Ilgaz Kiiltiir Merkezinde diizenlenen
torenle tamamlandi. Sevgi Giingor
egitmenliginde 10 Eyliil 2018 tarihinde
baglayan ve 2 ay boyunca 256 saat
siiren kursu basariyla tamamlayan 19
kursiyer mezun oldu. Kurs siiresince
usta adaylarinin dokudugu iriinler,
Rufat Ilgaz Kiiltiir Merkezi Giizel
Sanatlar Galerisinde bir hafta boyunca
sergilenecek.

Dokumacilik tarih boyunca
Kastamonunun en biiyiik gelir
kaynaklarindan biri oldu. Cumhuriyetin
ilk yillarinda hemen her evde bir

Anadolu Sigortanin ikinci
kez etap sponsorlugunu
ustlendigi, Tirkiyede
30 yildir kesintisiz
devam eden tek
yelken yaris1 olan
The Bodrum Cup,
bu yil 22-27 Ekim
tarihleri arasinda
diizenlendi. Genel
klasmanda “Bodrum
Belediyesi Dragonfly” ekibi
birinciligi, “Dafne” ekibi ikinciligi,
“Jasmin 1” ekibi de tigiinciiliigi elde
etti. Cruiser A Klasman birincisi
“Mira 2” ise 6diiliinii Anadolu
Sigorta Nakliyat Sigortalar1 Mudiri
Mustafa Alperdemden aldi.
Anadolu Sigorta Genel Mudiir

dokuma tezgahi kuran aileler, mutlaka

evde dokuma isleri yapardi. O donemde

bolgede bin dokuma tezgahinin
varligindan bahsediliyor. Geleneksel
Kastamonu Sarikivrak carsaflar

geleneksel hagillama teknigi kullanilarak,

sarikivrak ve fantazi ipten hazirlanan
¢ozgiilerle el dokuma tezgahlarinda

Yardimcisi Levent Sonmez,
yelkenciligin sevdirilmesi ve
diinyaca tinlii Bodrum guletlerinin

tanitimini saglayan Bodrum Cup'in

sponsorlar1 arasinda yer alarak
yatcilik ve denizcilik sektoriine
katkida bulunmaktan biiyiik
mutluluk duyduklarin: belirtti.
Sonmez, “Anadolu Sigorta olarak

dokunuyor. Bu dokumalarin ucu ise

kenar siisii olarak Kastamonu geleneksel

carsaf baglariyla baglaniyor. Kastamonu
dokumalarinda yaygin kullanilan
desenlerse gelinduvag, selalmaz bezi,
Azdavay masa, gelincik ve Azdavay
kaydirma, antikali masa, gici, zehilli,
karanfil ve mantar olarak siralaniyor.

bir¢ok bransta oldugu gibi su
araglarinda da sektor lideriyiz.
Denizcilik sigortalarinda yillardir
kesintisiz olarak hizmet veren tek
sirket olarak ticari yiik gemileri
disinda, 6zel ve ticari amaglh gezinti
tekneleri, tekne insaat/yenileme
projeleri, gemi tamircilerinin,
marinalarin, liman igletmelerinin
sorumluluklarina iligkin sigorta
teminatlar1 da sagliyoruz. Bunun
yaninda sigortalilarimizin ihtiya¢
duydugu uluslararasi uygulamalar
hakkinda teknik bilgi saglamak i¢in
de titiz ve koordineli ¢aligmalar
yiriitityoruz. Son 2 yildir Bodrum
Cup sponsorlugumuzla sektorit

bu yonden de desteklemekten
memnuniyet duyuyoruz” dedi.
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Anahtar teslim Otomatik BES
Garanti Emeklilik’te!

Calisanlarinizi Garanti Emeklilik'ten Otomatik BES'li yapin,
tim sureclerle bizilgilenelim, siz rahat edin.

Hemen bir Garanti subesine gidin,

Otomatik BES basvurunuzu son gline birakmayin.

N . I
Garanti Subeleri / 444 0 336 / garantiemeklilik.com.tr >/(< Garantl EmEkI l l I k




AXA Sigorta, acenteler toplantisimi da
“bir baska” yaph

AXA Sigorta, her y1l acenteleriyle

bir araya gelerek performans
degerlendirmesi yaptig1 ve gelecek
hedeflerini paylastig1 acenteler
toplantisini bu yil 11-14 Ekim tarihleri
arasinda Antalyada diizenledi.
Tirkiye'nin dort bir yanindan 370
acentenin katilimryla yapilan toplantida
AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken'in
yani sira AXA Sigorta Satis ve
Pazarlama Baskan ve Icra Kurulu Uyesi
Firuzan Iscan, acentelere seslendi.
AXA Sigortanin yeni donem
sloganinin “Biz AX Ay1z, biz
baskayiz” oldugunu hatirlatan

AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken,
“Finansal koruma ve varlik yonetimi
alaninda diinyanin en biiyiik grubu
olan AXAnin bir par¢asi olmanin
bizlere sundugu giiciin farkindayz.
Grubumuzdan aldigimiz destek,
giicli 6denmis sermayemiz ve
finansal yapimiz, yepyeni bir yonetim
anlaysi, stirdiiriilebilir gelir modelleri
ve fark yaratan uygulamalarimizla
acentelerimizin her zaman
yanindayiz” dedi.

AXA Sigorta Satig ve Pazarlama

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB),
Diinya Tasarruf Glinii dolayisiyla
bir agiklama yayinladi. Tasarruf
yapmanin makro diizeyde iilke
ekonomisi i¢in kaynak yaratarak
biiytimeye itici gii¢ oldugunun

ve bireysel diizeyde de yasam
standartlarinin devamliligini
sagladiginin ifade edildigi
aciklamada, gelecege doniik tasarruf
yapmanin en iyi yollarindan birinin
bireysel emeklilik sistemine (BES)
ve otomatik katilima dahil olmaktan

¥

Bagkani ve Icra Kurulu Uyesi

Firuzan Iscan ise dzetle su
degerlendirmeyi yapti: “AXA

olarak giiclii bolge stratejimizin en
onemli hedefi, rekabetci avantajin
kritik unsurlarindan biri olan

miisteri memnuniyetini saglamak.
Miisterilerimize daha yakin olmaya ve
onlar1 daha derinlemesine anlamaya
ihtiyacimiz var. Bu stratejiyle
miisterilerimize ve acentelerimize daha
da yakiniz; ihtiyaglari tespit etmek ve
anlamak i¢in dinliyoruz. Bolgelerimize
daha fazla yetkinlik kazandirdigimiz bu
stratejiyle siireglerimiz 6nemli 6lgiide
hizland: ve miisteri iligkilerimiz daha

gectigi vurguland.

Emeklilige doniik tasarruf i¢in
bireylerin inisiyatif almasinin
kaginilmaz oldugunu belirten TSB,
emeklilik doneminde yeterli gelire
sahip olabilmek i¢in ¢aliganlarin
gelirlerinin yaklagik yiizde 10-15’ini
tasarrufa ayirmalar: gerektigini,
OECD iilkelerinin ¢ogunda
tasarruflarin bu diizeyin altinda
kaldigini hatirlattu.

Aciklamada, 1 Ocak 2017de
yuriirlige giren ve yaklasik 15

etkili hale geldi. Deneyimli ekibimizle
her zaman ulagilabiliriz ve hem
acentelerimize hem de miisterilerimize
zamaninda hizmet veriyoruz”

4 giin siiren ve 360 derecelik bir
sahneyle diizenlenen toplantida
Endiistri 4.0 Platformu Organizasyon
ve Saha Sorumlusu Ali Riza Ersoy,
“Endiistri 4.0” konulu bir oturum
gerceklestirdi. Dijital sanat¢1 Ozan
Tiirkkan da bir enstalasyonuyla
toplantiya katildi. Devaminda ise
AXAnin merakla beklenen tiriinleri
Cep Telefonu Sigortasi, AXAGo ve
AXAFitin konusuldugu oturumlar
diizenlendi.

milyon ¢alisan ile 600 bin isyerini
kapsayan otomatik katilim
uygulamasiyla tasarruflarin tabana
yayilmasinda 6nemli bir adim
atildig1 vurgulanarak, 15’inci yilini
tamamlayan BESteki fon tutarinin
85.9 milyar TLye ulastig1, katilimci
sayisinin da 7 milyonu buldugu
kaydedildi. TSB a¢iklamasinda
paylasilan verilere gore otomatik
katilima ise 22 ayda 5 milyon kisi
dahil olurken, biriken fon tutar1 da
4 milyar TLye ulagtu.
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ERGO

Sigortalamak anlamaktir.

Esyalarinizin yiziind glldiren koruma:
ERGO Kolay Esya Sigortasi!

Teminat tutarini sizin belirleyeceginiz ERGO Kolay Esya Sigortasi ile
ister ev sahibi ister kiraci olun esyalariniz glivende, iciniz rahat.

* Aylik 8 TL’den baglayan taksitlerle cok hesapli
* Hazir planlarla ¢ok kolay
* Dakikalar icerisinde ¢ok hizli

\ Ustelik ERGO Kolay Esya Sigortasi ile MiniMontaj hizmetinden

: yararlanabilir, beyaz esyadan kombiye acil montaj ihtiyaclarinizi

|
:E- ucretsiz karsilayabilirsiniz.

5%

08502111111

www.ergosigorta.com
{.J/ERGOTurkiye i /ERGOTurkiye




ERGO, is ortaklarimi Karadeniz turuna ¢ikards

ERGO Tirkiye, is ortaklarini
odillendirmeye devam ediyor.
Yaptiklar: satigla kampanya
hedeflerine ulasan ERGO acenteleri,
hep birlikte Karadeniz’in essiz
dogasinin keyfini ¢ikardi.

Yaylalari, iklimi ve yoresel lezzetleriyle
her mevsimi birbirinden keyifli
Karadenizde acentelerin ilk durag:
Trabzon oldu. Seyahatin ikinci
giiniinde tertemiz havasiyla adeta bir
oksijen deposu olan Rize'yi kesfeden
acenteler, tiim diinyaya iin salan
Stirmene bigagy, tarihi Birinci Diinya

ERGO Tiirkiye tarafindan ilki gegen
yil yapilan ve acenteler tarafindan
ilgiyle karsilanan “ERGO Sehir
Kultibi” toplantilarinin ikineisi, 11
ve 25 Ekim tarihlerinde Istanbulda
diizenlendi. Tiirkiye'nin dort bir
yanindan gelen acenteler illerinin
beklentilerini, fikirlerini ve ¢6ziim
onerilerini de beraberinde getirdi.
“ERGO Sehir Kulubi’, iki farkls
giinde yapilan toplantilarda Dr.
Mahfi Egilmez’i agirladi.

ERGO Tirkiye CEO’su Yildirim

Tiire 6nderliginde, Icra Kurulu’nun
katilimryla gerceklesen ERGO Sehir
Kuliibii toplantilarinda ERGO
acenteleri, is stiregleriyle ilgili

geri bildirim ve 6nerilerini sirket
yetkilileriyle paylasma firsati yakaladi.
Toplantinin a¢ilis konusmasini yapan

Savagi 6ncesine dayanan Rize bezi ve
Rize'nin sembolii olan ¢ayin {iretim
stireglerini yerinde gorme firsati

ERGO Tiirkiye CEO’su Yildirim
Tiire, “Cumhuriyetimizin kuruldugu
donemde sehrin ileri gelenlerinin
bir araya gelerek giindem konularini
tartistig1 toplantilardan esinlenerek
bu yil ikincisini gerceklestirdigimiz
ERGO Sehir Kuliibii, bizlere

tilkenin dort bir yanindaki is
ortaklarimizla bir araya gelerek fikir
alisverisinde bulundugumuz bir nevi
yillik paylasim toplantisi olanag:
sunuyor. Acentelerimizin bolgesel
ya da bireysel olarak tecriibeleriyle
ilgili geri bildirimlerini, soru ve
onerilerini dinledigimiz bu genis
katilimli toplantilar sirket olarak
olduk¢a 6nemsiyoruz. Bu toplantilar
araciligiyla is ortaklarimizla
dogrudan iletisime gegerek her tiirli
fikir aligverisinde bulunuyoruz.

yakaladi. Tam bir gorsel cimbiis
sunan, bolgenin en popiiler turizm
bolgesi Ayder Yaylasrnin yani sira
stk ormanlarla kapli g6l ve cevresiyle
bir biitlin olan Uzungol Set Goéller
Bolgesi ve Trabzon'un tiim gorkemiyle
gozler oniine serildigi Boztepede
keyifli zaman geg¢irdiler. Karadeniz’in
sembollerinden olan tulum esliginde
horon gosterisi izleyen, bolgeye ait
yerel tatlar1 deneyimleyen ERGO
acenteleri, 3 giinlitk Karadeniz
turundan huzurlu ve dinlenmis
olarak ayrildi.

‘ERGO varsa yakinlik, ulasilabilirlik,
given var’ diyerek yirtdigimiz bu
yolda sirketimizin gelecek stratejisini
birlikte sekillendiriyoruz” dedi.
Bulundugu sehirde en yiiksek prim
tiretim oranina sahip olmakla
beraber, yillik prim tiretimi bolge
ortalamasinin {izerinde olan

ERGO acentelerinin katilimiyla
diizenlenen “ERGO Sehir Kuliibii”
toplantilarinin ikincisinde alinan
kararlar, aksiyonlara doniistiriilerek
acentelerle paylasilacak.

Toplantinin ikinci bolimiinde,
ekonomi ve tarih iizerine 17 kitabi ve
cesitli makaleleri bulunan ekonomist
Dr. Mahfi Egilmez, sosyo-ekonomik
analizlerini ve finansal piyasalarin
gelecegine dair 6ngorilerini
acentelerle paylasti.

HDI Sigorta da tamamlayia saglk sigortasina girdi

Sigorta Genel Miidiiriit Ceyhan Hancioglu,
“HDI Sigorta olarak her gegen giin hizmet
agimiz1 ve kalitemizi artirmayi hedefliyoruz.
Tamamlayici saglik sigortastyla birgok
ayricalik ve kolaylig1 bir arada sunacagiz.
Daima yanlarinda oldugumuz miisterilerimize
saglik konusunda da destek olacagiz” dedi.

Tamamlayic1 saglik sigortasi tiriiniiyle
anlagmali 6zel saglik kuruluslarinda fark
6demeden hizmet alma kolaylig1 sunan HDI
Sigorta, miisterilerinin yatarak ve ayakta
tedavilerine teminat sagliyor. Tamamlayici
saglik sigortasiyla miisterilere yonelik hizmet
kapsaminin genisledigini ifade eden HDI

Ceyhan
Hancioglu
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Gelecegi éngérebilmenin en iyi yolu,

Sigorta Sektort, Tiirkiye Finansal Piyasasi’nda ikinci biiyik sektordiir ve
icra ettigi fonksiyonlarn ile Tiirk Ekonomisi icin stratejik bir 6neme
sahiptir. Sektoriimiiz; hasar tazminatlarini (stlenerek, yatirnmlarin
baslamasini, ekonominin devamliligini ve kisilerin korunmasini saglar.

A< Tlrkiye
& ) SigortaBirlidi




Brand Week Istanbul kapsaminda
13’tinciisti dagitilan MediaCat Felis
Odiilleri, 9 Kasim Cuma aksami Zorlu
PSMde diizenlenen torenle sahiplerini
buldu. Organizasyonda “Allianz
Seninle” televizyon reklam kampanyasi
“Film" bolimiinde “Finansal
Hizmetler” kategorisinde Felis
Odiili'ne layik goriiliirken, “Allianz
Kapkag Teminatli Seyahat Sigortas1”
basin ilan1 ¢aligmasina “Basin” bolimi
“Finansal Hizmetler” kategorisinde
Bagar1 6diili verildi.

Tirkiye'nin ilk ve tek kurumsal
YouTube kanali “Allianz Motto

Miizik” ise “PR” boliimiinde “Itibar
Yonetimi” kategorisinde Felis
Odiili’ne layik goriiliirken, “Igerik

Allianz biinyesinde

otomatik katilim

sistemine (OKS) Q
dahil olan firmalar, o~
avantajli fiyatlarla grup A

tamamlayici saglik
sigortas1 (T'SS) satin
alabiliyor. 31 Aralik
2018% kadar gegerli
kampanyadan, 2017-2018 yillarinda
OKS’ye Allianz araciligiyla dahil olan
tiim firmalar da yararlanabilecek.
Kampanya kapsaminda ilk defa grup
TSS tiriind satin alacak firmalara,
calisan sayisina bagl olarak yiizde
25 varan indirim firsati sunulacak.
TSS, SGK ve TSS anlagmasi olan

L
[

Uretimi” ile “Sosyal Medya ve Dijital
Topluluk Yonetimi” kategorilerinde
Basari Odiilii'niin sahibi oldu. Siirekli
ogrenme kiiltiiriiniin olusturulmasi,
yayginlastirilmasi ve kurumsal bilgi
birikiminin stirdiiriilebilir olmasi
vizyonuyla ¢aligan Allianz Tiirkiye
Akademi ise egitim ve gelisim alaninin
en saygin odiillerinden biri olarak
kabul edilen Association for Talent
Development (ATD) BEST Awards
2018de “The Best” 6diiliine layik
goriilerek sektorde bir ilke imza att1.
The Best 6diiliiyle Tiirkiye ve
diinyadaki en bityiik kurumsal
akademilerin arasina giren Allianz
Tiirkiye Akademi, bireysel gelisim
egitimleriyle, pazarlama, finans, teknik

ozel saglik kurumlarinda
sadece SGK katki payin1
Odeyerek saglik hizmeti
alma olanag1 sunuyor.
Ayakta ve yatarak

tedavi teminati ieren
TSS, polige 6zel sartlar
dahilinde SGK'dan onay
alinan tim islemler i¢in
kullanilabiliyor. Allianz Tamamlayici
Saglik Sigortasrndan, Allianz ile
OKS’ye giris yapmis 65 yas altindaki
tiim grup tamamlayici saglik
sigortalilar1 faydalanabiliyor. 3 yillik
kesintisiz sigortali olan ve hasar prim
orani ylizde 75’in altinda kalanlara
omiir boyu yenileme garantisi

L~

ALLIANZ TURKIYE VE ALLIANZ TURKIYE AKADEMI ODULE DOYMUYOR

isler gibi fonksiyonlara 6zel tasarlanan
egitim programlariyla, liderlik gelisim
programlariyla ¢alisanlarin yani sira
Allianz acentelerinin ve anlagmali
kurumlarin da kisisel ve mesleki
gelisimlerine katkida bulunuyor.
Ayrica tiniversitelerde Allianz Tiirkiye
Akademi markal1 dersler agarak
gelecegin sigortacilarinin yetistirilmesi
konusunda destek veriyor.

2017 yilinda simfi i¢i programlariyla
12 bin 35, dijital programlariyla 7

bin 338 kisiye ulasan Allianz Tiirkiye
Akademi, geligtirdigi TIM (Takim &
Isbirligi & Muhabbet) Bulugmalar1
gelisim programiyla da TEGEP
tarafindan “En Iyi Egitim & Gelisim
Program1” 6diiliine layik goriilmiistil.

veriliyor. Yatarak tedavi, suni uzuv ve
tibbi malzeme teminatlari sunuluyor.
Ayakta tedavi ve 12 ay bekleme
stiresini doldurmak kosuluyla dogum
teminati da istege bagli olarak
policeye eklenebiliyor. Yeni dogan
bebekler de tibbi risk degerlendirmesi
sonrasinda dogum tarihinden
itibaren police kapsamina alinabiliyor.
Allianz Tamamlayici Saglik Sigortas:
ile misteriler, anlasmali saglik
kurumu agin1 kendileri segebiliyor.
Turuncu Network ile SGK ile her
bransta anlagmali olan kurumlardan
hizmet olanag: sunulurken, Turuncu
Plus NetworK’di segenler daha
kapsamli bir agdan faydalanabiliyor.
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Anadolu Hayat Emeklilik
karbon ayak izini sifirlad:

Anadolu Hayat Emeklilik (AHE),
gegen yil oldugu gibi bu yil da riizgar
enerji santrallerine yaptig1 katkilarla,
operasyonel faaliyetleri sonucunda
olusan karbon ayak izini sifirlayarak
“karbon nétr” oldu.

Anadolu Hayat Emeklilik Genel
Miidiirt M. Ugur Erkan, AHEnin
gelecegini giivence altina alma bilincini
gelistirip yayma, insanlarin ihtiyaclarini
karsilayan finansal ¢oziimler sunma ve
uzun vadeli istikrarli emeklilik fonlar1

HDI Sigorta, Engelsiz Yasam
Vakfi ile “Engelliler, Gaziler,
Sehit Aileleri icin Ozel Kaza
ve Saglik Sigortas1” projesini
hayata ge¢irdi. Proje i¢in
diizenlenen basin toplantisina
HDI Sigorta Grup Midiiri
Oznur Oktem, Engelsiz
Yasam Vakfi Kurucu Bagkani
Atilla Kaplakarslan ve proje
destekgileri Aveon Sigortanin
Yonetim Kurulu Uyesi Kerim
Bagdas, April Sigorta ve Reastirans
Brokerligi CEO’su Ozlem Bankal

ile Engelsiz Yasam Vakfi Bagkan
Yardimcisi Av. Edip Onder, Yonetim
Kurulu iiyeleri Ozlem Safiye

Kurt, Esra OzkeQeci ve Mustafa
Mercan katildi. Atilla Kaplakarslan,

Giines Sigorta cahsanlan beden diliyle iletisimi ogrendi

Giines Sigorta, ¢aliganlarina yonelik
diizenledigi 6gle arasi seminerlerinde
bu ay, hayatin her aninda beden dilinin
kullanimi ve 6nemini ele aldi. Genel
miidiirliik binasinda saat 12:30-13:30
arasinda diizenlenen seminerde fletisim
Uzmani Gitven Bakirtas, Glines Sigorta
¢alisanlarina konuyla ilgili 6nemli

yaratma misyonuyla faaliyet gosterdigini
vurguluyor. Erkan, sirketin bu konudaki
anlayigini s6yle anlatiyor:

“Gelecek kusaklara daha yasanabilir

bir diinya birakabilmek igin
siirdiiriilebilirligi tiim siireglere

entegre ediyoruz. Bu konuda sektériin
onciilerinden biri olmaktan da biiyiik
mutluluk duyuyoruz. Cevre dostu

enerji kullanimi i¢in atilan her adimin
gok boyutlu etkilerinin farkindayiz. Bu
etkiyi giigclendirmek ve diisitk karbonlu

Tiirkiyede bir ilk olan ve
bagiscilarin katkilariyla ytirtitillecek
projeyle ilgili su bilgileri paylasti:
“Sigortalanan engelli artik 7-24
tibbi bilgi ve danismanlik hizmeti
alabilecek. Devlet elinden gelen her
seyi yapiyor bunda hi¢bir sikinti
yok. Bu artik engelli bireylerin ya da

ipuglar: verdi. Katilimcilarin ilgi

ile takip ettigi seminerde insanlar

arasi iligkilerde mesafe, yalan,
samimiyetsizlik, siiphe, tereddiit

ve insanlarla iliskileri kolaylastiran
bedensel davranislar konulari ele alindi.
Seminerin ardindan katilimecilarla
uygulamali oyun ¢aligmasi yapildi.

M. Ugur Erkan

ekonomiye ge¢is konusunda herkese
biiyiik gorevler diisiiyor. Anadolu Hayat
Emeklilik olarak karbon ayak izimizi
sifirlamamiz da bu anlayigin bir pargasi”

sehit ailelerinin yakinlarmin,
gazilerin artik 6zel

- hastanelere de gidebilecegini
anlatan bir olay. Altini
cizerek soylityorum: Burada
amacg, bagislarla engelli
bireylerimiz ve digerlerinin
sigortasini yapmak.”

Proje kapsaminda engelli
bireylerin sigortadan
yararlanabilmesi icin
engellilik yiizdesi aranmayacak ve
yas sinir1 65 dahil seklinde olacak.
Projeye destek olmak isteyen
bagiscilar, her engelli sigortast i¢in
387.50 kurus 6deyerek engelli, gazi
ya da sehit ailesi olan vatandaslara

1 yillik 6zel kaza ve saglik sigortasi
yaptirabilecek.
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Giines Sigorta, her yil diizenledigi
“Acente Y1l Odiilleri Toreni” ile
sektorde uzun yillar faaliyet gosteren
basarili acentelerini 6diillendirmeye
devam ediyor. 31 Ekim Carsamba
giinii Glines Sigorta Genel
Miidiirliigiinde diizenlenen toérende,
10 yil ve tizerinde Giines Sigorta
ailesinde hizmet veren acentelere
odiilleri verildi. Glines Sigorta
Genel Miidiirii Serhat Siireyya Cetin

Sigortacilik sektoriine 2 yil
once Quick Sigorta markasiyla
giris yapan Maher Holding,
Hazine onaymnin ardindan
Turkland Sigorta’y: biinyesine
katti. Maher Holding CEO’su
Levent Ulugegen, Turkland
Sigortanin yeni Yonetim
Kurulu tiyeleriyle bir araya
geldigi toplantida sirketin
gelecek planlariyla ilgili su
ipuglarini verdi: “Quick Sigorta 6nemli
bir bagari yakaladi. Dijital yaklasimi,
bu yaklasim etrafinda sekillenen
yonetim anlayisi, son derece etkili ve
benim siirekli ‘sosyal-dijital” olarak

ve Giines Sigorta Genel Midiir
Yardimcilar1 {lhan Sahin, Biilent
Somuncu, Tahsin Oral, Murat Koygun
ve Tayfun Altintagin katildig: torende
Marmara Bélge, Istanbul Bat1 Bolge,
Kadikoy Bolge ve Kurumsal Sigortalar
Miidiirligti acentelerine odiilleri
takdim edildi.

Cetin, 6diil téreninde su konugmay1
yaptr: “Sirketimizin uzun yolculugunda
sizlerle birlikte ¢ok 6nemli basarilara

adlandirdigim iletisim siiregleri
sektore 6onemli katkilarda bulundu.

Turkland Sigorta ise daha sonra
ayrintilarini agiklayacagimiz birgok
yenilik ve farklilikla sahneye ¢ikacak.

imza attik. Yeri geldi yorulduk,

yeri geldi ailelerimizden fedakarlik
yaptik. Tiim bu siirecte hepimizin tek
bir amaci vardi: Bagsarmak. Sigorta
sektoriiniin 6ncii ve tercih edilen
markasi olmak. 61 yillik yolculukta,
ideallerimize birlikte calisarak ve
hedefe birlikte kosarak ulastik.
Beraberce kazandigimiz basarilar

ve yaptigimiz isler; gelecegimizin
teminat, sirketimizinse temel tagidir”

r— Iki sirket tamamen bagimsiz

; sekilde faaliyet gosterecek?”
Turkland Sigorta Genel
Miidiirii olarak atanan Sertem
Demir ise gecis donemini hizh
bir sekilde tamamlayacaklarini
belirterek, “Mevcut ekibe
katilacak yeni arkadaslarimiz
olacak. Hedeflerimiz
dogrultusunda yapilanma

ve planlama ¢alismalarimiz
tamamlanmak tizere. En kisa

stirede faaliyetlerimiz hizlanacak ve
Maher Holding biinyesindeki bir
bagska bagarili sigorta sirketi olarak
ylriiyecegiz” degerlendirmesini yapti.

QUICK SIGORTA, INOVASYONDA AVRUPA BIRINCiSi OLDU

The Digital Insurer tarafindan
diizenlenen ve diinyanin 6nde

gelen sigorta sirketlerinin katildig:
“Sigortacilikta Inovasyon”
yarismasinda Quick Sigorta, Avrupa
birincisi se¢ildi. Sigortacilik diinyas:
tarafindan oylanan ¢aligmalarda Quick
Sigorta; Q-Port, Q-Blog, Q-Sozliik,
Q-Mag gibi galigmalariyla oylarin
yiizde 58’ini alarak ilk sirada yer aldu.

Yarigmada Ingiltereden Opalotix
ikinci, Almanyadan Allianz tiglincti,
Polonyadan PZU ise dordiinctii secildi.
Quick Sigorta CEO’su Levent
Ulugegen, odille ilgili “Yakin zamanda
verdigim bir réportajda, daha yeni
basladigimizi sdylemistim. Bu 6nemli
basarinin devami gelecek. 18 ayda, 40
kisilik ekiple 1 milyon 400 bin polige
rettik, 1500 acente kurulumu yaptik,

sosyal medyay1 sigortacilik alaninda
domine ettik” degerlendirmesini yapt.
Quick Sigorta Genel Miidiirit Ahmet
Yasar ise “Muhtesem bir ekiple harika
isler ¢ikarmaya devam ediyoruz. Her
alanda ilklere imza atryoruz. Tkinci
yilimizi tamamlamadan sayisiz bagari
ve 6diiliin sahibi olduk. Bu 6diiliin
kazanilmasinda tiim ekip iiyelerimizin
emegi var” dedi.
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Sinan Metin
BES Uzmani ve Egitim Danigmani

65 bin kisi “iyi ki
BES'te para
biriktirdim” dedi.

1 yildir katilimci
saylisinda yerimizde
saylyoruz. Keza devlet
katkisi da oyle...
Sektorde omur boyu
maas verebilecek bir
yillik gelir sigortasi
hala yok. Yeni yilla
birlikte bin ve lzeri
calisani olan isverenler
isterse otomatik
katilim sirketlerini
degistirebilecek...

KISA KISA...

bin katilimci
emeklilik
hesabini bozdu

Eyliil bagindan kasim ayinin
ortasina kadar yaklagik 65 bin
ferdi bireysel emeklilik katilimcisi
emeklilik s6zlesmelerinden
ayrilmis. 5 bininin emekli olarak
ayrildigin distiniirsek, 60 bin
katilimci bireysel emeklilikte para
biriktirmenin faydasini gérmiis.
Emeklilik hesabindaki
birikimleriyle kendine yedek akge
olusturmus ve kullanmis. Bireysel
emeklilik aracilar1 piyasalarin
(islerin) iyi oldugu zamanda
“BES’te para biriktir” der. Aym
araci piyasanin (islerin) kotii
oldugu zamanda “lyi ki BES'te
para biriktirdin” der. Eger
katilimci aday1 BES
yaptirmamigsa ayni aracl
“Soztimi dinleseydin, su kadar
birikimin olurdu. Bu da su an ¢ok
isine yarard1” der ve bir bireysel
emeklilik s6zlesmesi yapar. 65 bin
kisi “Iyi ki BES'te para
biriktirdim” dedi.

7 milyonu goremedik
Goniilli bireysel emeklilik
katilimci sayisinda kasim aymin
ortasi itibariyla 7 milyona
ulagamadik. Biraz daha geriye
gidersek, 1 yildir katilimei

sayisinda yerimizde sayiyoruz.

11 milyar TL olamadi

Devlet katkist 11 milyar TLye
ulagamadi. Mayis ay1 bagindaki
rakama bugiin yaklasik olarak
ulagtik: 10.9 milyar TL. May1s
aymdan kasim bagina kadar
katilimcr hesaplarina yaklasik 1.8
milyar TL devlet katkis:
O6denmesine ragmen...

24 bin emekli

Bireysel emeklilikte yilbasindan
bugiine kadar 24 bin katilimc1
emekli oldu. Emekliler sisteme
park edip devlet katkisi, fon
getirileri, emekli maagi gibi
avantajlardan faydalanmak
istemediler. Ne yazik ki higbiri
Oomiir boyu maas alma secenegini
kullanamadi. Ciinki sektorde
Oomiir boyu maas verebilecek bir
yillik gelir sigortas: hala yok.

Aktarim zamani geldi
Otomatik katilim ¢ok tartigildi.
Ancak yeni yilla birlikte bin ve
tizeri ¢aligani olan isverenler
isterse otomatik katilim
sirketlerini degistirebilecek. Ilging
bir durum olustu: Emeklilik
sirketleri otomatik katilimin en az
¢alisana sahip igveren grubunu
sisteme dahil etmeye ¢alisirken,
ayn1 zamanda en biiyiik caligan
gruplar1 da biinyelerinde tutmaya
calisacaklar. Emeklilik sirketleri
i¢in degisik bir tecriibe olacak.

Zor bir yil daha kapida

Se¢im, mali kriz, global kriz,
enflasyon, issizlik, biiyliyememe,
daralan kredi diinyas: derken

2018 tartismalariyla tarihteki
yerini aliyor. Zor bir 2019 yil1 bizi
bekliyor. Sansa, sagliga, birlikte
¢ok caligmaya gergekten
ihtiyacimiz var. Saglicakla kalin. @
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Berrin Uyanik Bekar / buyanik®akilliyasamdergisi.com

CPP, TURKIYE’DE INSURTECH
SIRKETI SATIN ALACAK

Selnur Gizel

PP Tiirkiye Genel
Miidiiri Selnur
Giizel'i 2013 yilinin
agustos ayinda
konuk etmistik
Akilli Yagam sayfalarina. Cagri
merkezleriyle kazandiklari
odilii Viyanada teslim almuig
ve Tiirkiye'ye doniiste ayaginin

tozuyla bu 6diliin ayrintilaring,

o donemde biiytik ilgi goren
“Kart Koruma Plan1”n1 ve gelecek
planlarini anlatmusti bize...

5 yil aradan sonra Selnur Giizel
ile yeniden bulustuk ve herkesin
“krizden” bahsettigi bir donemde
CPP Tiirkiye'nin yeni planlarini,
hedeflerini konustuk...

Kart Koruma Plani
ile taninan, “Kimligim
Glvende” ve
“Sifrelerim Glvende”
drdnleriyle buyime
trendini hizlandiran
Londra merkezli \ )
CPP, satin almak \
uzere Turk InsurTech 4
sirketi ariyor...

Once kisaca CPP'nin Tiirkiye
pazarindaki konumunu
anlatabilir misiniz?

11 yil 6nce bagladigimiz
yolculukta, her gegen giin
biiyliyen organizasyon yapimizla
sektoriin 6nde gelen 7 banka ve
7 sigorta sirketiyle devam eden
uzun vadeli is ortakliklarimizla
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faaliyetlerimize hiz kesmeden
devam ediyoruz. Kart Koruma
Plani ile baglayip, kiiresel
pazarda musterilerimize
sundugumuz Kimlik Koruma
(ID Safe) Plani ve yine lokal
olarak gelistirdigimiz “Sifrelerim
Giivende”, ATM Koruma

Paketi gibi tirtinlerimizle
Tiirkiye pazarina yeni iirtinler
kazandirma anlaminda farkl: bir
soluk getirdigimize inaniyoruz.
Yillik yiizde 35-40 civarinda
strdirilebilir ve karl bir
biiyiime performansimiz da bu
kanit1 olsa gerek.

Bu hizh biiyiimeyi

nasil sagladimz?

Biiylime stratejimizin temelinde
coklu kanal ve ¢coklu tiriin
stratejisi yatiyor. Yine bu strateji
kapsaminda biinyemizde
kurdugumuyz, en ileri teknolojiyle
donatilmig ve 150 koltuk (seat)
kapasiteli cagr1 merkezimizle is
ortaklarimiza hizmet vermeye
devam ediyoruz. Cagr1 merkezi
calisanlarimizin hepsi CPP
bordolu. 4 is ortagi bankanin
yani sira tiriinlerimizi kendi ¢agri
merkezimizden de satiyoruz.
Tim satislarimizin kanal bazinda
dagilimina bakildiginda yiizde

60 payla bankalarin ¢ok 6nemli
bir yere sahip oldugunu
goriiyoruz. Gegen
yila gore banka
kanaliyla
satislarimizi
yiizde 75
artirdik.
Internet
bankaciligindan
tutun da ATM, sube

ya da bankalarin direkt satis
ekipleri tarafindan da satilan
tiriinlerimiz var. Is ortaklarimiz,
miisterileri i¢in kullanim orani ve
katma degeri yiiksek, satis1 daha
kolay, yeni tiriinler arryor. Bu
noktada CPP iiriinleri, basit ve

anlatimi kolay icerikleri, 6zellikle
¢agr1 merkezlerinden yiiksek
satiga doniisiim oranlariyla cazip
bir segenek olarak 6ne ¢ikiyor.

Bankalar ve sigorta
sirketleriyle is ortakhg

yaparken nasil bir strateji
izliyorsunuz?
Bankalarla isbirligine
basladigimizda uzun
soluklu s6zlesmeler
yapmak istiyoruz.
CPP olarak bankalarin

ve sigorta sirketlerinin

¢Oziim ortagi seklinde
hareket ediyoruz. Bu
dogrultuda, ugtan
uca hem tiriin hem
de servis saglayici
olarak misteri hizmetleri

ve telemarketing (telefon ile
pazarlama) hizmetlerini birlikte
sundugumuz modellerimiz

var. Basarinin sirri, yenileme
oranlarini yiikseltmek ve mevcut
miisterileri tutundurmakta
yatiyor. Yiizde 60-65 araliginda
bir yenileme rasyomuz var. 2017
yili sonunda yeni is ortagimiz
Anadolu Sigortayla da ¢aligmaya
basladik. Tiirkiyedeki tiim is
ortaklarimizla ayda 40-50 bin
arasinda yeni polige iiretim
performansina sahibiz. Aylik
toplam police {iretim hacmimizse
70 bin civarinda.

Grubumuzda Hindistandan
sonra en hizli bityiiyen iilkeyiz.
Malum Hindistan ve Uzakdogu
pazarlar1 niifus potansiyelleriyle
yabancilarin gozdesi
konumunda. Uzakdogu ve
Asyada CPP Grubu olarak yeni
yatirimlara devam ediyoruz ama
Hindistan'n 6lgegi ¢ok farkls.
CPP India, sadece o pazarda ayda
300 bin yeni polige satiyor. Bu
cografyadaki yiiksek potansiyel
sebebiyle son olarak Bangladese
yeni yatirim yapild: ve bu ay
sonunda ilk banka is ortagimizla m»
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satiglara orada da basliyor
olacagiz. Hizli yatirim imkanlar1
ve diisiik penetrasyon oranlari
dogrultusunda grubumuz,

asil biiytime stratejisi bundan
sonra diinyanin dogusu olarak
belirledi. Sigorta penetrasyonu
yiiksek ve olgun Avrupa
pazarinda ise malum hemen
her iilkede ciddi bir durgunluk
var. Bu yiizden de CPP Grubu
birakin Tiirkiyeden ¢ikmayi,
yeni satin almalar diisiiniiyor.
Hatta Avrupadaki yatirimlarini
Tiirkiye'ye kaydirmay1
diistiniiyor.

Sozii aciimigken, satin alma
konusunda izlediginiz stratejiyi
de dgrenebilir miyiz?

CPP olarak InsurTech olma
yolunda ciddi adimlar

atryoruz. Ornek vermek
gerekirse, 2017 yilinin baginda
Ingilterede FCA'in (Finansal
Yonetim Kurumu) “SandBox”
programinda en inovatif sigorta
iriinleri dalinda 6diil alan
“Blink Innovation” sirketini satin
aldik. Aslinda bu satin almanin
CPP agisindan, FCA onayh
yeni {iriinlerimizin Ingilterede
tekrar dogusu ve lansmani
oldugunu soyleyebiliriz. Tiim
diinya dijitale giderken CPP’nin
de hizli hareket etmesi
gerekiyordu. Hizli adimlarla
dijital irtinler yaratma
istegimizin sebebi de bu

tarz yeni iriinlerin miisteri
aktivasyon oraninin yiiksek
olmasi. Anadolu Sigorta’ya
sundugumuz siber giivenlik
iriiniimiizde de miisteri
aktivasyon oranlar1 ‘
ayni sekilde yiiksek 4
seyrediyor. Genel olarak
kayip ¢alinty, ferdi kaza

gibi alanlarda hasar orani
diisiik oluyor. Bu yiizden,
ancak asistans 6zellikleriyle
bu tiir triinlerin kullanimin

CPP Group
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artirabiliyorsunuz. Yitksek
kullanim yenileme oranlarinda
basariy1 da beraberinde getiriyor.
Nitekim miisteri bazindaki
yiiksek yenileme orani bagarimiz
da buradan geliyor. Keza CPP’nin
Tiirkiye pazarinda 11 yildir
siiren basarisi da... Artik ciddi
bir 6l¢ek ekonomisine ulastik.

Is ortaklarimizla devam eden
kontratlarimiz dogrultusunda
hizmet verdigimiz miisteri sayist
700 bini gegti. Oniimiizdeki y1l 1
milyonu agsmasini hedefliyoruz.

Tiirkiye'de nasil bir satin alma
siireci planliyorsunuz?
Yasayan ve hizmet vermeye
devam ettigimiz miisteri
tabanimizla, banka ve sigorta
sirketi is ortaklarimizla

Tiirkiye pazarinda uzun yillar

hizmet vermeye devam etmek
istiyoruz. Bu kriz ortamini
firsata gevirmek istiyoruz. Tabii
bunu “firsat¢ilik” degil, piyasay1
canlandirmak, pazari biiytitmek
anlaminda sdylityorum. Ingiliz
sermayedarlarimiz artik Tiirkiye
pazarini ¢ok iyi tanidigi,
bankacilikla ilgili riskleri ¢ok

iyi bildigi i¢in yeni yatirimlar ve
satin almalar diisiiniiyor. Pazara
yeni giren bir yabanci sirket
olsaydik belki bu ortamda bir
iki y1l bakip ¢ikabilirlerdi. Ama
takdir edersiniz 11 yillik bir
tecriibe ve birikimle bu yapilmaz.
Ayrica grup biinyesinde
Hindistandan sonra ikinci biyiik
pazariz. Ispanya ve Italyadaki
durgunluk nedeniyle ikincilige
yikseldik. Bir InsurTech sirketi
olma yolunda ilerlemek ve is
ortaklarimiza yeni, inovatif,
katma degerli, kullanim orani
yiiksek yeni iiriinler tasarlamak
amaci dogrultusunda satin
almalar planliyoruz.

Bu iiriinlere drnek
verebilir misiniz?
Bildiginiz gibi sigorta teminatlar1
kopyalanmasi ¢ok kolay
ozellikler tasir. Uriinlerde ancak
asistans Ozellikleri sayesinde
yaraticilik devreye girer. Ornegin,
siber gtivenlik {iriintimiizde
verdigimiz hizmetin Tiirkiye
pazarinda esi benzeri yok.
Finansal deger tasiyan
bilgilerinizi arka planda
bir tarama motoruyla 7-24
anlik tarayan, herhangi bir
riskli durum olustugunda
da direkt aksiyon planiyla
§ Dbirlikte ne yapmaniz
gerektigini bildiren, yasayan
bir siber giivenlik sistemi
bu. Elbette bu hizmetin
benzerlerini sunan diinyada
¢ok bityiik firmalar var.
Tiirkiyede ise bu kapsamda
sadece biz variz. Kiiresel




¢oziim ortagimiz bu hizmeti
CPP’ye 6zel tasarladi.

Benzer sekilde, yine asistans
konusunda kopyalanamayan, bizi
InsurTech olarak konumlandiran
yepyeni bir dijital seyahat
iiriiniimiiz daha var. Biraz

6nce bahsettigim, FCAden

6diil alan inovatif tiriin bu.

Basit anlamda bir ugus iptal

veya gecikme sigortasi gibi de
diistinebilirsiniz. Ugus iptalinin
ve gecikmenin havalimaninda
ekrana diistiigii anda misteriye
SMS yoluyla bildirilmesini veya
yeni ugak bileti opsiyonlarinin
da yine aninda alternatif rotalarla
sunulmasini sagliyor. Miisterinin
hasar evraklariyla ulasmadan
dijital olarak tiim hizmet

ve hasar siirecinin mobilde
tamamlandig1 yepyeni inovatif
bir hizmetten bahsediyoruz.
Diyelim ki ugusunuz 2 saat ve
tizeri gecikmeye ugradi, ugus
gecikme teminati nakit olarak
hesabiniza gegiyor. Bilindigi gibi
sigorta uiriinlerinde eksik evrak
gonderimi, gecikmis hasar 6deme
gibi sorunlar sik¢a yasanir. Bizim
driiniimiizde evrak gonderimi
yok; hasar ekranda, 6deme ise
SMS gonderimiyle tetikleniyor.
Burada giizel bir miigteri
deneyimi s6z konusu.

Tiirkiye'deki satin alma
planiniza donecek olursak...
Miisteriyi memnun edecek
yeni nesil sigorta uygulamalar:
odagimizda olacak. Startup,
yeni kurulmus ya da pazarda
halihazirda yerlesik bir firma
da olabilir. Tabii InsurTech
ozellikleri tagimasi bizim igin en
6nemli kosul.

Aslinda yatirim firsatlar:
anlaminda tilkemizle gurur
duyuyorum. Her ne olursa
olsun, kriz zamanlarinda bile
Tiirkiye bir firsatlar {ilkesi.
Tecriibeli yatirnmecilar biliyor

ki glintin sonunda Tiirkler bir
sekilde basarili oluyor. Buradaki
dinamizme inaniyorlar. “Tiirkiye
her zaman biiyiik bir pazar. Bu
kriz de 6ncekiler gibi gececek,
firsatlar her zaman olacak”

diye diisiiniiyorlar. Buna 6rnek
olarak, 6nceki ay grubumuzun
Tiirkiyede ¢agri merkezine yeni
teknoloji yatirimi yapmasini ve
¢agr1 merkezi platformumuzun

Bu hizmeti Hindistan'dan
iizerinden veremez miydiniz?
Tiirkiyedeki diizenlemeler

buna izin vermiyor. Kisisel
verilerin korunmastyla ilgili
kanun (KVKK) geregi server

ve verilerin Tiirkiyede yerlesik
olarak tutulmasi gerekiyor. Cagr1

Genesise tasinmasini verebilirim.

merkezi hizmetlerimizde de

veri isin i¢inde oldugu i¢in bu
tarz hizmetlerin Hindistandan
verilmesi miimkiin degil.
Genesis altyapistyla birlikte

¢agr1 merkezi tizerinden satis
verimliligimizin en az yiizde 20
artacagim éngoriiyoruz. Ozellikle
de kendi ¢agr1 merkezimizden
sattigimiz banka projelerinde...
Kriz dénemlerinde neredeyse
biitiin firmalar operasyonel
verimlilige odaklaniyor. Biz

de CPP Tiirkiye olarak bu zor
donemde is ortaklarimizla
birlikte mevcut momentum ve
hizimiz1 operasyonel verimlilikle
korumaya ¢alisacagiz. Kriz
doneminde de biiytimeye
odaklandigimiz bir yénetim
stratejimiz var. (]
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61 BIN GIRISIMCI KADIN
yillik 14 TL primle sigortalandi!

iines Sigorta,

toplumsal

gelisimi ve

girisimci kadinlar1

desteklemek
amaciyla is ortag: Biiytikkaya
Brokerlik ile birlikte Tiirkiyede
bir ilki gergeklestirerek
olusturdugu MikroSigorta ve
MikroKonut tiriinleriyle girisimci
kadinlar1 giivence altina aliyor.
175 tilkede dar gelirli kadinlarin
ekonomik hayata katilmalari
amaciyla ytritiilen Mikrokredi
programi kapsaminda,
girisimci kadinlara farkl {iriin
seceneklerine sahip ve ekonomik
fiyatlarda MikroSigorta imkani
sunuluyor.
Giines Sigortanin 2011 yilindan
itibaren diisiik gelirli girisimci
kadinlara giivence sunmaktan
onur duydugunu belirten
Giines Sigorta Genel Mudiirii
Serhat Siireyya Cetin, “Tiirkiye
Grameen Mikrofinans Programi
ile mikrokredi verilen digitk
gelir diizeyine sahip girisimci
kadinlar1 kaza sonucu 6liim,
stirekli sakatlik, terér ve deprem
gibi dogal afetler teminatlari ile
giivence altina aliyoruz. 2011
yilinda hayata gegirdigimiz
bu projeyle sektorde bir ilki
gerceklestirdik ve bu tirtiniimiizii
miisterilerimizin ihtiya¢ ve
beklentisine uygun sekilde
siirekli olarak gelistirmeye devam
ediyoruz” diyor.

23 bin kadin MikroKonut
sigortasi yaptirdi

Giines Sigorta, kadin girisimcileri
desteklemek amaciyla yiiriittiigi

Serhat Stireyya Cetin

¢aligmalarini 2013 yilinda
MikroKonut sigortasiyla
genisletmigti. Cetin, bu triinle
ilgili de su bilgileri paylagiyor:
“Girisimci kadinlarin yuvasi

GunesSigorta,
kurumsal sosyal
sorumluluk
calismalari
kapsaminda
MikroSigorta
ile 38 bin,
MikroKonut ile de
23 bin disik gelirli
girisimci kadina
guvence sagladu.
Girisimci kadinlar

bu policelere yilda
sadece 14 TL odeyerek
sahip olabiliyor...

i¢in yangindan yildirima,

sel ve su basmasindan yer
kaymasina kadar birgok temel
riske kars1 teminat sagliyoruz.
Bu yil ocak ayindan itibaren
ekim ayina kadar MikroSigorta
uygulamamizla yaklagik 38 bin,
MikroKonut ile yaklagik 23 bin
kadini giivence altina aldik.
Ustelik girisimci kadinlar bu
poligelere yilda sadece 14 TL
6deyerek sahip olabiliyor” (]

24 | Aralik 2018 | Akalli Yasam



Zeyilname mi? ‘“k

Turkiye'de ilk defa sigortalilarimiz internet sitemizden ve sesli yanit sistemi Uzerinden
otomatik olarak kendi zeyillerini yapiyorlar. Simdi Arac Satisindan Police iptali Zeyili ya da
Police Plaka Degisikligi Zeyili isleminizi aninda yapin, keyfinize bakin.
Acenteniz mi? Onlar size hizmet icin hep hazir.

— 84
@ ]

CEPTEN NETTEN ACENTEDEN

Zeyilname islemlerine www.quicksigorta.com/Zeyil ve 0850 755 1 755 no'lu telefondan 7'yi tuslayarak ulasabilirsiniz.

QUICK YARDIM
Q 27551
©755

www.quicksigorta.com

QUICK

SiGORTA



Sompo Japan Sigorta'dan

200 TL'YE KASKO! {2

018 yilinin ilk 6 aylik
doneminde kasko
bransinda ataga gegerek
portfoyiinii bityiitmeye
devam eden Sompo
Japan Sigorta, yeni {irtinii Mini
Kasko ile hedef kitlesinin ¢ok
6nemli bir ihtiyacina ¢o6ziim
sunmay1 amagliyor.
Mini Kasko ile cift tarafl
¢arpisma, yanma ve ¢alinma
gibi birgok riske kars1 200
TIden baslayan primlerle
teminat saglayan sirket, radyo
ve djjital reklam kampanyasinda
kullandig1 akillarda kalici jingle
ile “Aracin giivende, paran
cebinde” mesajini vurguluyor.
Tanitim i¢in hazirlanan radyo
jingle'nda ayrica, kaskonun
avantajlarindan bahsediliyor ve
ad1 “mini” ama kendisi “dev”
olarak nitelendirilen tiriindeki
farkliliklarin alt1 giziliyor.

“Ceviklik” yaklagiminin

bir iiriinii

Mini Kasko kapsaminda
miisteriler ihtiyari mali
mesuliyet, ferdi kaza ve asistans
hizmetlerinden istediklerini
poligelerine ekleyerek, teminat
kapsamini genisletebiliyor. Ayrica
asistans hizmetleri kapsaminda
ara¢ cekme, ara¢ kurtarma ve
kiralik arag hizmetlerinden
yararlanabiliyorlar. Sompo Japan
Sigorta Satis ve Pazarlamadan
Sorumlu Genel Midiir
Yardimcist Ozer Simsek, Mini
Kasko iiriiniiyle ilgili su bilgileri
veriyor:

“Sompo Japan Sigorta olarak
degisen piyasa kosullarinda

Sompo Japan Sigorta, ylikselen
fiyatlar nedeniyle genisletilmis
kasko yaptiramayanlara
yonelik gelistirdigi Mini
Kasko'yu, 200 TL'den baslayan
fiyatlarla musterilerine
sunmaya basladi...

o

. -
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ytikselen fiyatlardan dolay: kasko
yaptirmayan ya da daha 6nce
yenilemekten vazgegen arag
sahiplerini diistinerek, ihtiyaclari
dogrultusunda Mini Kasko'yu
gelistirdik. Mini
Kaskonun ismi her
ne kadar ‘mini’ olsa
da sundugu kapsaml
hizmetlerle fiyat
performans acisindan
6nemli bir iirtin. Mini
Kasko tirtintimiizii
glclii bir reklam
kampanyasiyla

——

SOMPO JAPAN
SIGORTA

Ozer Simgek

destekliyoruz. Radyo jingle ve
dijital mecralarda baglattigimiz
kampanyamizda Mini Kaskonun
‘dev’ hizmetini akilda kalic1 bir
jingle ile 6n plana ¢ikarmaya
calistik. Dijital mecralar
tizerinden yayinladigimiz
reklamlarla hedef kitlemizi

tirlin hakkinda bilgilendiriyor

ve miisterilerimize internet
sigortacilig1 platformumuza
yo6nlendirerek teklif verebiliyoruz.
Bu sayede acentelerimize de yeni
misteriler kazandirtyoruz?”
Simsek, Sompo Japan Sigorta
kurum kiiltiiriiniin bir pargasi
olan “geviklik” anlayis1
cercevesinde
miisterilerin ihtiyaglar1
ne ise onu hizla tespit
edip aninda ¢6ziim
iretmeye odakli
calistiklarini, Mini
Kaskonun da bu

gevik yaklagimin

bir iirlini oldugunu
sozlerine ekliyor. @
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Vadeli gibi kazanin
vadesiz gibi harcayin

VakifBank, Yanindaki Giic.

VakifBank

444 0 724 | vakifbank.com.tr Burasi Sizin Yeriniz

I T ) Ivakithank




TASARRUF iLE__A\_I_ANTAJLARI
BIRLESTIREN URUN: GENC BES

Vakif Emeklilik’in 18-25 yas arasi kitleye 6zel gelistirdigi plammiz Geng BES'S hazirladik
Genc BES, ayda 74 TL'den baslayan kiicik birikimlerle ve bu irindmiziin gengler
. C . arasinda biiytik ilgi gorecegini
guvenli bir gelecek icin ilk adimi atma firsati sunuyor. diisiinityorum” diyor.
Faizli ve faizsiz olmak Uzere iki secenekle sunulan Obals, genglerin hayal ettigi
Genc BES’te prim tutari arttikca ek faydalar da artiyor... araba, evlilik, ev, seyahat ve
cocuklari igin gerekli birikimi
akif Emeklilik, 18- Geng BES’in sundugu imkanlarla
25 yas arasindaki kolayca yapabilecegine inaniyor.
genglere hitap

eden “Geng BES”

irliniini, aylik
74 TLden baglayan 6demelerle
kullanima sundu. Faizli ve faizsiz
olmak tizere iki farkli secenekle
sunulan Gen¢ BESe d4hil olan
katilimcilardan 74-179 TL
aras1 6deyenler Geng BES’in ek
faydalarindan, 180 TL ve tizeri
Odeyenlerse hem Geng BES’in
hem de Vakif Emeklilik Yagam
Kuliiplerinin ek faydalarindan
yararlanabiliyor.
Vakif Emeklilik'te bireysel
emeklilik sozlesmesi bulunanlar,
ayricalikli Yasam Kultipleri
diinyasinda kapsaml saglik
hizmetlerinden danigmanhga,
egitimden spora bir¢ok alanda
hayatlarina yenilik katiyor; konut,
arag, tatil, ulasim gibi giinliik
hayatta ihtiyag duyulabilecek
hizmetlerde avantaj sahibi
oluyor, Vakif Emeklilik Yagam
Kuliipleri diinyasinin ticretsiz
ya da indirimli firsatlarindan
yararlanabiliyor.
Vakif Emeklilik Genel Mudiirii
Ozgiir Obali, amaglarinin
gengleri tasarrufa tegvik
etmek oldugunu belirterek,
“Ulkemizde 15-19 yas araliginda
yaklasik 6.6 milyon, 20-24 yas
araliginda ise 6.3 milyon geng
bulunuyor. Niifusumuzdaki geng

Egitim damsmani, kariyer kocu,
dil kurslari ve daha fazlasi
Vakaf Emeklilik, genglerin
ginlitk yasamini avantajlarla
desteklemek ve bulusabilecekleri
bir platform olusturmak
amaciyla Geng BES’i; egitim
danismanlig: bilgi hatts,

mesleki gelisim kurslari,
yabanci dil kursu ve kariyer
koglugu gibi ek faydalarla da
donatiyor. Egitim danismanlig:
bilgi hatt1 kapsaminda yilda

bir kez organize edilen ve
katilimeinin ilgi alanlari, kariyer
beklentilerine uygun egitim,
sertifika ve kurs programlari
hakkinda bilgi veriliyor. Geng
BES katilimcisi, kendini
gelistirmek istedigi bilgisayar,
yazilim ve programlama
kurslarindan, 6grenmek ya da

yogunluguna ragmen 25 yas kendini gelistirmek istedigi

alt1 BES katilimcilarinin orani yabanci dil kurslarindan avantajh
sadece yiizde 5.2. Genglerimiz fiyatlarla yararlanabiliyor. Ayrica
gelecek kaygisi yasamadan uzman kariyer danismanlari
bugiinden kendilerini giivende ve koglariyla bir araya gelerek
hissetsin istiyoruz. Bu yiizden gelecek planlamasi konusunda

ek faydalarla dolu emeklilik destek alabiliyor. €

VakifErr

geleceginiz bize emanet
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Sompo Japan'dan

TAMAMLAYICI SAGLIK SiGORTASI

Iste simdi
*+ tamam!

Sompo Japan Tamamlayici Saglik Sigortasi ile
anlasmali 6zel hastanelerde fark 6demeyin, sira beklemeyin.

d 8 o =

s, 0850250 8181
S = .
\/

sompojapan.com.tr



Berrin Uyanik Bekar / buyanik®akilliyasamdergisi.com

DIS SES DEGIL, PERDE
ARKASINDAKI'SIHIRBAZ!

HERKESIN
MERAK

ETTIGI

O DIS SES!

e;rf’.'-'}

pera okurken

tanisti tiyatroyla.

lik sahne tozunu

AKMde, Aziz

Nesin'in “Yagsar
Ne Yasar Ne Yasamaz” oyunu
icin yuttu... Kenan Isik, Miisfik
Kenter, Engin Cezzar gibi
hocalarin tedrisatindan gegti;
Ali Siirmeli, Sumru Yavrucuk,
Musa Uzunlar, Nejat Isler, Emre
Kinay gibi sanatgilarla ayn
sahneyi paylasti... Tiyatro sezonu
kapaninca “Sesin ¢ok giicli,
dublaj yapsana” dedi hocasi. Bu
iste de Mehmet Ali Erbil, Talat
Bulut gibi ustalarla pisti...

Ozel tiyatrolar karin
doyurmayip dublaj isi de krize
yenik diistince metin yazarhigi ve
televizyon yapimciligini denedi.
“Kirmuizi Lokomotif "in “Cuf
Cuf Amcast” oldu. Simdilerde
ise televizyon diinyasmin yeni
fenomenlerinden Yemekteyiz'in
“dis sesi” olarak konusturuyor
sanatini...

Yemekteyizde yiiziinii hi¢
gormedigimiz halde sesiyle
goniillere taht kuran ve bir o
kadar da merak uyandiran
Tarkan Kog ile dublaj sanatimin
inceliklerini, bilinmeyenlerini
konustuk...

Biraz kendinizden bahseder
misiniz, neler yapiyorsunuz?
Istanbul’un farkli bolgelerindeki
ISMEK’lerde seslendirme {izerine
ders veriyorum. Dublaj isleri ve
televizyon programi da devam
ediyor. Kisacasi hayli yogunum.
Seslendirme isi su siralar ¢ok
popiiler. Ozellikle internet
ortaminda yogun sekilde takip
ediliyoruz. Kim neyi seslendirmis
diye merak ediyorlar. Bizden
bagimsiz gruplar olusmus. Giizel
bir gelisme.

Seslendirme bence hi¢ 6lmeyecek
bir alan. Kendimi bildim bileli,
TRT nin ilk zamanlarindan beri
var. Bence bu igin bir numarasi
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Sezai Aydindir. Biz de o ve diger
ustalardan 6grendik bu isi.

Gergi Onceleri benim aklimda
dublaj pek yoktu. Mimar

Sinan Universitesi Devlet
Konservatuvarrnin opera
bolimiindeydim. O donemde
bu boliimden hazirlik 2, 4 de
lisans olmak iizere 6 yilda mezun
olunuyordu. Miidiir muavinimiz
Hasan Hoca bir giin beni ¢agirdi
ve “Devlet tiyatrosunda bir

oyun var; sarkily, tiirkiilii, dansl.
AKMde se¢meleri olacak, git
katil” dedi. Apar topar gittim.
Megerse bahsettigi oyun “Yasar
Ne Yagar Ne Yasamaz” imis.
Kenan Isik yonetiyor ve kapali
gise oynuyor. Bagrollerde Ali
Stirmeli ve Sumru Yavrucuk var.
Kenan Hoca beni secti. Boylece,
17-18 yaslarinda tiyatro maceram
baglamis oldu. Sag olsun, Kenan
Hoca daha sonra beni biitiin
oyunlarina aldi. Hayatimda

¢ok 6nemli bir figlirdiir, benim
i¢in baba gibidir. Destekleyip
yonlendirdi.

Bu arada opera egitimim de
devam ediyordu. Engin Cezzar
yonetimindeki “Budala” oyununu
da katildim. Musa Uzunlar da
oynuyordu. Bu isi onun gibi
ustalara baka baka 6grendim.
Bu anlamda kendimi gansh
hissediyorum.

Dublaj igine nasil basladimz?
Tiyatroda, dublaj isleri esnasinda
yasadiginiz ilging deneyimleri
anlatabilir misiniz?

[lk radyo tiyatromu yine Kenan
Hoca ile yapmustim. Turhan
Selguk'un iinlii karikatiir
kahramani Abdiilcanbaz’in
maceralarini isleyen oyunda

rol aldim. Yonetmen Kenan

Isik, miizikleri da Timur Selguk
yapryor. Oyunda tek operaci
benim. Musa abi de var ve yine
sarkal: tiirkiild bir oyun...

Sezon kapaninca rahmetli Ayton

Sert yanina ¢agirdi ve “Simdi

ne yapacaksin, 6grencisin, para
lazim olacak” dedi. “Bilmiyorum”
deyince, “Sesin ¢ok giiglii, dublaj
yapsana” diyerek beni Senkron
sirketine gonderdi. Sifreli yayin
yapan Cine 5 yeni a¢ilmigstu...

Iste o donemde dublaja

basladim. Alev Sezer, Mehmet
Ali Erbil gibi ustalarla yan yana
galistyoruz. Erbil, inanilmaz bir
konusmaci, gok ¢ok yetenekli.
Bence sovmenligin ¢ok 6tesinde
yetenekleri olan biri. Hayranlikla
izliyordum. Keza Talat (Bulut)
abiden de ¢ok sey 6grendim.
Yine okul doneminde
basladigim dublaj isini hig
birakmadim. Opera malum,

¢ok agir bir boliim. Hemen her
giin okuldaydim ve ¢aliymam
gerekiyordu. Haftanin ti¢ dort
giinii san dersleri vardi. Mezun
olmaya yakin daha da agirlagt:
dersler. Neredeyse bastan sona
bir opera hazirliyorduk. Yani sira
sinav ve konser repertuvarlari
vardi. Ciinkii konser vermek
zorundaydik.

Yorucu da olsa o giinlerin ¢ok
gok degerli oldugunu gériiyorum
simdi. Cok sey 6grendim. Opera
boliimiini bitirdim ama operaya
hi¢ girmedim. Tiyatroya devam
ettim. Konservatuvardayken
Miisfik (Kenter) Hocanin tiyatro
derslerine girerdim. O da beni
oyunlarina ald1. Koroya girdim,
sahne ¢alistirdim. Misfik Hoca
da 6nemli bir figiirdi benim
i¢in. O dénemden ¢ok sevdigim
arkadaglarim var; Emre Kinay;,
Nejat Isler gibi. Nejat neyse odur,
hi¢ degismedi, degismeyecek

de. Tesvikiyede kitap satard:
ogrencilik dénemlerinde.

Yine arkadaglarimdan Murat
Sen de ¢ok tinlii bir seslendirme
sanatcist. Halit Ergeng de

bizim donemden ve dostlarim
arasinda...

Bazi1 6zel tiyatrolarda da ¢alistim.
Ornegin, “Tiyatro Cisenti”..
Enver Aysever’le, Sitheyl-Behzat
Uygur abilerle de ¢aligtim.
Uygur kardesler ¢ok disiplinlidir,
oyunlarda inanilmaz bir
matematik vardir. Tempo asla
aksamaz. Sonra tiyatrodan kopus
basladi. Ciinkii maddi -
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imkanlar1 yetersiz kaliyordu.
Ozel tiyatrolarin durumu malum.
Ben de dublaja donmeye karar
verdim. Ali Sen Kalkan sag olsun,
“Tarkancigim gel birlikte dublaj
yapalim” dedi. Digitiirk yeni
agilmist ve orada bagladim. Her
giin ¢ok yogun ¢alistyordum.
Gergekten de o donem iyi paralar
kazandim. Gecenin ikisinde,
tigiinde ¢iktigimi hatirlarim.
Sonra piyasa bunalima girdi.
Oysa biz hep is gelecek
santyorduk. Bir anda is sayimiz
diistd. Bir siire sonra stiidyo
kapandu.

Hatirlarsiniz, o donemde
bankalar herkese kredi kart1
dagitryordu. Ben de taksit
yaptiran bir kart aldim. Gencim
ve o0 zaman bilmiyorum tabii, bu

kartlar1 da tipk: araba kullanir
gibi 6grenmek gerekiyormus.
Olmayan paray1 harcayinca
kartlar “patladr” Igsiz giigsiiz,
evden digar1 ¢ikamadan giinler
gecirdim.

Biraz da metin yazarhgi,
televizyon yapimciligi
maceranizdan bahsedelim mi?
Evet, Enver (Aysever) ile
birlikte televizyonculuk ve
metin yazarlig1 deneyimimiz
oldu. Billur Kalkavan ile
“Saklamba¢” programini
yaptik. Billur'u orada tanidim.
Billur ve Enver’le tiyatroda

da ¢alistik. Billur'un tiyatro
gecmisi bizimle bagladi. Sonra
Enver, “Oglum ne yapiyorsun,
gel televizyonculuk yapalim”

b

dedi. Show TV i¢in “Kirmizi
Lokomotif” diye bir ¢ocuk
programi yaptim. Hatirlarsaniz
ben de “Cuf Cuf Amca” roliinde
lokomotifi kullantyordum... 18
boliim ¢ektik. Sonra yayindan
kaldirildi. Béylece televizyonda
da kaliciligin zor oldugunu
yasayarak 6grendim. Daha
dogrusu reytingin 6nemini
kavradim. Sonra dublaj tekrar
canland ve isler rayia girdi.
Arkadaglarim Kerem Koban ve
Savas Oz, “Akla Kara” diye bir yer
kurmugtu. “Abi gel” dediler, hala
da orada galigryorum.

“Yemekteyiz" programina
nasil basladimz?

Yine bir arkadagim aradi ve
“Show T'V'de bir program
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baslayacak, demo istiyorlar”
dedi. Daha 6nce birkag demo
yapmistim ama herhangi

bir kargilig1 olmamus, ses
getirmemisti. “Abi sen yine

de gonder bir sesini” deyince
kiramadim. Sonra bir telefon
geldi ve “Show TV'den ariyoruz,
Levente gelir misiniz” dediler.
Gittim. Stiidyoya soktular ve
elime birkag kagit verip “Okur
musunuz” dediler. Sonra
“Tesekkiir ederiz, sizi arayacagiz”
diye ugurladilar.

Aradan 10 giin kadar gecti.
“Bagkasini se¢miglerdir” diye
diisiiniirken aradilar. Gittim,
yine ayni sekilde bir metin
okuttular ve “Tarkan Bey ne
kadar istersiniz” dediler. “Su
kadar” deyince yine tesekkiir edip
arayacaklarini soylediler.

Ses seda yok. Derken telefon yine
caldi: “Tarkan Bey Show’a ugrar
misiiz?” Gittim, programin iig
bolimiinii seslendirip ¢iktim

ve “Tamam, anlagtik” dediler, el
sikigtik.

Sonra “Caner Bey sizle tanigmak
istiyor” dediler. Baktim hiperaktif
biri, taniginca bir o kadar

da zeki oldugunu anladim.

“Cep telefonun var m1” dedi.
Gosterince, “Hayir bu olmaz,
akilli telefon lazim. E-maillerine
bakarsin. Bir Blackberry al” dedi.
Sonra “Ses sistemin var m1” diye
sordu. Oldugunu sdyleyince,
“Sesleri kaydeder gonderirsin”
dedi.

Boylece “Yemekteyiz” macerast
basladi. Program basta 20
dakikayd1. Zaten Ingilizce
formati da o kadar. Biz onu
Tiirkgeye uyarladik. Baktik
reytingler yiiksek, ilk tige girmeye
baslamusiz, programin siiresi 45
dakikaya ¢ikt1. Reyting yiikselince
programi ana haberin 6niine
aldilar. Clinkii reytingin habere
taginmasi gerekiyordu. Boylece
izleyici kanaldan kopmadan

direkt habere yonelecekti. Sonra
bir anda prime timeda bulduk
kendimizi. Program acayip
tutmugtu. Tabii bunun tizerine
bir¢ok kanalda kopyalar1 yapildi.

Programa katilanlar icin
“oyuncu"”, kast iiyesi oldugu
konuguluyor...

Evet, bize de programin kurgu
oldugu, se¢ilmis insanlarin

rol yaptig1 yoniinde elestiriler
geliyor. Ancak buradan kesinlikle
oyunculuk, kurgu olmadigini
belirtmek istiyorum.

Peki secimler neye

gore ve nasil yapiliyor?
Oncelikle yarismaya katilmak
isteyenlerle yiiz ylize goriisiiliiyor.
Bunun igin olugturulmus 6zel

bir birim var. Tabii gorsellik ¢ok
onemli. Diisiinsenize 5 kisiyi yan
yana getireceksiniz, hepsinin
farkls farkli 6zellikleri, yapilar:
var... Kompozisyon kurmak,
hatta o kompozisyonda masaya
oturtmak ¢ok énemli.

Dogallik daha da 6nemli. Mesela
suanda TV 8deki “Yemekteyiz'de
sunucumuz Onur Biiyiiktopgu.
Cok seker biri. Cok da giizel
gotiiriiyor isi. Ciinkii dogal,

oynamiyor. Formata uygun
davraniyor. Ben de onun gibi
olabildigince dogal konusmaya
¢aligtyorum. Dublaj degil,
konugur gibi... Zaten dublaj
gibi oldugunda insanlar hemen
anliyor.

Dublaj cahgmalarimza

ornek verebilir misiniz?
Diziler, filmler, ¢izgi filmler,
belgeseller... Agirlikli olarak

da yabanci yapimlar. Mesela
Westworldde siyahi karakteri
seslendiriyorum. Kung

Fu Pandanin babasi Po'yu
seslendirdim. Game Of Thrones
i¢in seslendirme yaptim...

Dublaj yaparken her seferinde
farkh kigiliklere biiriinmek zor
olmuyor mu?

Elbette. Ama kendi agimdan,
tiyatro deneyimimin getirdigi bir
rahatlik var. Olmasa bile dramatik
bir yapiya sahip olmakla ilgili bu.
Ciinkii isimiz karakterle ilgili.

O karakterin gerektirdigi rengi
yakalayabilmek. Bu da yapa yapa
edinilen bir yetenek.

Peki herkes seslendirme,
dublaj yapabilir mi?
Imkanlar1 dahilinde yapabilir
elbette. Tabii bazi asgari
yetenekler de gart. Oncelikle
Tiirkeeyi ¢ok iyi bilecek ve
diizgiin kullanacaksiniz. Metinle
rahat iligki kurabilmelisiniz.
Metni takip etmek ¢ok 6nemli.
Akici bir konusma i¢in metin
analizi de gerekiyor. Bu 6nemli
bir detay. Ciinkii biz mevcut bir
seyin iizerinde is yapiyoruz. Bu
yiizden de biraz daha degerli

ve anlamli. Aslinda en zorunu
yapryoruz. Ciinkii sezgisel,
duyusal, duygusal bir is. Yine
kendi a¢imdan bakarsam,
opera ve san egitiminin bu
noktada sagladig1 avantaji da
belirtmem gerekiyor. )
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FON DEGISIMINi AKILLANDIRAN
PLATFORM: AKILLIBES

kalliBES, bireysel
emeklilik
sisteminde daha
iyi getiriler elde
edilmesine ve daha
fazla birikim yapilmasina yardimei
olmak iizere gelistirilen bir robot
tavsiye platformu. Bilindigi gibi
BES’te 12 milyon katilimci var
ve katilimcilara yilda 6 kez fon
degistirme hakki taniniyor. Ancak
BES katilmcilarinm yiizde 95’i bu
hakki kullanmiyor. Iste AkilliBES,
bu haklarin kullanilarak daha iyi
getiriler elde edilmesine yardimci
olmay1 amaghyor. Sistemimin
temelinde ise yapay zeka ve
davranigsal finans yaklagimlar
yatiyor.
AkillBES, ODTU Kamu
Yonetimi bolimiinden mezun
olduktan sonra Ingilteredeki
Exeter Universitesi'nde finans
ve yatirim konularinda yiiksek
lisansi yapan Onur Yurtsever
tarafindan kuruldu. Halen
Ozyegin Universitesi'nde tasarim
ve teknoloji alaninda doktora
yapan Yurtsever, 3 yili yurtdisinda
olmak iizere 15 yillik bankacilik
ve finans deneyimine sahip. Kendi
isini kurmadan 6nce ING BanK'ta
yatirim trtinleri miidiirii olarak
gorev yapryormus. Yurtsever,
girisimin kurulus hikayesini soyle
anlatryor:
“Uzun siire 6zel bankacilik,
yatirim bankacilig1 ve portfoy
yOnetimi alanlarinda ¢alistiktan
sonra finansal hizmet tasarimi
ilgilimi ¢ekmeye baglamisti.
Migterileri mutlu edecek ve
gergek fayda saglayacak bir tirtin
gelistirmek istedim. fnovasyonun

Yapay zeka ve davranissal finans
yaklasimini temel alan AkilLIBES,
kisa slrede Turkiye emeklilik

ve yatirim fonlari sektoridnin

yuzde 25'ine ulasti. AkiIlLBES,
katilimcilara fon degistirme hakkini
kullandirtarak daha fazla getiri ve
birikim kazandirmayi hedefliyor...

Onur Yurtsever

kurum digindan gergeklesecegine
inandigim i¢in kendi girisimimi
kurmaya karar verdim.
Abdurrahman Besinci de kurucu
ortak olarak katild1. Helen Allianz,
NN Emeklilik ve Vakif Emeklilik
ile galistyoruz. Tiirkiye'nin en
biiyiik bankalarindan biriyle

de yatirimar profilleme tizerine
calisiyoruz”

Onur Yurtsever, AkilliBES robot
tavsiye sisteminin miisterilerin
duygulardan arimnmig rasyonel
yatirim kararlar1 almasina
yardimeci oldugunu vurguluyor.
“On milyonlarca hesaplamay:
her giin yapiyor ve yatirimlari
takip ediyor. Kisisel 6zelliklerini
dikkate aliyor. Eger cocugunuz

varsa, gocugu olmayana gore farkl
bir tavsiye aliyorsunuz. Emeklilik
sistemindeki 12 milyon miisteriye
ayn1 hizda ve kalitede ulagmanin
yolu olarak bir teknoloji platformu
yarattik. BES'te y1lda 6 kez olan fon
degisikliginin yapilmasi i¢in destek
veren tek sistem olan AkilliBES,
gliclinii yapay zeka tabanli gelismis
yazilim mimarisinden aliyor”
diyor.

Hollanda ile yurtdisi

macerasi bagladi

TUBITAK destegi alan AkilliBES,
diinyanin 6nde gelen yatirim ve
hizlandirma programlarindan
Startupbootcamp Amsterdama
kiiresel diizeyde segilen 10
FinTech girisiminden biri olmus
ve ilk yatirimini almug. Yurtsever,
Oracle’n kiiresel hizlandirma
programina Tiirkiyeden kabul
edilen ilk girisim olduklarinin
altini ¢iziyor. AkiliBES, 2018
yilinda bagvurdugu ITU
Cekirdeke kabul edilerek Big Bang
Startup Challenge finaline kalmay1
da basard1.

Yurtsever, ¢alistiklar: finansal
kurumlar sayesinde Tiirkiye
emeKklilik ve yatirim fonlari
sektoriiniin ylizde 25’ine
ulastiklarini vurguluyor. Kisa
vadeli hedef, bu orani yiizde 50’ye
yiikseltmek. Yurtsever, yurtdisi
operasyonlara Hollandadan
bagladiklarini da agikliyor ve soyle
ekliyor: “Kuzey Avrupada yeni
kurumsal miisteriler kazanmak
istiyoruz. Buralarda basarili
olduktan sonra rekabetin yogun
oldugu Ingiltere ve Almanya
piyasalarini hedefliyoruz” €

34| Aralik 2018 | Akilli Yasam



ISYLHODIS LANON
1320 IVVH|Z

S

Olmaz demeyin,
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InsurTech’leri ‘tekrar’dan
gelismekte olan pazarlar kurtaracak

Zeynep Turan Stefan
znptrn@gmail.com

DIA Miinih'teki
startup sunumlari,
InsurTech’in
gelismekte olan
pazarlarin isi
oldugunu bir kez
daha ortaya koydu.
Cunku bu piyasalar
penetrasyonu
artirmak icin zaten
risk almak zorunda.
Sektorl gelistirmek
icin zaten yeni seyler
soylemeliler. Yani
InsurTech’e en fazla
onlarin ihtiyaci var...

oger Peverelli,
Reggy de Feniks ve
Conny Dorrestijn’in
kurdugu Digital
nsurance Agenda
(DIA), besinci konferansini
Miinih’te diizenledi. Yine
sahneye ¢ikan 50 startup,
fikirlerini ve tiriinlerini tanitti.
Bunun diginda 4 tane oturum,
kahve aralari, toplantilar,
roportajlarla iki giinti dolduran
bir etkinlikti...
Bu benim DIA’ya dordiincii
katilimim oldu. Katilimcilardan,
sunumlardan ve yapilan
oturumlardan edindigim
bilgilerin 15181nda sizinle
geribildirimlerimi paylagsmak
isterim.
Ancak belirtmeliyim, bu
tiir konferanslardan sonra
gordigiim ve bu yazida
yapamayacagim bir geribildirim
tiirdl var. Kim, hangi sirketten,
hangi sunumu yapmus, kimler
katilmis gibi... Konferansin
sunumlari organizasyon
Oncesi paylasildi ve su anda da
siteden ulagilabilir durumda.
Katilimc1 ve sunumlari
yapanlar da organizasyonun
mobil uygulamasi Bizzaboda
mevcut. Benim bu yazida
anlatmak istediklerimse bu hazir
bilgilerden farkl: olarak iki giin
boyunca InsurTech piyasasinda
gozlemlediklerim 15181nda 2018
yili degerlendirmem ve 2019 yili
tahminlerim...
Bu projeksiyonu saglayabildigine
gore, benim acimdan konferans
hem ¢ok verimliydi hem de
¢ok iyi organize edilmisti.
2019 yilinin nisan aymda
Amsterdamda diizenlenecek

organizasyonu da simdiden
merakla beklemeye bagladim.

Atilan tas iirkiitiilen
kurbagaya deger mi?

DIA Miinih i¢in ilk gézlemim,
hem sektorde yillardir her alan
oyuncular hem de startup’lar
arasinda artik dile getirilmeye
baslanan “marjinal maliyet”
kavrami oldu. Bence daha ilk
adimla birlikte diistintilmesi
gereken bu iktisadi kavramin
glinliik dildeki en iyi karsilig
“atilan tasin trkitilen kurbagaya
degip degmedigi” olsa gerek.
Fikirler ¢ok parlak, gencler ¢ok
dinamik ama sonrasi? Sigorta
sirketlerinin -tabii ki hepsi
degil- suyun icerisindeki yaprak
gibi saga sola, sirketlerinin
¢ikarlar1 yoniinde degil de
kontrolleri disinda savrulmalari
gibi olabildigince edilgen ve
kontrolsiiz bir yatirim ve “ilk biz
gordiik ve biz kaptik” stratejileri
var ne yazik ki.

[lk bakista startup’lar i¢in
avantajli goriinse de beklentiler
ile sahip olunanlar arasindaki
farklilik isbirligini takip eden
birkag ay icerisinde ortaya
gikryor. Benim bu konudaki
gozlemim, sigorta sirketlerinin
InsurTech konusunda ciddi
niyetleri oldugu, ancak net bir
stratejilerinin olmadig1 veya
stratejileri varsa bile bunun
birkag tane sahibin elinde saga
sola ¢gekildigi yoniinde. Iste size
DIAda tanik oldugum iki 6rnek:
Yakin zamanda hayat portfoyiinii
satan bir sirket hayatla ilgili bir
teknolojiye ilgi duyuyormus.
Saglik sigortaciliginda ¢cok
kiigiik bir portfoyii olan bir

36 | Aralik 2018 | Alalli Yasam



digeri ise kalp ritmini takip
eden uygulamay1 miisterilerine
sunmak istiyormus...

InsurTech yaratici gii¢ grafigi
platosuna ulasti

Ikinci ¢ikarimimu ise
konferansin ilk giintindeki

25 ve ikinci giiniindeki 21
sunumu teker teker izledikten
sonra yaptim. (Bu arada
sunumlarin kisa olsa da art
arda olmasi, digaridaki sohbetin
cazibesi, yiyecekler-icecekler
takibi zorlagtirmiyor degildi.
Dolayisiyla ilk giiniin ilk yaris
oturacak yer ¢ok zor bulunuyor
olsa da sonrasinda herkes
yemek boliimiinde takiliyordu.
Neyse ki neden konferansa
katildigimi ajandama yazmistim
ve amacimdan sapmadim: “An
appetite for knowledge” Yani
istahimu bilgiye sakladim.)
Cikarimima donecek olursak:
InsurTech yaratici gii¢ grafigi
platosuna artik ulagmus, yani
tekrarda. Sunum yapan bazi
startup’larin DIAda ikinci hatta
iclincii sahneleriydi. Sirket
orijinleri Avrupanin sadece bazi
tilkelerinde yogunlagmisti; Asya
ve Afrikadan neredeyse kimse
yoktu ve fikirler artik birbirlerini
ne yazik ki tekrar eder hale
gelmisti. Bu tekrarda Avrupali
meslektaglarimizin daha az
risk alan ve garantici tavri da

etkili olmus olabilir. Hasarin bir
kismini dijitallestirmek, saglik
sigortacilifryla ilgili 6nleyici
baz1 tedbirler almak, daha ¢ok
miisteriye ulasmak i¢in direkt
satig uygulamalar: gelistirmek
gibi 6nceden defalarca iglenmis
konulara ufak makyajlar, sadece
eski fikirlerin yeni versiyonlar:
izlenimini verdi. Bu doymus bir
pazarda is yapmanin dezavantaji
olsa gerek.

Sunumlar sirasinda bir daha
gordiim ki InsurTech kesinlikle
gelismekte olan piyasalarin isi.
Ciinkii penetrasyon i¢in zaten
risk almak zorundalar. Sektorii
gelistirmek i¢in zaten yeni seyler
soylemeliler. Yani InsurTeche
en fazla onlarin ihtiyaci var.

[lk olarak Garanti Bankast’nin
efsanevi genel miidiirlerinden
Akin Ongor’iin kitabinda
okudugum soz: “Zamanlama her
seydir” Tirk sigortacilig1 icin de
artik dogru zamanin geldigini
gormiis oldum boylece.
InsurTech’teki bu kendini

tekrar eden dénemi géren

ve sunumlarinda dile getiren
birileri daha vard elbette.
Ornegin, McKinsey...

DIA Miinik'in igerik ve bilgi
saglayicilarindan McKinsey’in
iki ortag1 Jorg Musshoft ve
Simon Kaesler, bence iki giinlitk
konferansin en iyi sunumunu

yaptilar ve dogal olarak bir¢ok

sigortacidan da tepki aldilar.
Soyledikleri kisaca ekosistemin
ivmesinin yeterli hiza belirli bir
zaman aralig icerisinde ulagmasi
gerektigi, eger bu basarilamazsa
InsurTeck’in iyi niyetten Gteye
gecemeyecegiydi. Ki bence de
haklilar!

Ancak sunumlarinin sadece

tek bir sayfasindan bundan
bahsettiler ve sonra konuyu
hemen “aydinlik yarinlar”
klisesine getirdiler. Oysa
herkesin bildigi, aralarinda
konugsup topluluk 6niinde
paylagmadig1 bu durum,

eger gercekten bir donisiim
isteniyorsa daha ¢ok dile
getirilmeli ve adeta bir ylikselen
risk (emerging risk) gibi dikkate
alinmali. Ancak heniiz bu
konuda net bir ¢ikis géremedim.
20 Kasimda EIOPAnin 8. Olagan
Toplantisrna da katilacagim.
Bakalim proaktif bir tutumlari
ve 2019 yonelik bir InsurTech
ajandalar1 olacak mi1?

Reasiirans girketleri nerede?
Sonug olarak yararli ve

yenilikei ditgiincelerin bir arada
oldugu iki giinliik harika bir
organizasyondu DIA Miinih.
Amsterdama da katilimi
kesinlikle tavsiye ederim.

Ancak birkag giin sonra Baden-
Badende diizenlenen ve artik
yiizyillar1 bulan reasiirans
toplantilar geleneginin de bu
dijital ortamla kocaman bir
tezat yarattigini séylemeden
gecemeyecegim.

Sigorta sektoriiniin

gercevesini olusturan ve bence
bazi durumlarda sigorta
sirketlerinden bile daha 6nemli
fonksiyonlari olan reasiirans
sirketlerinin InsurTeche Munich
Re disinda ilgi gostermemesinin
nedeni de bu geleneksel yap1 olsa
gerek. 2019 yilinda kendilerini
InsurTech sahnesinde daha ¢ok
gormek dilegiyle... (]
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Talanx, 3 yillik yeni stratejisini a¢iklads

Elementer ve hayat branslarinda
faaliyet gosteren HDI ve Hannover
Re'nin de bagli oldugu Talanx Group,
yeni stratejisini a¢ikladi. Holding
seviyesinden baslayarak biitiin
sirketleri kapsayan bir doniisiim
ongoren Talanx, yenilikgi ve entegre
edilebilir sigortacilik dirtinleri
gelistirmeyi amagliyor. Biitiinliik¢i
yaklasimiyla 6zsermaye karliligin

ve hisse bagina diisen karlilig:
artirmay1 hedefleyen Talanx Group,
bu stratejinin 2022 yilina kadar gecerli
olacagini belirtti.

Yatirim gelirlerinin yiikselmesini
hedefleyen, konservasyon oranlarinda

artig ongorerek hayat dis1 reasiirans
anlagmalarini holding biinyesine
toplamayi planlayan Talanx, bu
sekilde daha biitiinciil bir yaklagimla
reasiirans faaliyetlerini ydnetmeyi
amagliyor. Yeni stratejinin finansal
tablolara etkisini 50 milyon

Euro olarak agiklayan Talanx,
dijitalizasyona da 6nem vererek
miisterilerine yenilik¢i ve biitiinctil
¢oztimler sunmay1 hedefliyor.
Talanx Yonetim Kurulu Bagkani
Torsten Leue tarafindan yapilan
aciklamada, son 5 yildaki
performansin inanilmaz oldugu
belirtilirken, rakiplere kiyasla finansal

yapinin daha da giiglendiginin ve kér
marjlarinin hep olumlu seviyelerde
tutuldugunun alt1 ¢izildi.

2019 stratejisi cercevesinde grup
sirketlerinin sermaye fazlasinin
holdinge transferini de 6ngéren
Talanx yonetimi, yatirim faaliyetlerini
de grup biinyesinde biitiinliik¢ii bir
yaklasimla stirdiirmeyi planliyor.
Leue ayrica, 2019 yilinda birlesme

ve satin alma faaliyetlerinde de aktif
olacaklarini belirtirken, onceliklerinin
hayat dis1 sirketlerde 6zsermaye geliri
ve hisse bagina getiriyi artiracak
sirketleri satin almak oldugunu
aciklad.
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Isvigre merkezli reasiirans devi
Swiss Re, Tavaziva Madzinganin

Tavaziva
Madzinga

Ocak 2019 itibar1yla

Birlesik Krallik ve Irlanda
operasyonlarini yénetecegini
duyurdu. Madzinga, o tarihe
kadar Swiss Re Ortadogu ve
Afrika operasyonlarini, hayat
ve hayat dis1 branglarda
olmak tizere yonetmeye

devam edecek.
EMEA bolgesi
yonetim ekibindeki
konumunu da
strdirecek.
Kasim 2016'da Swiss Re
ailesine katilan Madzinga,

Swiss Re’nin Ingiltere ve Irlanda
operasyonu Madzinga’ya emanet

oncesinde 16 yil kadar Giiney
Afrikada faaliyet gosteren
Old Mutualda bir¢ok yonetim
kademesinde gorev almist1.
Atama sonrasinda Swiss Re
EMEA Bolgesi CEO’su Russel
Higginbotham, Madzinganin
Ortadogu ve Afrika
operasyonlarindaki basarisina
isaret ederek, Ingiltere ve
Irlanda bolgelerindeki Swiss
Re varliginin Madzinganin
yonetimiyle daha da 6ne
¢ikacagini belirtti. Bu arada,
Madzinganin bu goreve, gegen eyliil ayinda
Swiss Reden ayrilan Frank O’Neill'in yerini
dolduracagini gelecegini belirtelim.

Italyan sigorta devi Generali,
Polonyada faaliyet gosteren
varlik yonetim sirketi Union
Investment TFI'y1 satin aldigini
duyurdu. Generalinin Orta ve
Dogu Avrupa piyasasindaki
varligini kuvvetlendirmeyi
amaglayan bu islemle 3.3
milyar Euro degerinde bir
portfoyii yoneten ve tilkenin
altinci bityiik yatirim girketi
olan Union Investmentin
tamami 135 bin bireysel ve

550 kurumsal yatirimcisiyla
Generali biinyesine katilmig
oldu.

Basta Polonya olmak tizere Orta
ve Dogu Avrupa piyasasinda
bir¢ok yatirim firsat
gordiiklerini belirten Generali
Varlik Yonetim CEO’su Timothy
Ryan, Union Investment

satin alarak bolgede giiglerine

gii¢ kattiklarini vurguladi. Bu
satin almanin Generalinin
Polonyadaki operasyonlarini
da olumlu etkileyecegini ve
grubun yatirim performansini
artiracagini distinen Ryan, 2017
yilinda agiklanan stratejik plan
cercevesinde ¢alismalara devam
edeceklerini sozlerine ekledi.
Generali Avusturya, CEE

ve Rusya bolgesi yoneticisi

ve Generali CEE Holding
CEOrsu Luciano Cirina
tarafindan yapilan agiklamada
ise bolgenin 6nemine
deginilirken, sigortacilik

ve yatirim performansinin
beraber degerlendirilmesi
gerektigi, ayni siirecin
Slovenya operasyonlarinda

da yuritildigi ve benzer
operasyonel basarilar elde
edildigi hatirlatildi.

, B R I S

o WETNUTY
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Lloyd’s teminat aggina dikkat cekiyor

Ingiliz sigortaci Lloyds tarafindan
yapilan agiklamada, diinya sigorta
piyasalarindaki teminat aciginin
¢6ziimiiniin, sigorta temelli yatirim
driinleri gibi sermaye piyasasi yatirim
araglarinda oldugunu belirtildi.
Ozellikle dogal afetlerde ¢okga
tartigilan, teminat altindaki varliklarin
toplam hasar tutarina oranini ifade
eden teminat a¢1g1 uzmanlara gore
stirekli artig gosteriyor ve glintimiizde
163 milyar dolar degerinde varlik

risk altinda olmasina ragmen
sigortalanamuiyor.

Teminat agiginin tespit edilebilmesi
i¢in Lloyd’s'un Centre for Global
Disaster Protection, Risk Management
Solutions (RMS) ve Vivid Economics
sirketleriyle birlikte yurtittiga
¢aligmada sigorta ve reasiirans
sirketlerinin sermaye piyasalarindaki
yatirim faaliyetlerinin 6nemine

dikkat ¢ekilirken, yenilikgi yatirim
driinlerinin sigorta sektoriiniin
teminat kapasitesini artirmadaki
onemi bir kez daha vurgulandu.
Aragtirma sonrasi Lloyd’s Yonetim
Kurulu Bagkani Bruce Carnegie-Brown
tarafindan yapilan agiklamada, sigorta
ve reasiirans sirketlerinin 6zellikle

dogal afetler sonrasinda yaptig1 hasar
tespit ve 6deme faaliyetlerinin afete
ugrayan toplum ve ekonomi i¢in
onemine deginiliyor. Ozellikle afet
bolgelerindeki iilke yonetimlerinin
sigorta ve reasiirans sirketleriyle
birlikte ¢alisarak sigorta tiriinlerinin
kullaniminin yayginlastirilmasi
yoniinde galismalar yapmasi gerektigi
ve teminat a¢1ginin ancak kolektif bir
cabayla azaltilabilecegi belirtildi.
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AlG, Brexit icin onay ald

American International Groupun
(AIG) Avrupada faaliyet gosteren
kolu AIG Europe (AEL), Brexit
sonras1 uygulayacag i plani

i¢in Ingiltere ve Galler Yiiksek
Mahkemesinden (High Court of
England and Wales) onay ald1. Is
planina gére AIG Europe, Brexit
oncesi faaliyetlerinde oldugu gibi
Birlesik Krallik topraklarinda
sigortacilik faaliyetlerine

devam edecek ve sagladig:
teminatlar stirdiirecek.
AIG UK, Londrada
faaliyetlerine devam
edecek ve AELin
Brexit siireci boyunca
Birlesik Krallik
operasyonlarindan
¢ekilme siirecini
yonetecek. Avrupa
Birligi biinyesinde
faaliyetlerine

devam eden Anthony
Baldwin

AIG ise AESA markasiyla Avrupa
Birligi Ekonomik Bolgesindeki
(EEA) 21 iilke ve Isvicrede
faaliyetlerine devam edecek.
AEL ve AIG UK CEO’su Anthony
Baldwin, Brexit sonrasi AIGnin
pozisyonunun ¢ok 6nemli
oldugunu ve transfer siirecinin
sorunsuz yiiriitiilecegini acikladi.
Son yasal onay siirecini de
sorunsuz atlattiklarini belirten
Baldwin, uluslararas: bir
sirket olarak Brexit
sonrast hem Ingiltere
hem de Avrupa Birligi
bolgesinde faaliyetleri
kesintisiz devam
ettirmenin 6nemine
deginirken, miisteri
memnuniyetinin
her kogsulda
saglanmasinin oncelikli
hedef oldugunu
vurguladi.

Fransiz sigorta devi
AXA, Ukrayna
operasyonlarini,
Toronto merkezli
Fairfax Financial
Holdinge satacagini
agikladi. Boylece
Ukrayna pazarindan tamamen
cikacak olan AXA, elementer
ve hayat branslarinda genis bir
portfoye sahipti.

Anlasmaya gére AXAnin
Ukraynadaki operasyonlarinin
yiizde 50’si, ticari bankacilik
faaliyetleri yiiriiten
Ukrsibbank biinyesine
gececek. Rekabet kurumu ve
sigorta sektorii diizenleyici
kurum onayina iletilen
anlasmanin 2019 yilinda
sonuglanmasi bekleniyor.
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TNS VIP Servis Hizmeti uygulamasi, Tlrk
Nippon Sigorta ile Tlrkiye capinda yaygin,

ust diizey ve garantili onarim standartlarinda
hizmet veren RS Servis arasinda yapilan ortak
bir calismadir.

Bu uygulama, Turk Nippon Sigorta’dan
Kasko poligesi yaptirmis olan hususi ara¢
segmentine sahip sigortalilarimiza ¢ok 6zel
avantajlar saglamaktadir.

444 88 67

www.turknippon.com

TNS VIP SERVIS HIiZMETI’NiN

AVANTAIJLARI

- Polige suresi icerisindeki ilk hasarda
hasarsizlik indiriminin korunmasi

- Onarim suresince kiralik ara¢ hizmeti

- Parca degisimi s6z konusu ise orijinal parca
kullanimi

- Turkiye ¢capinda onarim garantisi

- Vale hizmeti

- 7/24 aracg kabuli
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Aon'dan parametrik sigorta atag:

Sigorta ve reasiirans brokeri Aon'un
inovasyon ekibi, NDBI adiyla yeni
bir iiriin gelistirdi. Bu iiriinle Airbnb
ve Uber gibi kendi envanterinde
olmayan varliklarla ilgili riskler
tastyan sirketlerin teminat aciginin
kapatilmasi hedefleniyor. Dogal
afetler, terorist ataklar, siber saldirilar,
ekonomik krizler gibi sirketlerin
finansal varliklarini ciddi sekilde
etkileyebilecek risklerin teminat
altina alinmasini hedefleyen Aon,

is devamliiginin siirdiiriilmesini

ve riskin gerceklesmesinden sonra
sirketin finansal varligini devam
ettirmesinin triiniin 6ncelikli hedefleri

oldugunu belirtti. aktiieryal hesaplamalar: en st ilag firmalari ve lojistik sirketleri de
Aon inovasyon takimi yoneticisi seviyede kulland1. Miisterilerimizin hedef miusterilerimiz arasinda. Swiss
Kurt Cripss, bu yeni tiriinle ilgili ihtiyaglarini en iyi sekilde Re ve Lloyd’s of London ile de kapasite
su degerlendirmeyi yapt1: “NDBI'y1 karsilayacagina inaniyoruz. ve miisterilere erisim konusunda
gelistirirken ileri veri analizi ve Uluslararasi otel zincirleri, tedarikgiler,  isbirligi icerisinde hareket ediyoruz.”

Willis Towers Watson’a deneyimli danisman

= —

Sigorta ve reastirans brokeri Willis . ; L,
Towers Watson (WTW), danismanlik —

ve teknoloji biriminin bagina :
Tain Whittingham’in atandiginm
duyurdu. WTW’ye katilmadan

once FTI Consultingde kiiresel
sigortacilik servisleri yoneticisi olan
Whittingham; danismanlik, reasiirans
ve sigorta sektorii ileri veri analizleri,
dijital doniisiim, operasyonel
modellerin olusturulmas: ve maliyet
optimizasyonu projeleri konusunda
25 yillik tecriibeye sahip.

WTW Ingiltere P&C Fiyatlama,
Hasar, Uriin Yonetimi ve Teknik

lain

"I’ bl
Whittingham

Towerswatsﬂﬂ
ation unlocks hidden value

Themgnt coimibe

il

birimleri yéneticisi Stephen Jones, otomasyon ve operasyonel WTW ekibine Lloyd’s Londondan
atamayla ilgili su agiklamay1 yapt: maliyetlerin azaltilmasi faaliyetleri yapilan diger bir atama ise elementer
“Teknolojik gelisme her gecen giin Onemini artirdi. Jain Whittinghamin ~ brang ekibine katilan Adhiraj

farkli bir yonde ilerliyor. Sigortacilik ~ WTW ailesiyle katilimiyla iirtin Maitra oldu. Solvency II, sermaye
diinyasinda risk analizlerinin yelpazemiz genisleyecek ve modelleme, kontrol ve risk yonetimi
optimizasyonu, veri gelistirme misterilerimize daha iyi hizmet konularinda uzman olan Maitra, 10
ve degerlendirme siirecindeki verecegiz.” yillik tecriibeye sahip.
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Ziraat Bankasr'nda bir gecede 11 genel mudur yardimeisi degisti

Kim nereye transfer oldu?

ING Bank'in yeni genel mudurunu sektor finansgundem‘den ogdrendi

Sektorle ilgili son gelismeler

TRT Genel Mudurlugune talip olan bankact kim?

Hepsi ve daha fazlasi icin
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stabil bir piyasa ongéruyor

Zurich Insurance Groupun finanstan vurgulayan Quinn, ancak bu yil etkileyen Michael kasirgas: sadece
sorumlu yoneticisi (CFO) George yasanan dogal afetlerin maliyetinin Zurich Insurance Groupu etkilemedi
Quinn, elementer branstaki fiyat beklenenden yiiksek olduguna ve elbette. Berkshire Hathaway 550
artisinin 2019 yilinda yavaglamasini sadece Michael firtinasinin sirketleri milyon, AIG 500 milyon, Axis 120
beklediklerini agikladi. 2018 yil1 i¢in 175 milyon dolarlik maliyet milyon, Progressive de 120 milyon
i¢in belirledikleri finansal hedeflere olugturduguna dikkat ¢ekti. dolar hasar 6demesi yapacagini

tistiin performansla ulasacaklarini Kiiresel sigorta piyasasini derinden aciklamigt1.
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Reasiirans brokeri Guy Carpenter, JLT
Rede yonetim kurulu bagkani olarak
gorev yapan Ross Howard’1 Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi olarak transfer
ettigini duyurdu. JLT nin (Jardine

Lloyd Thompson), Marsh & McLennan
Companies, Inc. (MMC) tarafindan 5.6
milyar dolara satin alinmasinin ardindan
gozler JLT nin iist yonetimine ¢evrilmis
ve olasi transfer haberleri kulislerde
dolagmaya baslamisti. Ross Howard'in
2019 yilinin ikinci ¢eyreginden

Ross Howard

JLT'nin baskani, Guy Carpenter’a yardimci geliyor

®@® GUY CARPENTER

itibaren goreve baslayacagini 6ngoren
yetkililer, atamanin diizenleyici kurum
onayina iletildigini agikladi.

Reastirans brokerligi alaninda yeni

is firsatlarinin gelistirilmesi hedefi
dogrultusunda Guy Carpenter Bagkani
ve CEO’su Peter Hearn'a bagli olarak
caligacak olan Howard, icra komitesinde
de gorev alacak.




© | istedik ki tiim

ynya lezzetlerimizi tanis

'.""-' | bizim glbl sevsin,

_, bizim glbl paylagsm

- Simdi _g!;ul,kgde

gﬁMe 1.000. Qﬂ }msaﬁrlmlzle -
yecant yasyoruz.

E j
i |

iy
Rt b
ll.luj 'JI' i
"I 'Jm"ﬂ'.'!r, :
iLf 1 TURKIVE = INGILTERE » ABD = ALMANYA » AZEREAYCAN » BAE » BEIJ;.ilUu * HOLLANDA » [SVEC » N.I’LH‘;@A . IBRIS » KUVEYT = HATAR
SIRBISTAMN = SUUDI ARABISTAN » URDUN » LUBMAM » IRAK » BAHREYN +§5PAN'I’A * MISIR « FAS » ISVICRE | Ylebinds

www.simitsarayi.com - BB-B/simitsarayi - B/simitsarayiofficial



Aksigorta, sektordeki tum
bosluklari TAMAMLAYACAK

ksigorta Genel
Miudiira Ugur
Giilen, sigorta
sektoriindeki
rekabetin ¢ok
siurh oldugunu, miisteri
talepleri ve ihtiyaglarinin aksine
tirtinlerin ¢ok yavas degistigini,
neredeyse tiim siirecin zararin
tazmini tizerine kurgulandigim
diistiniiyor. Giilen, Aksigorta
olarak son 1 yildir “yeni nesil
sigortacilik” temelinde sektore
liderlik ederek bambaska bir
diinya yaratmak igin ¢alistiklarini
belirtiyor.
Giilen'in “yeni nesil’den kast;
kolay, yalin ve erisilebilir

|
-
—r,

—

i Gy Cieanadl B Binel
er Sey Simdi Bir Baska

Tolga Tezbagaran

Aksigorta Bambaska.

Aksigorta, yeni nesil sigortacilik yaklasimiyla kolay, yalin
ve erisilebilir Griin ve hizmetlere odaklaniyor. Genel
Midir Ugur Giilen, “Yeni donemde misterinin goziinden
bakip, sigortaciligin sinirlarini zorlayacagiz ve sigortaciliga
bambaska bir bakis acisi getirecegiz” diyor-...

sigortacilik vizyonu. Ugur nesil sigortacilik odagimizda

Giilen, bu noktada Aksigorta ve
sektordeki diger sirketlere diisen
gorev ve sorumluluklar s6yle
ifade ediyor:

“Sektor sirketleri olarak artik
bakisimizi tirtin ve hizmetlerin
igeriginden ziyade miisterinin
ihtiyaglarina ve hayatlarinin
igindeki izlerine ¢evirmemiz
gerekiyor. Aksigorta olarak yeni

her sey miisteriden bagliyor. Bu
yiizden miisterilere ihtiyaglarini,
beklentilerini soruyoruz.
Derinlemesine miisteri
goriigmeleri yapiyoruz. Buradan
hareketle miisterinin yaninda
duran, onlarin ihtiyaglarina
¢0ziim olan bir sigortaci olmak,
sigortaciligin sinirlarini zorlamak
istiyoruz. Bunun i¢in de bagka
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bir sigortacilik anlayisindan yola
¢ikarak hareket ediyoruz. Artik
bakis agimiz1 degistiriyoruz.
Miisterinin goziiyle bakan,
onlarin ihtiyaglarini goriip,
bambagka tirtinler ve hizmetler
getiren, kisacasi sigortaya

bakis agisini ‘bambaska’ yapma
yolunda iddiali bir Aksigorta

goreceksiniz”

PURA'nin yeni hedefi saghk,
konut-igyeri branglari

Giilen, “bambagka bir

Aksigorta” i¢in sihirli kelimenin
“inovasyon” oldugunu 6zellikle
vurgulayarak soyle devam
ediyor: “Inovasyon yaklagimi ve
metodolojisiyle hareket ediyoruz.
Bu metodolojiyi hayata gegirmek
i¢in kurumsal inovasyon
platformumuz PURAYy1 kurduk.
PURAda gu anda farkls
departmanlardan 100

yakin ¢aliganimiz gorev aldi.
Platformun ilk etabinda 4 ay
boyunca arkadaslarimiz, hem
miisteri, hem heniiz sigorta
misterisi olmayan hem de
acentelerle birebir

gorlismeler yaparak

ana ihtiyaci tanimladu. Aksigorta'dan
Bu ihtiyactan Tirkiye'de
yola ¢ikarak farkli

deger 6nerilerinde
bulundular. Aksigorta
iginde hep birlikte bu
deger 6nerilerini tartistik,
degerlendirdik ve sonunda da
Tamamlayici Trafik Paketlerini
ortaya ¢ikardik. PURAnin
ozellikle miisteri olmayan
kitle i¢in tizerinden ¢alistig1
bir¢ok farkl: fikir var. 2019
yilinda saghk, konut-

isyeri bransinda yeni
triinlerimizi duyuracagiz”
Inovasyon, analitik,

yapay zeka ve diger yeni
teknolojiler, Aksigorta

i¢in yeni dénemin dncelikli
yatirim alanlari olarak

A KSigorta

o6ne cikiyor. Giilen, bu yil bu
alanlarla ilgili ciddi ¢alismalar
yiiriittiiklerini séylityor. Inovasyon
ve miisteri odakli yaklagimla
gelistirilen dijital asistan ADAy1
lanse ettiklerini, startup’larla
yakinlagtiklarin, veri analitigi

ve yeni teknolojiler konusunda
6nemli adimlar attiklarini
anlatiyor. Ardindan da “Ttiim
bunlar ‘Bambagka bir Aksigorta’
yaratmak i¢in 6nemli ¢aligmalardi.
2019 yilinda daha da hiz kazanarak
ilerleyecegiz” diye ekliyor.

2 ayda 15 bin “Tamamlayici
Trafik" policesi satildi
Aksigorta Genel Mudiir
Yardimcisi Tolga Tezbagaran

da yeni dénemde miisteriye en
uygun, modiiler ve ona 6zel
tiriinlerin hazirlanarak sunulmasi
gerektiginin altini ¢iziyor.
Tezbasaran, “Aksigorta olarak
sektorde artik yeni seyler sdyleme
zamaninin geldigine inanryoruz.
Bu diistincenin ilk tiriini

olarak da Tamamlayici Trafik
Paketlerini miigterilerimize
sunduk ve tirtin biiyiik heyecanla
kargiland:. 2 ay gibi kisa siirede
yaklagik 15 bin polige satisiyla 10

milyon TL prim trettik. En ¢ok
satist Istanbul, Ankara ve Izmirde
yaptik. 2019 sonuna kadar 1
milyon kiginin bu irtinii almasim
hedefliyoruz” diyor.
Tiirkiyede trafige kayith 16
milyon otomobil ve kamyonet
bulundugunu hatirlatan
Tezbasaran, bu yeni tirtiniin ¢ikig
noktasi ve amaglariyla ilgili de su
bilgileri paylasiyor:
“Araglarin zorunlu trafik
sigortalilik orani ytizde 87,
kasko sigortalilik orani ise
yiizde 27 seviyesinde. 0-3 yas
araligindaki araglarda yiiksek
olan kasko sigortalilik orani,
arag yas1 arttik¢a azaliyor.
Piyasada trafik sigortasi olup
da kaskosu olmayan, 4 yas tistii
ve degeri 100 bin TL altinda
olan 7 milyonun tizerinde arag
bulunuyor. Ozellikle 4-15 yas
araliginda araca sahip miisteriler
yiiksek bedelli kasko fiyatlar:
nedeniyle kasko yaptirmaktan
kaginiyor. Zaten trafik sigortasini
yaptirdiklarini, kaskonun
ek maliyet olusturdugunu
belirtiyorlar. Bir yanda da
yalnizca trafik sigortasiyla
trafikte karsilagilan carpma,
¢arpisma durumlarinda veya
bu aralar sik¢a yasadigimiz sel,
dolu gibi dogal afet olaylarinda
kendi aracinda olusan hasarlara
kars1 tam giivence altinda
olmadiklariin da farkindalar.
Iste Tamamlayici Trafik Paketleri
tam da bu ihtiyaca yonelik
bir ¢6ziim sunuyor. Trafik
sigortasinin giivence altina
aldig1 tiim durumlarda
misterilerin kendi
araglarinda olusabilecek
hasar riskini de giivence
altina aliyoruz. -
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Glintimiz ekonomik sartlarini
da goz oniine aldigimizda, yeni
paketlerimiz sabit fiyat garantisi
ve maliyet avantaji sunmasiyla da
dikkat ¢ekiyor”

Modiiler yapisi ve maliyet
avantajiyla fark yaratiyor
Aksigorta Tamamlayici Trafik
Paketleri, 6zellikle trafik sigortasi
olup da kasko yaptirmayan
miisterileri hedefliyor. Bu tiriin,
arag yas1 arttik¢a artan kasko
primlerine karsi, sabit fiyat
garantisi ve uygun fiyatlarla riskin
giivence altina alinabilecegi bir
alternatif olarak 6ne ¢ikiyor.
Tamamlayici Trafik Paketleri
¢arpma, ¢arpisma veya dogal

afet durumlarinda miisterinin
kendi aracinda olusan hasarlar1
kargilayarak daha genis kapsamda
giivence sunuyor. Sadece trafik
kademesine ve ara¢ bedeline
gore sabit fiyat uygulanmasi ve
tek bagina satin alinabilen dogal
afet paketiyle de sektorde ilke
imza atiyor. Modiiler yapis1 ve
maliyet avantajiyla fark yaratan
bu yenilikgi {iriin; Tamamlayic
Carpigsma, Tamamlayic1 Dogal
Afet ve Tamamlayici Sorumluluk
olmak tizere ti¢ paket halinde
arag sahiplerine sunuluyor.

Tamamlayici Carpisma Paketi
347 TLden baglayan fiyatlarla
sunulan Tamamlayic1 Carpisma
Paketi, trafik sigortasinin
karsilamadigl, ¢arpma,

¢arpisma sonucu miisterinin
kendi aracinda olusan hasar1
kargilayarak aracin korumasini
tamamliyor. Genis teminat
segenekleri ve belirli bir limite
bagli olmaksizin arag bedeli
kadar koruma saglamasiyla
dikkat ¢eken bu paket, trafik
kademesine ve arag bedeline gore
sabit fiyat garantisiyle de maliyet
avantaji sagliyor. Tamamlayici
Carpigsma Paketi ayn1 zamanda

&

*  Her sey

P, o

simdi bir bagka,
Aksigorta <

yol yardim, ikame arag, ferdi kaza
ve hukuk koruma, mini onarim
ve ticretsiz kara ambulans: gibi
katma degeri yiiksek ek faydalarla
hayat1 kolaylastirtyor.

Tamamlayici Dogal Afet Paketi
126 TLye sunulan Tamamlayic1
Dogal Afet Paketi, Trafik
sigortasinin kargilamadig dogal
afet sonucu olusan hasarlar
kargilayarak aracin korumasini
tamamliyor. Deprem, dolu, sel,
su baskini ve firtinaya karsi ara¢
glivencesi sagliyor. Tiirkiyede
dogal afet teminatinin ayr1
satilabilmesiyle bir ilk 6zelligi
tastyan bu paket, sabit fiyat
garantisiyle trafik sigortasina ek
olabilecegi gibi tek bagina da satin

alinabiliyor.

Tamamlayici

Sorumluluk Paketi

Trafik sigortasindaki IMM
(ihtiyari mali mesuliyet)
teminatini 100 bin TL artiran

ve 63 TL sabit fiyatla satisa
sunulan bu paket, trafik sigortasi
limitlerinin yetmedigi maddi ve
bedeni hasarlarda ek koruma
sagliyor.

Modiiler yapisi sayesinde,

trafik sigortasi olan musteriler,
Tamamlayici Carpigma ve
Tamamlayic1 Dogal Afet
paketlerini ayr1 ayri alabilirken,
Tamamlayict Sorumluluk ek
paket olarak diger iki paketten
biriyle birlikte satin alinabiliyor. @
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Hayatta bazi kareler kirmizidir.

Eviniz ve aileniz HDI Saglikli Konut “+” Policesi ile daima giiven altinda.

Hayatta bazi kareler vardir ki hi¢ yasamamis olmayi dilersiniz. Ama eninde
sonunda o kareler gelir sizi bulur. Biz bunlara “Kirmizi Kareler” diyoruz ve

biz o anlar icin variz. Ornegin evinizi ve icinde yasayan tim sevdiklerinizi
glivence altina almak icin HDI Saghkh Konut “+" Policesi ile daima yaninizdayiz.
Olabilecek tim risklere karsi evinizi, egyalarinizi glivence altina alirken,
isterseniz ev halkinin acil durumlarda veya kaza sonucu gerekli acil tibbi
masraflarini da karsiliyoruz.

Hayatiniz hep mutluluk kareleriyle dolsun istiyorsaniz,
o zaman haydi HDI.
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Ozer Simsek
Sompo Japan Sigorta Satis ve Pazarlamadan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

ectigimiz giinlerde
Cevre ve Sehircilik
Bakanligrnin meclis
glindemine getirdigi
yasa tasarisinda
yer alan ingaat sektoriinde
miiteahhitlerin ¢aligma
esaslarina iligkin diizenlemeler
kritik 6neme sahip. Zira
miiteahhitlik sektoriiniin mali,
teknik ve deneyimsel yeterlilik
klasmanlarinin belirlenerek
iistlenecekleri ytikiimliiliiklere
sinir getirme yaklagimini son
derece yerinde buluyoruz.
Kanun taslaginin bir béliimiinde
giindeme getirilen ingaat
tamamlama sigortasi, 16 Mart
2015 tarihinde ilgili genel sartlar
yaymnlanarak yiiriirliige girmisti.
Ancak gerek potansiyel sigortali
gerekse sigortaci tarafindan
talep ve arz olmadigindan sistem
caligmadu.
Sadece Tiirkiye degil diinyada
da insaat sektorii, ekonomik
bityiimenin motoru ve
destekleyicisi olarak algilaniyor.
Clinkii ingaattaki hareketlilik
onlarca yan sektorii de
beraberinde biiyiitiiyor. Ote
yandan, {ilke ekonomilerinde
yasanan en hafif resesyonda

durgunluktan ilk etkilenen
sektorler hizmet ve insaat oluyor.
Bu denli biiyiik yatirimlarin
oldugu ingaat ve bu sektoriin

ana aktorii olan miiteahhitlerin
mali yeterlilikleri kritik 6neme
sahip. Zira ingaat finansmaninda
“bir gekilde ingaat bitene kadar
satilir” yaklagimi ve bilhassa
kentsel déniisiim projelerinde
ytizde 20-80 gibi yiiksek arsa
rantlariyla taahhiide girilen
projelerde dairelerin satilmamasi,
doviz kurlarindaki yukar: yonlii
hareket ve bunun getirdigi asir1
maliyet artig1 ve sonrasinda

iilke genelinde ortaya ¢ikan
gayrimenkul fiyatlarindaki diisiis
¢ok sayida miiteahhidin iflast ya
da isi birakmast gibi agir sonuglar
dogurdu. Bugiin sadece Kadikoy
ilcesinde 1000 yakin ingaatin
bahsedilen nedenlerle durdugu
belirtiliyor. Elbette burada

insaat asamasinda maketten ya
da kentsel déniisiim dolayistyla
mevcut evini yeniden yaptirmak
tizere miiteahhide veren binlerce
insanin magduriyeti s6z konusu.

Sorumluluk agir, uzmanhk

ve kapasite yetersiz

Girigte sozlinii ettigimiz ilgili
kanun teklifi kapsaminda
onerilen diizenleme, ilk bakigta
soruna ¢oziim getirecek gibi
goriinse de oziinde taraflari
yeterince dinlemeden ve ortak
akli devreye alarak yaratilan bir
¢6ziim olmadigi i¢in maalesef
beklenen etkiyi yaratmayacaktir.
Bugiin Tiirk miiteahhitlik sektorii
bankalar tarafindan saglanan tiim
krediler igerisinde ytizde 10 gibi
onemli bir paya sahip. Peki verilen
kredilere kargilik alinan teminatlar
gozetildiginde, sigorta sirketlerinin

Zorunlu insaat tamamlama
sigortasina ne kadar haziriz?

uzmant olmadiklar1 bir alanda
once miiteahhidin mali yeterliligini
6l¢me, ardindan denetleme
gorevini tistlenerek arkasinda
higbir teminat giivence olmaksizin
bu denli agir sorumluluklarin
altina sokulmasi ne derece anlamli?
Ote yandan, sigorta sektoriiniin
bu 6nemli ve agir gorevi yerine
getirebilecek mali ve know-how
kapasitesi var m1?

Bu sorular yanit bulmadan
sigortanin zorunlu hale
getirilmesi, sistemin kitlenmesi
dahil kaotik istenmeyen

baz1 sonuglar1 beraberinde
getirecektir. Bugiin Tiirkiyede
faaliyet gosteren ve kredi

sigorta teminat1 veren {i¢ global
oyuncunun son 3 yillik bilango
rakamlarina bakildiginda zarar
sz konusu. Bagka bir ifadeyle
yabanci yatirimeinin bu alani bir
firsat olarak gérmesi s6z konusu
dahi degil.

Dolaystyla devletin zorunlu
deprem sigortas1 ya da tarim
sigortasindaki deneyimlerini
ortaya koyarak bir havuz
olugturmasi ve bu havuzu sektor
bu alanda belli bir deneyim
kazanana kadar bizzat kendisinin
teminat verip yonetmesi en
dogru segenek olacaktr.

Gerekli mekanizmalarin
kurulmas: siirecinde Tirkiye
Sigorta Birligi, Tiirkiye Bankalar
Birligi, Tiirkiye Miiteahhitler
Birligi ve Hazine Miistesarlig1

ile ortaklasa ytiritillecek
¢aligmalarin sonuglari tizerinden
bir mutabakat saglanmasinin
hedeflenmesi ve bu ¢ercevede
konuyla ilgili tim paydaslarin
goriis ve katkilarinin dikkate
alinmasi da diger bir rasyonel
adim olacaktir. e
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MAPFRE den KOBI'lere
6zel 2 SIGORTA PAKET!

apfre Sigorta,
KOBTlere
yonelik
ayricalikly
hizmetlerini
strdiiriiyor. Sirketin yeni tiriini
“KOBI'lere Ozel Saglik Sigortast’,
sadece igverenlere degil, ailelerine
ve ¢alisanlarina da tst diizey
giivence sunuyor. Sigorta
tarihinden itibaren sigortalilar:
giivence altina almaya baglayan
paket kapsaminda, Mapfre
Sigortanin anlasmali oldugu
kurumlarda 6zel indirimlerden
yararlanma imkani sunuluyor.
7/24 ticretsiz SOS ambulans
hizmeti, yilda bir kez check-
up, PSA, mamografi ve acil dig
teminati da saglik paketinin
sagladig: ayricaliklar arasinda.
Paketle ¢calisan sayis1 25’in
altinda olan sirketler icin grup
poligesi imkani saglaniyor.
Isverenlerin prim 6deme
zorunlulugu yok. Primler,
galiganlar veya igverenin ailesi
tarafindan da karsilanabiliyor.
Sirket ¢alisanlari, grup prim
avantajindan faydalanabiliyor.
Sirket sahiplerine vergi avantaji
saglanirken ¢alisanlarin da
isyerlerine olan baglilig artiyor.

“Kiiciik igletmelerin

biiyiik huzuru"

Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan agiklanan 2016 yili
istatistiklerine gore, Tiirkiyedeki
isletmelerin yilizde 99.8’ini
KOBTI’ler olugturuyor. Istihdamda
yiizde 74.2, maagl ve ticretli
caliganlarda ise yiizde 54.7 ile en
yliksek paya sahip olan KOBT'ler
sagliktan sanayiye, ticaretten

Mapfre Sigorta, KOBI'lere

Ozel Saglik Sigortasi Paketi ile
Isverenlerin yani sira ailelerine
ve ¢alisanlarina da Ust diizey
glivence sagliyor. “Siiper Kobim
Sigortasi” ise isletmelerin
yatirimlarini dogal afetlerden
elektrik kacagina kadar pek ¢ok
riske karsi koruma altina aliyor...

KOBI SAGLIK PAKETI
N+
o
Ak

6 8k
2 % N\ K

Sizi duslntyor,
sadliiniz icin calisiyoruz.

# MAPFRE Sigorta

Emin Ellerdesiniz

tarima kadar tiim sektorlerde
faaliyet gosteriyor. Mapfre
Sigorta, iste bu igletmelerin olas:
riskler kargisinda yatirimlarini
koruma altina almalar1 i¢in
“Stiper Kobim Sigortasi™n1
sunuyor. Dogal afetlerden yangin
veya elektrik kagagina kadar

isletmelere ciddi olgiide zarar
verebilecek durumlar kargisinda
olasi riskleri minimuma
indirmeyi hedefleyen sirket,

tek bir tiriinle eksiksiz koruma
sagliyor.

Mapfre Sigortanin ana
teminatlarinda yangin, yildirim,
infilak, deprem, dahili su, duman,
firtina, kar agirligs, yer kaymasi,
yakat s1zmasi, tagit carpmast

ve enkaz kaldirma masraflar1
bulunuyor. Polige, “eksik
sigortaya” kars1 koruma, alternatif
isyeri masraflari, kira kayb,

kaz1 sonucu yer kaymasi, dolu,
izolasyon eksikligi, caliganlara ve
miisterilere ait esyalar, sprinkler
sizintis1 teminati, hasar sonrast
mimar, mithendis danigmanlik
masraflari, elektrik hasarlari,

ige gokme hasarlary, arizi ingaat
isleri, algipan tavan ¢okmesi, raf
ve vitrin devrilmesi, tasinmaza
bagl hukuksal koruma,

yangin sondiirme masraflari,
hasar sonras: altyap: temizligi
masraflari, kazaen kirilma ve
yonetici sorumluluklarini da ek
teminatlar kapsaminda giivence
altina aliyor.

Yine ayni {iriin igerisinde
standart asistans hizmetlerine
ilave olarak hukuki danisma,
mali miisavir danigma, marka

ve patent danigma, dig ticaret
danigma, vergi isleri danigsma,
insan kaynaklar1 personel

isleri, isyeri giivenlik danigsma,
e-ticaret danigma, sosyal giivenlik
danigma, is saglig ve giivenligi
danisma hizmetlerini de iceren
genis kapsamli danigmanlik
hizmetleri saglaniyor.

Hizmet verdigi sektore gore
farkl giivencelere ihtiya¢ duyan
isletmelere ise istege bagh

ek teminatlar kapsaminda,

mal sahibinin kiracrya kars1
sorumlulugundan hirsizliga, cam
kirilmasindan ferdi kazaya kadar
pek ¢ok secenek sunuluyor. (]
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“Her tiirlii AFET ve
felaketin sigortasi var”

2017 yilinda kuresel ¢aptaki 301 buyuk afet 337 milyar
dolarlik hasara yol acti. Bir onceki yilin neredeyse

Iki katina ulasan bu tutar, iklim degisikligi kaynakli
afetlerden korunma ve kayiplari azaltmaya yonelik
sigorta uygulamalarinin onemini ortaya koyuyor...

- klim degisikligi kaynakli
dogal afetlerin says1 ve yol
actig1 hasarlar her gecen
glin artiyor. Tiirk Nippon
Sigorta Genel Miidiirii

Dr. E. Baturalp Pamukgu, Swiss
Renin 2017 yilinda meydana
gelen felaketleri inceledigi son
Sigma raporundan su ¢arpici
sonuglar1 paylasiyor:

“Gegen y1l diinya ¢apinda 301
adet farkli afet gerceklesti. Bun-
larin 183’ti dogal afet, 118 ise
insan kaynakl felaketler. Afet ve
felaketlerin toplam hasar1 raporda
337 milyar dolar olarak yer aliyor.
Bu tutar, 2016 yilindaki 180 mil-
yar dolarlik hasarin nerede ise iki
katina karsilik geliyor ve risklerin
her gegen giin daha da arttigini
gosteriyor”

Tiirkiyede de son dénemlerde
iklim degisikligine bagh sel,
firtina, dolu, hortum, kuraklik,
verim diigiikligi gibi risklerde
ciddi artislar gorilldigiine dikkat
geken Pamukgu, “Ulkemizin
yiizde 98’ini kapsayan deprem
riskinden sonra ikinci sirayz seller
alryor. Dere yataklarindaki yogun
yapilagma ve altyap1 yetersizli-
ginden kaynaklanan tagkinlar bu
risk grubu i¢in ciddi tehlikeler
olugturuyor” diyor.

Pamukgeu, bu noktada afetlerden
korunma ve kayiplar1 azaltmaya
yonelik sigorta uygulamalarinin

6nem kazandigina isaret ederek
sozlerini §6yle siirdiiriiyor: “Her
tirlil afetin sigorta kapsamina
girebildigi unutulmamal. Sigorta
sirketleri ve araci kurumlar
risklerin yerinde belirlenmesi,
azaltilmasi ve bu risklere kars
6nlem alinmasi konularinda
biiytik sorumluluklar tagiyor. Son
donemde yapilan arastirmalar ve
yayinlanan raporlar Tirkiye'yi,
2Y’inci yiizyihin sonlarina dogru
Avrupa ve Orta Asya bolgesinde
ekstrem iklim olaylarina en ¢ok
maruz kalacak iilkeler siralama-
sinda tigiincti siraya koyuyor?”
Pamukgu, dogal afet ve felaket

Tirk Nippon Sigorta, 11 Kasim
Pazar giinii diizenlenen 40. istanbul
Maratonu’nda Kanserli Cocuklara
Umut Vakfi (KACUV) icin kostu. 24
Tirk Nippon Sigorta calisaninin
katildigi kosu icin toplanan bagislar, £
kanser tedavisi goren cocuklar

ve ailelerine tcretsiz konaklama
imkani sunmak lizere insa

edilen Pendik’teki II. Aile Evi'nde
kullanilacak. 2000 yilinda kurulan
KACUV, maddi durumu yetersiz
ailelerin cocuklarinin tedavisinin
strekliliginin yani sira kanserle
miicadelede 6nemli bir gereksinim
olan psikolojik destek ve cocuk
psikolojisine uygun tedavi ortami sagliyor.
Vakif, sehir disindan istanbul’a tedavi icin

Dr. E. Baturalp
Pamukeu

risklerine kars1 sigortanin fay-
dalarinin yani sira Tiirk Nippon
Sigortanin bu alandaki iiriin ve
hizmetleriyle ilgili su bilgileri
veriyor: “Sigorta policelerin-

de dogru ve gerekli teminatlar
bulundugu takdirde, tiim risklere
kars1 kendimizi giivence altina al-
mus ve gerceklesecek hasarlari en
az zararla atlatmis oluruz. Yangin
poligeleriyle dogru teminatlari
secerek kendimizi risklerden
uzak tutarken, asistans hizmet-
lerinden de rahatca faydalaniyor,
riskin olugsmasini beklemeden
hayatimizi kolaylastirabiliyoruz.
Tiirk Nippon Sigorta olarak biz
de sigortalilarimizin katastrofik
risklerini giivence altina alirken,
ayni zamanda konut poligeleri-
mizle birlikte ¢ilingir hizmeti,
kombi bakimi, hali yikama gibi
bir¢ok asistans hizmet yelpazesini
de iicretsiz ve beklemesi siiresi ol-
maksizin kendilerine sunuyoruz”

gelen ailelerin tedavileri siiresince Ucretsiz
konaklayabilecegi Cerrahpasa’daki I. Aile
Evi'ni de 2012'de hizmete acmisti. @
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GK’l1 hastalara

anlagsmali 6zel
hastanelerde tedavi
olduklarinda fark
Odetmeyen tamamlayici
saglik sigortasina ilgi her gecen
giin artryor. Tamamlayici saglik
sigortasi, ozellikle 6zel saglik
sigortasi yaptirmak isteyen ama
yillik 4-5 bin TL gibi yiiksek
primler 6demek istemeyenler
i¢in oldukea cazip bir secenek
olarak dikkat ¢ekiyor. Hem 6zel
saglik sigortam olsun hem de
yiiksek prim 6demeyeyim
diyorsaniz siz de yillik ortalama
750-800 lira civarinda primlerle
tamamlayici saglik sigortasi
yaptirabilirsiniz.
Peki tamamlayici saglik sigortas:
nedir, kimler hangi kosullarda
yaptirabilir, hangi teminatlar1
verir, hangi 6demeleri karsilar,
hangilerini kargilamaz?..

sigortasi nedir?

Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan sigortali olan kisiler
icin SGK anlagmali 6zel
hastanelerde artan giderleri
karsilamak amaciyla satin alinan
bir saglik policesi tiirtidiir.
Tamamlayic1 saglik sigortasi,
kisilerin istekleri dogrultusunda
yaptirabildikleri bir sigorta
alternatifidir. Kisiler bu sigortayla

1 Tamamlayici saghik

anlagmali saglik kuruluslar1 ve
Ozel hastanelerden diledigi
hizmeti alabilir. Tamamlayici
saglik sigortasini “devlet destekli
oOzel saglik sigortasi” olarak da
tanimlamak miimkiindiir.

Kimler tamamlayici saghk
2 sigortasi yaptirabilir?

Bu sigortay1 SGK’l1 ve 0-60
yas arasindaki tiim TC
vatandaglar1 yaptirabilir.
Tamamlayic1 saglik
sigortasi kisiye 6zeldir ve
bagkalarina
kullandirilamaz. Kisiler
isterse bakmakla
yukiimlii olduklari aile
fertleri i¢in de ayr1 polige
satin alabilir.

N\ soruda tamamlayici

Tamamlayici saghk
3siqorta5| siiresi
ne kadardir?
Diger sigorta dallarinda oldugu
gibi tamamlayici saglik sigortasi
policeleri de 365 giin esastyla
yillik olarak hesaplanir. Sigorta
sahibinin talebi ve onayiyla
sigorta yenileme dénemlerinde 1
yul siireyle uzatilabilir.

Tamamlayici saghk
4siqorta5| hangi

teminatlan sunar?
Sosyal giivenlik sisteminin
karsilamadii veya sistemin
limitlerini asacak saglik giderleri
tamamlayici saglik sigortastyla
giderilebilir. Tamamlayici saglik
sigortasy, ayakta tedavi ve yatarak
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tedavi olmak tizere iki teminat
sunar. Tamamlayici saglik
sigortasini bir drnekle agiklamak
gerekirse, diyelim ki devlet 500
TTlik bir tedavi ticretinin sadece
200 TLsini kargiliyor. [lgili
kisinin tamamlayici saglik
sigortasi varsa 6demesi gereken
hizmet bedeli ¢ok daha diisiik
olacaktir veya hi¢ bedel 6demesi
gerekmeyecektir.

Yatarak tedavi
teminatinin
kapsami nedir?

Sigortali baglangi¢ tarihinden
sonra gerceklesen rahatsizliklara
iligkin, tibben gerekli olmasi ve
doktorun bu nedeni ayrintili
olarak raporunda belirtmesi
sartiyla; dahili veya cerrahi
yatiglari, sigortalinin hayati bir
tehlikeye neden olabilecek acil
saglik durum giderleri, kii¢iik
miidahaleleri yatarak tedavi
kapsaminda 6zel ve genel sartlara
uygun olarak 6denir.

Ayakta tedavi
6teminatmm kapsami
nedir?
Sigortali baglangi¢ tarihinden
sonra gerceklesen rahatsizliklara
iliskin doktor muayene, tahlil,
radyoloji, modern teshis
yontemleri, fizik tedavi ve
rehabilitasyon giderleri ayakta
tedavi kapsaminda
degerlendirilir.

Hangi ddemeler
7 tamamlayici saghk
sigortasi kapsamina girer?
Tamamlayic1 saglik sigortasi
genel sartlar1 dogrultusunda bu
sigorta tiirtiniin kapsamini
maddeler halinde s6yle
siralanabilir:
B Finansmani saglanmayan
saglik hizmetlerine ait bedeller,
M {lave iicret tutarlari,

B Otelcilik ticreti gibi hastadan
almabilecek tutarlar,

W Saglik hizmet sunucusu ile
sigorta sirketi arasinda
yapilabilecek anlagsmaya gore,
Saglik Uygulama Tebligi fiyatlar:
tizerinde kalan tutarlar...
Tamamlayic1 saglik sigortasi
uygulamalari sigorta sirketlerine
gore degisebilir. Ornegin, sigorta
sirketlerinin tiriinleri arasinda
yeni dogan saglik sigortasi veya
limitsiz dogum teminati gibi
hizmetler de bulunabiliyor. Yeni
dogan saglik sigortastyla bebegin
ilk muayenesi, agilar1 ve topuk
kani gibi islemleri
kargilanmaktadir. Zorunlu bir
kuv6z hizmet varsa bir ticret
6denmemektedir.

Tamamlayici saghk
85iqortasl primleri

neye gore belirlenir?
Tamamlayici saglik sigortasi iin
sigorta sirketlerinin talep ettigi
primler, sigorta sahibi olmak
isteyen kisinin yas grubuna,
gecmisine veya police
hazirlanirkenki saglik durumuna
ve alinacak giivencelerin
limitlerine gore degisebilir.

Tamamlayici
9sa(jllk sigortasinin

istisnalari nelerdir?
B Tamamlayic1 saglik sigortasi
poligesinin gegerli olabilmesi i¢in
Sosyal Guvenlik Kurumu ile
saglanmis olan Genel Saglik
Sigortasi aktif durumda
olmalidur.
M Police kapsamindaki
teminatlar, policede ismi yer alan
kisi/kisiler icin gecerli olacaktir.
B Acil durumlar1 da kapsamak
tizere anlagmasiz kurumlarda
yapilacak tedavilere iliskin
giderler teminat kapsamina dahil
degildir.
B Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan belirlenen bekleme
stireleri haricinde herhangi bir
bekleme siiresi uygulamaya
konulamaz.
M Police baglangic tarihi
oncesinde var olan hastalik ve
sikayetler dahilinde tan1 alinmig
tedavi goriilmiis her tiirli saglik
gideri polige kapsami diginda
degerlendirilecektir.
B Sosyal Giivenlik Kurumu’nda
karsilanmayan saglik hizmetleri
teminat kapsamiyla
degerlendirilmez.
B Saglik hizmetlerinden
yararlananlarin saglik
kurumlarinda bagvuruda
bulunduklarr ilk kayzt sirasinda
6demekle yiikiimlii olduklar:
katilim paylar1 bu police
kapsaminda degildir. (]
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Ludens lleri Finansal Hizmetler ve
Danismanlik Yénetici Ortagi

u ayki yazimizda, BES
i¢in 6nemli
soylemlerin yer aldig1
iki etkinlikten
bahsetmek istiyoruz.
I1ki, gegen ayki yazimizda da
bahsettigimiz, BES'in mimarisinin
yeniden tasarlanmasiyla ilgili bir
maddenin de yer aldig1 Tiirkiye
Sermaye Piyasalari Birliginin
(TSPB) 6nerisi ve bu oneriyi
paydaslarla tartistig1 vizyon
toplantist. Tkincisi ise kasim
ayinda tigiinciisii yapilan Sermaye
Piyasalar1 Kongresi...
TSPB ve Tiirkiye Kurumsal
Yatirime Yoneticileri Dernegi
(TKYD) tarafindan ortaklaga
diizenlenen “Sermaye Piyasalar1
Vizyon Toplantis1” genis bir
katilimear kitlesiyle ekim ayinda
gerceklestirildi. Kamudan Hazine
ve Maliye Bakanlig1, Sermaye
Piyasasi Kurulu, Tiirkiye Sigorta
Birligi, Borsa Istanbul, Merkezi
Kay1t Kurulusu, Takasbank,
portféy yonetim sirketleri, aract
kurumlar, fon reyting sirketleri ve
akademisyenler toplantinin

Bireysel emeklilik sistemi
DUSUN, TARTIS, ONER!

katilimcilar: arasindaydi.
Toplantinin ilk giiniinde tig ayr1
panel diizenlendi. Bu panellerden
birinin konusu ise bireysel
emeklilik sistemi ve otomatik
katilimdu...

Yine tasarruf acig,

hep tasarruf acig...

Panelde s6z alan konusmacilarin
hemen hepsi tilkemizin tasarruf
agiginin ciddi diizeylere geldigine
isaret etti. Tiirkiyenin toplam
yatirimlarinin GSYH’ya oraninin
ytizde 30 civarinda oldugu,
tasarruflarinin yiizde 25 civarinda
kaldigs, dolayisiyla 5 puanlik
tasarruf ag1g1 oldugu vurgulandi.
BES’in bu a¢18a bir care
olabilecegini diisiinen panelistler,
ancak sistemin yeniden
yapilandirilmasi sartiyla bir fayda
saglanabilecegini belirttiler.

BES'in geligmesi icin oneriler
Panelistlerin sistemin
iyilestirilmesine yonelik
Onerilerini soyle 6zetlemek
mimkin:

m OKSde (otomatik katilim
sistemi) ciizi miktarda isveren
katkisinin baglatilmasi veya kidem
tazminatinin bir béliimiiniin
isveren katkis1 olarak
diizenlenmesi,

M Sisteme giristen sonra en az 3
yil sistemde kalig zorunlulugu,
W Etkili iletisimle sisteme kisa
vadeli bakisin degistirilmesi,

Reyting tablolarinda yalnizca 5 yildizli ve 5 yildizli istikrarli fonlar gésterilmistir. Reytingi Yildiz Sayisi Anlami Yildiz Sayisi Anlami
yapilan diger tim fonlarin yildizlar icin www.ludens.com.tr'yi ziyaret edebilirsiniz.
Bir fon eger 5 yildizli ise bunun anlami, icerisinde yer aldigi kategoride en basarili fonlar DDDBDY | Cok iyi ve istikrarl N Vasat
arasinda yer aldigidir. Diger bir deyisle, ilgili donemde bu fonun basarisi cok iyidir ve 3 —
siralamada en st siralarda yer almaktadir. Ayrica bu en iist sirada yer alan fonlar SOO00 Cok iyi o3 Kot
arasindan 5 yildiz alip gecmis donemde istikrarli bicimde basarili olan fonlar icin de i Ly
5 yildizin yani sira istikrari temsilen = ifadesi kullanilmaktadir. D000 lyi o Cok Kotu
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B Birikimlerin banka kredilerine teminat olarak
gosterilebilmesi,

W 18 yagindan kiiciiklerin sisteme girebilmesi i¢in
gerekli mevzuat diizenlemesinin yapilmasi,

B Ceyiz ve konut hesaplarinin, saglanan devlet
destekleriyle birlikte BES sirketleri tarafindan
yonetilmesi...

BES'te “robo advisory" kullanimi

Vizyon toplantist boyunca en sik konusulan konulardan
biri de musterilerin ne istedigini iyi anlamanin, onlara
dokunmanin ve deger yaratmanin 6nemiydi. Bu
noktada “robo advisory” (robot danigmanlik)
hizmetinin 6nemi neredeyse bu konuda konusan tiim
ilgililer tarafindan dile getirildi.

BES’in katilimc i¢in tek bir iiriin olmadigi, dolayisiyla
katilimciya hangi tirtiniin, ne zaman onun i¢in anlamh
oldugunun otomatik bir sistem tarafindan iletilmesi
zorunlulugunun giin gectikge arttig1 vurgulandi.
Sistemin otomatik olmasi konusunda tiim taraflar
hemfikirdi. Keza BES'te birikimler kiigiik ancak sayica
fazla hesaplardan olustugu i¢in bunu insan eliyle
yapmak miimkiin degil.

lll. Sermaye Piyasalari Kongresi

Sermaye piyasalarinin sorunlarinin ve ¢oziim
Onerilerinin tartisildig: kongrenin tgtinciisii 13-14
Kasim tarihlerinde Istanbulda yapildi. Kongredeki
panellerinden birinin bashg: syleydi: “Bireysel
Emeklilik Tiirkiye'nin Gelecegine Nasil Daha Fazla
Hizmet Eder?” Panelistler su sorular esliginde fikirlerini
paylastr:

| Tiirkiye biiyiiyor ve daha ¢ok kaynaga ihtiya¢
duyuyor. Yatirimlarin finansman ihtiyacinin
karsilanmasinda bireysel emeklilik fonlarinin rolii ve
6nemi nedir?

M Bireysel emeklilik fonlar1 sermaye piyasalarinin
gelisimine nasil katkida bulunur?

B Otomatik katilim uygulamas: bireysel emeklilik
fonlarmin bitytimesine nasil hizmet eder?

W Tiirkiye niifusunun demografik yapisi da degisiyor,
niifus hizla yaslaniyor. Bu dongiide, emeklilik i¢in
tasarruf etmek daha da 6nem kazaniyor. Geng niifus
teknolojiyle biiyiirken, gengleri gelecek i¢in tasarrufa
nasil yonlendiririz?

m yi bir gelecek icin ve bugiinden emeklilik igin
tasarrufun 6nemi nedir?

Bu tiir tartisma ortamlarinin artmasinin, yeni Onerilerin
getirilmesinin sistemin gelisimi i¢in sevindirici
oldugunu diisiintiyoruz. Umariz bu tiir etkinlikler
artarak devam eder ve kanun yapicilar nezdinde de
dikkate alinir. e

LUDENS FON RATING EMEKLILIK FONLARI
REYTING SONUCLARI (31 Ekim 2018 itibariyla)

Kamu|Bor¢lanmalAraclarilEmekiilik§Eontar

Fon Fon Adi Yildizi Yillk Portfoy Katlimer
Kodu ortalama | BUyukligi Sayisi
getiri (%) (TL)
Fiba Em. ve Hay. Fiba Port. Borg.
wex | AresEYF o0000Q | |, | 220102768 | 40580

AvivaSA Em. ve Hay. Uzun Vad. Borg.

AVK | Arag. EYF OO000Y 5.0 193.266.078 13.586
GEK Garanti Em. Hay. Borg. Arag. EYF SO0V 4.5 1.584.577.599 | 224.635
EIG Fiba Em. ve Hay. Borg. Arag. EYF O0000V 5.4 56.826.133 26.723

Kamu|DisBorclanmalAraclarilEmeklilik{Eonlar

AXA Hayat ve Em. K.D.B.A. EYF 0000
HED v 219

45.064.845 8.638

HHG | Halk Hayat ve Em. K.D.B.A. EYF OO000Y | 217 | 359.851300 | 87.655
0 o oge
HisselSenedilEmeklilikiEonlari
00000V
Allianz Hayat Em. His. Sen. EYF 262.762.551 46.411
AZH 13.3
ALH Allianz Yagsam ve Em. His. Sen. EYF | QOOO0OQ 12.0 376.626.102 62.096

Fiba Em. ve Hay. Oyak Port. His.

EIH Sen. EYF 38.849.621 18.104

000009 8.5

Cigna Finans Em. ve Hay. Bir. His.

CHH Sen. EYF 67.878.162 22.385

CO000Y 167
ZHB Ziraat Hayat ve Em. His. Sen. EYF | QOO0 11.5

Esnek{Emeklilik{Fonlar

166.407.145 195.585

Garanti Em. Hay. Den. Deg. EYF & 733.775.142
GHE u d 00000 11.0 11,0%
BEE Fiba Em. ve Hay. Den. Deg. EYF | QOOOO@ 9.3 58.338.955 9,3%
BNP Paribas Cardif Em. Bir. Deg.
BPE EYF o000 10.4 160.994.272 10,4%
IEE NN Hay. Em. Den. Deg. EYF COo000Q 2.0 358.982.549 9,0%

Ziraat Hayat ve Em. Deg. EYF 00000V 847.707.610

ZHE 925, 9,5%

Standart/EmeklilikdEonlari

Vakif Em. ve Hay. Stand. EYF &
YR \2 CO000Y a®
ATK Anadolu Hayat Em. Stand. EYF 00000V 43
AMS Allianz Yagsam ve Em. Stand. EYF 000009 6.3

000009V 4.7

908.976.341 248.272

361.968.744 116.844

70.458.020 22.495

AZS Allianz Hayat Em. Stand. EYF 26.515.539 14.906

NOT: Ludens ileri Finansal Hizmetler ve Danismanlik Ltd. Sti, Tiirkiye
Sermaye Piyasalari Birligi'nin notlandirma ve siralama faaliyetinde
bulunmasi uygun gorilen kuruluslar listesinde yer almaktadir. Ludens
ileri Finansal Hizmetler ve Danismanlik Ltd. Sti, Seri VIl - 128.5 no’lu
“Bireysel Portfylerin ve Kolektif Yatirim Kuruluslarinin Performans
Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif
Yatirim Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin
Esaslar Hakkinda Teblig”de yer alan esaslar cercevesinde notlandirma
ve siralama faaliyetinde bulunmaktadir. Tirkiye Sermaye Piyasalari
Birligi'nin, notlandirma ve siralama faaliyetinde bulunmasi uygun
gorilen kurulusu listeye almasi; notlandirma, siralama ve diger
faaliyetlerinin kefili oldugu anlamina gelmeyecedgi gibi, s6z konusu
faaliyete iliskin bir tavsiye olarak da kabul edilemez.
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Dogum sonrasi DEPRESYON

Op. Dr. Seima Nihan
Karakaya Coban

Kosuyolu Saglik Muayenehaneleri
Kadin Hastaliklari ve Dogum uzmani

adinlarin yiizde
21’i hayatlarinin
bir doneminde
depresif bozukluk,
yizde 19undan
fazlas1 da gebeligin herhangi
bir doneminde depresif atak
yastyor. Gebelik ve lohusalik
donemleri mental hastaliklar:
provoke edebilecek stresli
donemlerdir. Daha 6nceden var
olan psikiyatrik bozukluklar bu
donemde tekrarlayabilir veya
siddetlenebilir. Ya da bu donem
yeni bir hastaligin baslangici
olabilir.
Aragtirmalar her 8 kisiden
birinde depresif bozukluklarin
goriildiigiini ve bu oranin
kadinlarda iki katina ¢iktigin
ortaya koyuyor. Ne yazik ki
depresyona giren kadinlarin
dortte birinden az1 tedavi
edilebiliyor.
Birinci basamak saglik hizmeti
veren merkezlerin ¢ogunda
depresyon tanisi siklikla atlaniyor.
Dogum sonrasi depresyon
yasayan kadinlar da genellikle
tam tespit edilemiyor, dolayisiyla
tedavi edilmiyor. Oysa depresif
bulgularin fark edilmesi annenin
saglik durumunu diizeltmenin
yaninda bebek i¢in de kazang
olacaktir.
Pek ¢ok aragtirmada depresif
bulgularin erken dogum ve
disiik dogum agirlikli bebekle
iliskili oldugu yer aliyor. Erken
dogan veya diisitk dogum agirhg:
olan bebeklerde sakatlik ve
oliim riski yiiksektir. Dogum
sonrasi depresyon anne-bebek
iligkisinin bozulmasina ve
bebek davraniglarinda negatif
alg1 ve giivensizlige neden
oluyor. Bebegin biligsel gelisimi
gecikiyor, sosyal iliskileri

zorlasiyor, dil gelisimi yavashyor,
uzun dénemde davranigsal
problemlere neden oluyor.

Yine aragtirmalarda, dogumdan
sonraki ti¢lincii ayda annesinde
depresyon olan bebeklerin
gelisiminin annesinde depresyon
olmayan bebeklerden daha

zay1f oldugu gozlenmis.

Bebegin reddi ve evlilik

igindeki stres, genelde ayrilik ve
bosanmalarla sonuglaniyor. Yani
annenin depresif durumunun
diizeltilmesi hem annenin hem
bebegin saglig1 acisindan énemli.
Gebelik gogunlukla biiyiik seving
yaratsa da kadinlarin gogunda
strese de neden olabiliyor.
Gebelik konusunda celigkili
duygulari olan kadinlarda bu
stres daha da artiyor. Belirli

veya belirsiz sekillerde strese
tepki gosteriyorlar. Pek cok
kadin, bebeklerinin normal

olup olmadig1 konusunda
endise duyuyor. Bebekte sakatlik
ihtimali olan kadinlar stresi daha
fazla yasiyor.

Gebelik boyunca, 6zellikle
doguma yakin dénemde, bebek
bakimi ve yagam tarzinin
degisecek olmasiyla ilgili
endiseler de bagliyor. Baz1
kadinlarda dogum sirasinda
cekilecek agr1 korkusu ozellikle
bir stres kaynag: olabiliyor.

Bir bebegin dogumundan
sonraki dénem, anneler i¢in
aliskin olduklari hayattan hic¢
bilmedikleri bir gergeklige

gecisi ifade ediyor. Gebelik ve
dogumun neden oldugu fiziksel
ve duygusal toparlanmaya ek
olarak, ebeveyn olmanin zorlu
gorevleriyle es zamanl olarak
yiizlesiyorlar. Ayni zamanda
yenidogan bebegin bakimi i¢in
yeni yeteneklere ihtiyaci var. Bir
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yenidoganin sorumlulugunun
eklendigi bu yeni déonemde
annenin yasadig1 deneyimler
beklentileriyle ortiigmezse durum
daha da kétiilesebiliyor.
Lohusalik, psikiyatrik hastaliklar
bakimindan riskin arttig1 bir
doénem olarak kabul edilir.

Yeni dogum yapmis kadinlarin
yiizde 10-15’inde dogum sonrast
depresif bozukluk gelistigi de
aragtirmalar sonucunda ulagilan
bir gergek.

Gebeligin psikolojik
hastaliklar iizerine etkisi
Premensturel sendrom ve
menopozal depresyondan da
bilindigi gibi hormonlar duygu
durumu etkiliyor. Hormonun
mutlak seviyesi ve hormonlarin
seviyelerindeki degisiklik hizinin
etkili oldugu diistiniiliiyor.
Dogum sonrasi depresyon gegiren
kadinlarda gebelikte dstrojen

ve progesteron seviyeleri daha
yiiksek oluyor. O yiizden dogum
sonrast doneme gecerken daha
biiytik diisiis yastyorlar.

Gebelik depresif yatkinliklar

da ortaya gikarabilecek veya
siddetlendirebilecek bir stres
faktorii. Gebe kadinlarin yiizde
10’u major depresyonun tani
kriterlerine uyuyor. Daha gok
evlilik problemleri yagayanlarda,
istenmeyen gebeliklerde veya
ailesinde depresyon oykiisii
olanlarda goriiliiyor. Gebelige
baglh depresyon ile diisiik
sosyoekonomik diizey, gocugu
yiik olarak gorme, hayattan
yeterince tatmin olamama, erken
annelik yasi, tek ebeveynlik,
gebelik sirasinda tiitiin veya
uyusturucu kullanimy, gebeligin
agirt bulanti kusmas, sik acil
servise bagvurma arasinda iligki
oldugu aragtirmalarla kanitlannmig
durumda.

Dogum sonrast psikolojik
bulgular ¢ok degisken olabiliyor.

Ornegin blues, dogum sonrast
kadinlarin yiizde 15-80’ini
etkiliyor. Dogum sonrast psikoz
ise 2 bin kadinda bir goriiliyor...

Dogum sonrasi blues

Blues, rogumdan sonraki

3-6 giin i¢inde kadinlarin
yarisinda goriilen duygu durum
rahatsizligidir. Bu iiziintii
donemlerinin progesteron
distisiine bagli gelistigine dair
kanutlar var.

Blues’in ana bulgulary;
uykusuzluk, aglamakl hal,
depresyon, konsantrasyon azlig,
duygu durum dalgalanmalaridir.
Kadin birkag saat aglamakli
olup sonra tamamen diizelebilir.
Sonraki giinlerde tekrarlayabilir.
Bulgular hafiftir, birkag saat

ile birkag giin siirebilir. Aileler
bu durumun gegici oldugunu,
muhtemelen biyokimyasal
degisimlere bagh oldugunu
bilmeli. Destekleyici tedavi
yapilmali. Arkasindan dogum
sonrasi depresyon ve psikoz gibi
daha ag1r tablolar gelisebilir. Bu
agidan dikkatli olunmali ve takip
edilmeli.

Dogum sonrasi depresyon
Dogumdan sonraki 3-6 ay arasinda
gelisen depresyon, bir¢cok agidan
normal zamanda gelisen minor ve
major depresyona benzer.

Major depresif atak kriterleri
2 haftalik siire icinde asagidaki
bulgulardan en azindan 5’inin
goriilmesi gerekir:

e Giiniin biyiik kisminda
depresif duygu durumu

o Giin igindeki aktivitelerden
zevk alamama veya aktivitelere
ilgisini kaybetme

@ Diyet yapmiyorken belirgin
kilo kaybu veya kilo artisy, istahta
artma veya azalma

@ Uykusuzluk veya agir1 uyuma
@ Bitkinlik veya enerjinin
azalmasi

@ Ise yaramazlik hissi veya asir1
derecede sugluluk duygusu

@ Diisiinme ve konsantrasyon
yeteneginde azalma

@ Siirekli 6limi diigtinme,
aklinda belli bir plan olmaksizin
stirekli intihar1 diissiinme

Bu bulgular, bir maddenin

veya genel medikal durumun
dogrudan etkilerine veya son ~m»
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2 ay i¢inde kaybedilen bir yakina
bagli olmamalidir.

Dogumdan sonraki 2-3 ay i¢inde
gelisen depresif bozukluklar
dogum sonrasi donemdeki
kadinlarin yiizde 8-15’inde
goriiliir. Genel popiilasyondaki
kadinlarda goriilen sikliktan biraz
daha yiiksektir. Depresyon Oykiisii
olan kadinlarda dogum sonrasi
depresyon gelisme riski yiizde
30dur. Daha 6nce dogum sonrasi
depresyon gegirmis bir kadinda
tekrar benzer bir atak goriilme
riski ylizde 70, bu kadinlar dogum
sonrast blues atag1 geciriyorsa
major depresyona doniisme riski
yiizde 85'tir.

Dogal seyirde, dogumdan sonraki
6 ay i¢inde yavas ilerleyen bir
iyiye gidis s6z konusudur. Tam
iyilesme imkani yiiksektir.
Kadinlarin yarisinda bir sonraki
dogumda hastalik niiksetse de
sadece ylizde 10’u tamamen
iyilesememistir.

Bazi vakalarda kadinlar aylarca
veya yillarca depresif kalabilir.
Annenin depresif hastalig1
bebekle olan ilgisini etkileyebilir;
daha az ilgilenir, onlarla daha az
oyun oynarlar.

Destekleyici tedavi, dogum
sonrasi depresyon igin tek basina
yeterli olmayabilir. Tedavide
antidepresanlar, anksiyolitik
ilaglar, elektrokonvulsif terapi
uygulanabilir. Psikiyatrik
ilaglarin pek ¢ogu anne siitiine
gegeceginden bu donemde

anne siiti kesilip biberonla
beslenme diisiintilmelidir.
Tedavi ayrica, intihar veya
bebegi 6ldiirme diisiinceleri,

ani psikoz ve tedaviye cevap
agisindan takibi de igermelidir.
Kadinin yeni sorumluluklar:

ve rolleri nedeniyle yasadig1
korkular1 ve endiseleri {izerinde
yogunlasmalidir. Bazi kadinlarda
hastaligin seyri hastaneye yatis
gerektirecek kadar agirdir.

Dogum sonrasi psikoz

En cok endise edilen ve
lohusaliktaki en ciddi psikiyatrik
hastaliktir. Neyse ki 2000
dogumda bir goriiliir. Bu
kadinlarin gergeklikle iliskisi
kopmustur. Zaman zaman
bilincin normale dondigii
donemler olur. Bu tip hastaliga
yatkin iki tip kadin vardir: Altta
yatan depresif, manik, sizofrenik
hastalig1 olanlar ve daha onceki
yillarda depresyon veya agir bir
travma gegirenler. Daha 6nceden
dogum sonrasi psikoz gegirmis
kadinlarin dortte birinde sonraki
gebelikte hastalik tekrar eder.
Bulgularin en sik goriildigi
donem dogumdan sonraki
10-14tinct giinlerdir. Ancak

hala yiiksektir. Nadir de olsa bir
kadinda, dogum sonras1 donemde
psikotik atak gériilme riski
hayatinin bagka evresinde goriilme
riskinden daha fazladir. Bu
hastalig1 olan kadinlarin ¢ogunda
gebelikle iliskisiz donemlerde
hastalik tekrar edecektir.
Hastaligin seyri degiskendir ve
altta yatan hastaliga baghdur.
Manik-depresif ve sizofrenik
psikozu olanlarda iyilesme 6 ay
kadar stirer. En ¢ok sizofrenik
hastalarda fonksiyonlarda
bozulma gériiliir. flag tedavisi
zorunludur ve vakalarin ¢ogunda
hastaneye yatirmak gerekir.
Psikotik kadin ¢ocuga bakmakta
zorlanir ve kendine ve bebege
zarar verme seklinde deliizyonlar
yasayabilir. e

Dogum sonrasi depresyonun teda-

visi anne-bebek arasindaki iliskinin
gelismesinde yeterli olmayabilir. Bu
durumda korunma tedaviden daha iyi bir
tercih olabilir. Ama maalesef korunmak
icin etkisi kanitlanmis ve glivenilir bir
ilac yoktur. Gebelik ve dogum sonrasi
kadinlarin diyetlerindeki bazi eksiklikler
dogum sonrasi depresyona neden olabi-
lir. Bu eksikliklerin tamamlanmasi bazi
kadinlarin bu durumdan korunmasini
saglayabilir. Onemli olan depresyon bas-
lamadan ve tani konmadan bu planlan-
ma yapilmasidir. Bu besin maddelerine
ornek olarak omega 3 yag asitleri, demir,
folat, vitamin B12, B6, B2, vitamin D ve
kalsiyum verilebilir.

Omega 3 yag asitleri balik yagi ve deniz
canlilarinda bulunan DHA ve EPA’dir. Son
ylzyilda sanayilesmis llkelerin beslenme
diizeninde omega 3 yag asitleri azalirken,
omega 6 yag asitleri artmistir. Balik
tiiketimiyle depresyon gelisimi arasinda
baglanti vardir. Nitekim Hong Kong, Cin,
Japonya gibi balik tiiketiminin yiksek
oldugu topluluklarda depresyon, bati top-
luluklarindan daha az gorilir. Az balik
tiiketimi ayni zamanda dogum sonrasi
depresyon sebebi olabilir.

Anemi, dogum sonrasi depresyon icin bir

risk dogumdan aylar sonra da

risk faktorudir. Yani dogum sonrasi ka-
nama depresyon icin bir sebeptir. Yapilan
calismalarda dogumdan 48 saat sonra
ferritin seviyesinin dislik olmasinin
dogum sonrasi depresyonla iliskili oldu-
gu bulunmustur. Demir ilaclari, demir
eksikligi anemisi ve buna bagli uyusuk-
luk ve depresyonu onler. Ayni zamanda
demir, sinir hiicreleri arasindaki sinyal
gecisini saglayarak elektrokimyasal yolla
da sinirsel fonksiyonlari diizenler.
Diyetinde B vitaminleri ve folat eksikligi
olanlarda dogum sonrasi depresyon daha
fazla gorulir.

Yaslilarda disik vitamin D depresyon
sebebidir. D vitaminini yiiksek tutmak
dogum sonrasi depresyon icin de yararli
olabilir.

Preeklampsi riski yiiksek olan ve
gebelikleri sirasinda preeklampsiden
korunmak amaciyla kalsiyum kullanan
kadinlarda dogumdan sonra depresyon
goriilme sikliginin daha az oldugu goril-
mustar.

Diger tedavi yontemleriyle karsilastirildi-
ginda besin maddeleri ucuz, hazir, kolay
elde edilir ve genellikle yan etkileri yoktur.
Gebe ve dogum yapmis bir kadinin bu bile-
siklere ihtiyacinin toplumdaki diger kadin-
lardan fazla oldugu unutulmamalidir.
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Tarkiye'nin En Degerli 100 Markasi
arasina yukseldik!

Ulkemizin degerine deger katarak yiikselmeyi hedefledigimiz bu yolda,
calismalarnimizin karsibigin1 gérmeye baslamis olmanin gururunu yasiyoruz.
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deme sistemleri sektdriiniin duayeni Mehmet
Sezqin, “Bliylik bir sirkette, genc bir sirket
ruhuyla lovemark nasil yaratilir” sorusuna
“Hikayesi En Bol" ile yanit veriyor. Sezgin, 17
Nisan 2000'de kullanima sunulan ve bugiin
Tirkiye'nin en giiclii lovemark'larr arasinda yer alan
Bonus kart fikrinin nasil dogdugunu anlatarak bagsladigi
kitabinin zorlu yazilis siirecini sdyle
anlatiyor:

“Hikayesi En Bol, Garanti
Bankasi'ndan BBVA'ye gecmemim
ardindan ¢ok uzun is yolculuklari
sirasinda ortaya ¢ikt1. Once
isletmecilik ve yoneticilikle ilgili bir
blog agtim. Orada yayinladifim
yazilari da birlestirerek, zaten
kafamda olan Bonus hikayesini
isletmecilikle iliskilendirip kitaba
donlistiirdiim. Asil amacim ‘Okulda
6gretilenler kitaplarda kalmamal, is
hayatina yansitiimali. Bunlari is
hayatina da uygularsaniz basaril

-

#bonus

el

.| Hem ufkunuz geniglesin, hem
léllzlarﬂi egitimine katkida bulunun

imkanlarla topluma ekonomik deger katmasi daha kolay.
Bizim gibi gelismekte olan iilkelerde onlara biyik is
distiyor. Egitim, sanat ve spora zaten yatirim yapiyorlar
ama ellerindeki yetenekli insanlarin dnlerini daha fazla
acmalari gerekiyor” diyor.
Sirketlerin daha yaratici olmasi gerektigini diistinen
Sezgin, sbzlerini sdyle sirdiiriiyor: “Teknolojiyle i¢ ice
olup yenilik pesinde kosmalari sart.
Bunu yapabilmek igin de yoneticilerin
sabah islerine sevkle, motivasyonla
gelmesini saglamalari lazim. is
hayatindaki sikicigi azaltmak, daha
keyifli ortamlar yaratmak zorundalar.
Kitabimin bu acidan da genclere,
yoneticilere, hatta genel miidiirlere
ilnam verecegini distinGiyorum.
Sirketlerimizin daha yaratici olma
yolunda harekete ge¢mesine bir nebze
katkida bulunabilirsem ¢ok mutlu
olacagim.”

Kitabin geliri CYDD'ye

olursunuz' diyebilmekti. Hikayesi En
Bol aslinda bir isletmecilik kitabi. Bu yiizden bélimler
halinde yazdim. Kitabin daha rahat okunabilmesi igin de
0DTU'deki 8grencilik dénemimden itibaren hikayeyi
iliskilendirdim. Bonus fikrinin dogusu ve siirelerini
farkli bélimlerde kaleme aldim.”

Kitabinda dzellikle geng ydnetici ve dgrencilere
seslenen Sezgin, “Biiyiik sirketlerin ellerindeki bilyiik
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bagiglanyor

Mehmet Sezgin halen, 2 yil dnce ABD'de kurdugu
myGini isimli FinTech startup’ini yénetiyor. Sezgin,
“Hikayesi En Bol” isimli kitabinin imzasi igin Tiirkiye'ye
geldi ve 9 Kasim'da Brand Week istanbul'da bir imza
giinii diizenledi. Bu arada, “Hikayesi En Bol"un
satisindan elde edilecek gelirin kiz cocuklarinin egitimi
icin CYDD'ye bagislanacagini belirtelim. @
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Anadolu Sigorta ve Diinya Engelliler Vakfi DEV

is birligiyle sinir tanimayan surtctlere 6zel kasko:
DEV Kasko. Karsi tarafa verilen maddi ve bedeni

zarari sinirsiz karsilayan teminati ve hasar 6deme

stireclerinde 6ncelik hizmetiyle, trafikte 6nilintzde
hicbir engel yok.

Detayl bilgi anadolusigorta.com.tr’de.
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